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CONTRATO DE PROGRAMA N° 001/2015

CONTRATO DE PROGRAMA, QUE TRANSFERE A GESTAO
PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AGOES E SERVICOS DE
SAUDE NA POLICLINICA DOUTOR FRANCISCO
PINHEIRO ALVES, REGIONAL DE ITAPIPOCA, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARA ATRAVES DA
SECRETARIA DA SAUDE - SESA, E OS MUNICIPIOS DE

7 AMONTADA, ITAPIPOCA, MIRAIMA, TRAIRi, TURURU,
UMIRIM, URUBURETAMA E O CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, NA
FORMA E CONDICOES A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado o ESTADO DO CEARA, por intermédio da
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO - SESA, com sede na Capital, Fortaleza - CE
na Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de Iracema, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
07.954.571/0001-04, neste ato representado pelo seu Secretario da Saude, DR.
ANTONIO CARLILE HOLANDA LAVOR, RG n° 3317.86 SSP/DF e CPF n° 004.591 431-15, o
municipio de AMONTADA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ
N°06.582.449/0001-91, com sede estabelecida na Praga Coronel Antonio Belo, N.° 651,
bairro centro, CEP 62.540-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. PAULO
CESAR DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade n° 2119656-91-SSP-CE,
inscrito no CPF sob o nlimero 472.660.583-68, residente e domiciliado na Rua, Padre
Manoel Primo Sousa, n°. 714, Bairro centro, Amontada — CE, o municipio de
ITAPIPOCA, atraves de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
07.623.077/0001-67, com sede estabelecida na Av. Monsenhor Tabosa, N.° 3027,
Bairro Julho, CEP 62.500-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. DAGMAURO
SOUSA MOREIRA, portador da Cédula de Identidade n°187553489 — SSP-CE, inscrito
no CPF sob o nimero 445.240.053-15, residente e domiciliado na Avenida Duque de
Caxias n® 109, Bairro centro, Itapipoca — CE, o municipio de MIRAIMA, através de sua
Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N° 10.517.563/0001-05, com sede estabelecida
na Rua Esplanada da Estacéo, N.° 433, Bairro Centro, CEP 62.530-000, representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. ROBERTO IVENS UCHOA SALES, portador da Cédula de
Identidade n°. 2000002375592 - SSP — CE, e inscrito no CPF sob o nimero.
034.282.903-30, residente domiciliar a Rua José Alves, 741 Altos, Miraima — CE: o
municipio de TRAIRI, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
07.533.946/0001-62, com sede estabelecida na Av. Miguel Pinto Ferreira, N.° 145,
Bairror Planalto Norte, CEP 62.690-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sra.
REGINA NARA BATISTA PORTO, portador da Cédula de Identidade n°95002126024 -
SSP-CE, inscrito no CPF sob o numero 745.081.993-72, residente e domiciliada na
Rua Boa Esperanga, n°® 11, Trairi — CE, o municipio de TURURU, através de sua
Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N° 10.517.878/0001-52, com sede estabelecida
na Rua Francisco Sales, N.° 132, Bairro Centro, CEP 62.655-000, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. RAIMUNDO NONATO BARROSO BONFIM, portador da Cédula
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de ldentidade n°® 2000004000960 - SSP-CE, inscrito no CPF sob o numero
135.417.303-15, residente e domiciliado na localidade de Sao Pedro do Gaviao, Tururu
- Ce; o municipio de UMIRIM, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
06.582.464/0001-30, com sede estabelecida na Rua Major Sales, N.° 28, Bairro
Cruzeiro, CEP 62660-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE PINTO DA
SILVA, portador da Cédula de Identidade n°® 2008046539-5 SSP-CE, inscrito no CPF
sob o numero 803.131.083-15, residente e domiciliado na Rua Mancel de Castro
Moura, N.°161, Bairro Nova Republica, Umirim - CE; e o municipio de
URUBURETAMA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
07.623.069/0001-10, com sede estabelecida na Rua Farmaceutico José Rodrigues, N.°
1131, Bairro Centro, CEP 62.650-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. LUIZ
VLADEIRTON OLIVEIRA DE QUEIROZ FILHO, portador da Cédula de Identidade n°
2001010138730 - SSP-Ce, inscrito no CPF sob o niimero 973.051.203-59, residente e
domiciliado na rua Cel. Jodo Antbnio, no. 1155 — centro, Uruburetama — Ce, e de outro
lado o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT
associacdo publica, de natureza autérquica e interfederativa, com Personalidade Juridica de
Direito Publico e natureza autarquica, inscrito no CNPJ do MF sob o n° 12.939.977/0001-58,
com sede na Rua Urbano Teixeira de Barbosa, n° 546, bairro Centro no Municipio de Itapipoca -
Estado do Ceara, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Raimundo Nonato Barroso
Bonfim, RG n°® 2000004000960 — SSP - CE, CPF n°® 135.417.303.15, residente domiciliar na
localidade de Sao Pedro Gavido, Municipio de Tururu — CE, doravante denominado
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PROGRAMA, mediante
as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

Lei Federal n°. 11.107/2005, Decreto n°. 6017/2007 e Contrato de Consorcio Publico Ratificado
pelos Poderes Legislativos Municipais, através das Leis de AMONTADA (Lei n® 840/09, de 15
de }unho de 2009.), de ITAPIPOCA (Lei n° 032/2009, de 09 de junho de 2009.), de MIRAIMA
(Lei n° 325/2009 de 08 de junho de 2009), de TRAIRI (Lei n° 471/209, de 23 de junho de
2009.), de TURURU (Lei n° 110/2009 de 25 de maio de 2009), de UMIRIM (Lei n°® 344/2009 de
29 de junho de 2009), de URUBURETAMA (Lei n° 431/2009 de 22 de junho de 2009), bem
como da Lei Ratificadora Estadual n® 14.458/09, de 15 de setembro de 2009.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Este contrato de programa tem por objeto a transferéncia, pelos Contratantes ao
Contrato, do gerenciamento da POLICLINICA DR. FRANCISCO PINHEIRO ALVES,
Unidade integrante da Secretaria da Saude do Estado do Ceara, para o
desenvolvimento das agdes e servicos de salde no fortalecimento do Programa de
Expanséo e Melhoria da Assisténcia Especializada a Saude no Estado do Ceara —
PROEXMAES, na Regiao de Saude de ltapipoca.

§ 1° — Sao partes integrantes deste CONTRATO DE PROGRAMA, independentemente
de transcricdo, os anexos abaixo relacionados: _
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ANEXO | — SERVICOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS PELO PROGRAMA COM
RESPECTIVOS POTENCIAIS DE PRODUCAO MENSAL.

ANEXO Il — INDICADORES E METAS DE PRODUGAO E RESULTADOS DO
CONTRATADO. ' )
ANEXO Il - SISTEMATICA DE AVALIACAO DO CONTRATO E METAS E

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE E QUALIDADE.

§ 2° - O periodo de avaliagao da prestacao de servicos do contratado (Anexo 1), para
fins de revisdo, dar-se-4 a partir de Janeiro de 2015, sendo facultado, pois, o
estabelecimento de nova Programacdo Pactuada Consorcial — PPC, e, a partir de
Janeiro de 2016, de acordo com a avaliacdo das metas e resultados do Contratado
(Anexo ll) por parte da Assembleia Geral, com base em parecer da Comissdo de
Avaliagao, onde, na Constatagcio de possiveis inconsisténcias ou inadequacdes na
execucgdo deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATADO

Incube ao CONTRATADO, além das obrigagbes constantes nas especificacées
técnicas explicitadas nos ANEXOS |, II, Il e as estabelecidas na Legislacdo referente
ao SUS, e, ainda, as federais e estaduais que regem a presente contratagdo, as
seguintes:

1. Inserir/Manter, através do Consorcio Publico de Satde da Microrregiao de
ltapipoca — CPSMIT, a POLICLINICA DE ITAPIPOCA no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES), assim como preencher todos os documentos
necessarios ao seu funcionamento, financiamento e garantir a atualizacdo dos
mesmos.

2. Dispor de um Servico de Arquivo responsavel pela guarda, seguranga e
conservacao dos prontuarios dos pacientes pelo prazo previsto em lei;

3. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

4. . Fornecer ao paciente atendido, por ocasido da conclusdo dos procedimentos
solicitados e realizados na Unidade, uma via do contra-referéncia circunstanciada do
atendimento prestado com plano terapéutico pés-alta, do qual deverdo constar, no
minimo, os seguintes dados:

* ldentificagdo completa do paciente;
* Nome do Municipio que referenciou;
* Localizagéo do Servico;
* Motivo do atendimento (CID);
* Data do Inicio e término do tratamento;
* Diagnésticos definidos; ! _(qj
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" Plano Terapéutico instituido e / ou sugerido pelos especialistas e equipe
interdisciplinar;
6. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada e igualitaria,
primando sempre pela exceléncia na qualidade da prestagdo dos servicos, e
integralidade do cuidado na unidade e na rede de servigos, bem como conscientiza-los
da importancia do seu vinculo com a atengdo primaria de saude:

7. Justificar, por escrito, aos CONTRATANTES, as razées técnicas alegadas quando da
decis@o da ndo-realizagao de qualquer ato profissional previsto neste CONTRATO:

8. Nao utilizar, e nem permitir que terceiros utilizem, o paciente para fins de
experimentacéo cientifica;

9. Aplicar, ao final de cada tratamento concluido preenchimento voluntario por parte do
paciente, um instrumento de avaliagdo de satisfagdo ao usuario com relagdo aos
servicos prestados pela Policlinica Dr. Francisco Pinheiro Alves — Itapipoca-CE e
encaminhar relatério mensal a responsavel da contratante:

10. Aplicar um instrumento de avaliagéo de satisfagdo do profissional com relacdo ao
clima organizacional da pela Policlinica Dr. Francisco Pinheiro Alves — Itapipoca-CE

11. Definir e aplicar, de forma sistematica e regular, Protocolos Clinicos, Protocolos de
Referéncia/ Contra-referéncia, Procedimentos Operacionais Padrao — POPs e o
Regimento Interno da pela Policlinica Dr. Francisco Pinheiro Alves — ltapipoca-CE

12. Informar, mensalmente, até o 20° dia do més, aos CONTRATANTES, através do
Sistema de Regulacdo - SISREG o quantitativo de servigos a serem ofertados em cada
especialidade no més subsequente, bem como a agenda dos profissionais para o
periodo retromencionado, tudo com o fito de manter atualizada a “Central de
Regulagdo”;

13. Informar, até o 5° dia util do més subsequente, a 62 Coordenadoria Regional de
Saude - Itapipoca-CE, para fins de alimentagdo do Sistema de Informagao Ambulatorial
— SIA/SUS, a Produgéao ambulatorial;

14. Garantir a totalidade dos registros dos procedimentos assistenciais realizados nos
prontuarios;

15. Apresentar a SESA, mensalmente ou a qualquer momento, quando o©s
CONTRATANTES assim determinarem, Relatério de Gestéo pertinente a execugao do
presente CONTRATO, contendo comparativos especificos das metas propostas com os
resultados aicangados e iniciativas desenvolvidas pela contratada;

16. Proceder a aquisicao de bens e contratacdo de servigos de terceiros, na forma da
lei, necessarios a manutengéo das atividades realizadas pela Policlinica Dr. Francisco

Pinheiro Alves — Itapipoca-CE /%a
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17. Zelar pelos bens méveis, imoveis, equipamentos e instalagdes a ele cedidos, assim
como aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados exclusivamente com o
proposito de atingir as metas e indicadores estabelecidos neste instrumento;

18. Aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados em estrita obediéncia ao
Contrato de Rateio, plano de prestacao de servicos e ao cronograma de desembolso,
nao sendo permitido, em nenhuma hipotese, serem assumidos quaisquer
compromissos sem respaldo e garantia de efetiva disponibilidade orgamentaria e
financeira, sob pena de apuracgdo de responsabilidade;

19. Elaborar e enviar ao Conselho Fiscal, nos prazos legais e estatutarios, os relatérios
contabeis e fiscais e demais demonstragbes financeiras, os quais deverdo ser
remetidos, juntamente com ata do aludido Conselho, aos CONTRATANTES:

20. Submeter a prévia analise e autorizacdo dos CONTRATANTES qualquer alteracao
no seu CONTRATO DE PROGRAMA:

21. Afixar, em lugar de facil visibilidade, informativos nos quais devem constar: A
miss&o, visao e valores do Conséreio Plblico e da unidade, bem como a modalidade
de sua gestdo e, ainda, a informacdo de gratuidade dos servigos prestados pela
CONTRATADA;

22. Utilizar o simbolo e o nome designativo da Policlinica Dr. Francisco Pinheiro Alves
seguindo pela designagcdo “CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE NA MICRORREGIAO
DE ITAPIPOCA — CPSMIT/GOVERNO DO ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA
SAUDE’, do Sistema Unico de Satide — SUS, em qualquer veiculo de divulgacgo:

23. Colocar a Unidade de Saude a disposicédo para realizagdo de eventos que visem a
transferéncia de experiéncias inovadoras e exitosas de gestao a outros servicos de
salide, tudo de acordo com a Conveniéncia e Oportunidade da Administragéo Publica;

24. Conhecer, democratizar e acompanhar indicadores e metas do Plano Municipal/
Regional — Relatério Mensal do Programa de Expansao e Melhoria da Atengdo
Especializada & Saude no Estado do Ceara ao qual a POLICLINICA esta inserida,
assim como dados epidemiolégicos da respectiva microrregido;

25. Definir e manter Gestores na Unidade, os quais devem ser qualificados segundo
perfil assistencial da Unidade, de acordo com as diretrizes do PROEXMAES;

26. Implantar a cultura de Acreditagéo de servicos de satde através de sensibilizacdes
dos servidores e procedimentos basicos necessarios para o inicio concreto do citado
Processo;

27. Implantar a gestao participativa com funcionarios da Unidade;
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28. Submeter a Assembleia Consorcial a inclusdo de novos servicos/especialidades
que sejam consideradas essenciais e de acordo com as necessidades da Regiao
consorciada, devendo, para tanto, ser comprovada de acordo com indicadores de
salde;

29. Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de acao ou omissao
voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados:

30. Transferir, integralmente, & contratante, em caso de rescisdo e consequente
extincdo do CPSMIT, o patriménio, os legados ou doagdes que lhe forem destinados,
bem como excedentes financeiros decorrentes da prestacéo de servigos de assisténcia
a salde da Policlinica Dr. Francisco Pinheiro Alves — ltapipoca-CE, cujo uso lhe fora
permitido.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DOS CONTRATANTES

Com vistas ao cumprimento desde instrumento, compete aos CONTRATANTES:

*

Supervisionar, acompanhar e fiscalizar, nos termos da legislagao pertinente, as
atividades do CONTRATO relativas a execugdo do mesmo;

*

Programar, nos elementos financeiros especificos dos orgamentos dos
CONTRATANTES, os recursos necessarios para custear a execugao do objeto
do presente contrato de acordo com os INDICADORES E METAS DE
PRODUGCAO previstos no ANEXO I, o qual integra este instrumento
especificado no Contrato de Rateio;

*  Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros, o qual esta
previsto no contrato de rateio, desde que, ap6s a anélise do relatério pertinente,
seja constatado que os servigos previstos nos Potenciais de Produgéo Mensal
tenham sido completamente prestados;

* Nao ocorrendo a prestacdo em sua plenitude dos servigos elencados nos
Potenciais de Producdo Mensal, apos a devida justificativa prestada pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE repassara os recursos financeiros atinentes
'tdo somente ao que foi devidamente prestado;

* Analisar, anualmente, a capacidade e as condigbes de prestagdo de servigos
realizados pelo CONTRATADO, com o fito de verificar se 0 mesmo dispde de
nivel técnico assistencial suficiente para execugédo do objeto contratual;

* Constituir, juntamente com o CPSMIT, uma Comissédo de Avaliagéo‘ que se
reunira, trimestralmente, para proceder o acompanhamento e & avaliagdo do
cumprimento das metas e resultados pactuados definidos no A Oll;
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*

Havendo futura alteragéo, expansao dos servigos e consequente modernizagao,
aperfeicoamento e ampliagéo dos equipamentos e instalacdes constantes do
instrumento de cessdo de uso do contratado que possam beneficiar os
CONTRATANTES, este somente contribuira financeiramente, ou estara obrigada
a elas, caso as formalize em contrato de rateio.

r

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela gestéo e o desenvolvimento das agées e servigos de saude objetos do presente
contrato, o CONTRATADO recebera recursos dos CONTRATANTES, na forma dos
Contratos de Rateio, na importancia mensal estimada em R$ 545.327,95 (guinhentos e
quarenta e cinco mil, trezentos e vinte e sete reais e noventa e cinco centavos) sendo
R$ 497.327,95 (quatrocentos e noventa e sete mil trezentos e vinte e sete reais e
noventa e cinco centavos) destinados ao custeio da Policlinica Dr. FRANCISCO
Pinheiro Alves - Itapipoca-CE e R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais) destinados ao
custeio da administracao do Consércio Publico de Saude da Microrregido de Itapipoca
— CPSMIT.

§ 1° - A alterag@o do montante constante do “caput” desta clausula implicara revisédo do
Contrato de Rateio e dos SERVICOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS PELO
PROGRAMA COM RESPECTIVOS POTENCIAIS DE PRODUGAO MENSAL (ANEXO

1),

§ 2° - Além dos recursos financeiros repassados pelos CONTRATANTES para a
execucao do objeto do presente CONTRATO DE PROGRAMA, outros poderdo ser
obtidos através de receitas auferidas por servigos que possam ser prestados sem
prejuizo da assisténcia a salde, por doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e
estrangeiras, por rendimentos de aplicagéo financeiras e de outros que porventura
estejam disponiveis, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com
organismos nacionais e internacionais, desde que com a devida aprovacdo da
Assembleia Geral.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGCOES DE REPASSE

O montante mencionado no caput da clausula Quinta sera destinado ao custeio mensal
das despesas, ficando, de tao logo, estipulado o uso mencionado valor de repasse
mensal para o periodo de 01 de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECUSOS HUMANOS

O CONTRATADO devera informar aos CONTRATANTES os gastos com remuneragao,
encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e empregados
do Consorcio.

: % 3 =
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CLAUSULA OITAVA - DA CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS

E permitido aos CONTRATANTES cederem, ao CONTRATADOQO, servidores de seu
quadro efetivo, na forma e condigées da legislagdo, realizando-se a compensagdo de
créditos pela cessao com 6nus de acordo com critérios estabelecidos no Regimento do
Consércio, observando, notadamente, o disposto neste CONTRATO, no Contrato de
Rateio e Estatuto do Consércio.

§ 1° — Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de trabalho originario,
podendo ser concedidos adicionais ou gratificagées de acordo com a funcéo exercida,
competéncia e carga horaria definidos em Regimento Consércio.

§ 2° - O servidor cedido ao CONTRATADO permanece, para todos os efeitos,
vinculado ao seu regime laboral originario, celetista ou estatutario, ndo se
estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com o CONTRATADO.

§ 3° = Ao CONTRATADO ¢é vedada a cessdo de seus empregados, sejam eles
detentores de contratos de trabalho permanentes, temporarios ou em comissédo, para
0os CONTRATANTES.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO DE USO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS,

Os bens moveis e imoéveis, equipamentos e instalagoes, deverdo ser objeto de
inventario e avaliagdo por parte dos CONTRATANTES, para que, mediante
formalizacdo de termo especifico a ser assinado, possam ser cedidos ao
CONTRATADO, a titulo de Cessdo de uso pelo prazo de vigéncia do presente
COTRATO DE PROGRAMA, cabendo ao cessionario manté-lo em perfeito estado de
conservacgao e uso.

§ 1° - Com vista ao cumprimento desta Clausula cabera aos CONTRATANTES:

* Comunicar ao CONTRATADO as normas e procedimentos formais e
operacionais para controle do acervo patrimonial e técnico mencionado no caput
"desta Clausula;

* Manter sistema de controle dos bens patrimoniais citados no caput desta
Clausulg;

*  Comunicar ao CONTRATADO, em tempo hébil para cumprimento, os prazos de
realizagdo e encaminhamento do inventario de bens e iméveis:

* A Faculdade de adquirir os bens moveis e imdveis e, também, realizar as
reformas e reparos que venham a ser necessdrias & execugdo deste

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 | Centro | CEP,62,500-000 | CNPJ: 12.930.977/0001-58 | Tel: 88 3631.2654 | lapipoca
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CONTRATO DE PROGRAMA, podendo o CONTRATADO fazé-los mediante a
provagao nos termos de seu Estatuto.

§ 2° — A POLICLINICA DR. FRANCISCO PINHEIRO ALVES, com os bens méveis que
a ela pertencem, também se submetera as regras definidas na presente clausula.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIAGAO DOS RESULTADOS.

No &mbito deste contrato, os CONTRATANTES serdo responsaveis pela fiscalizagao
de sua execugao, cabendo-lhe, em consonancia com os objetivos, metas e indicadores
de desempenho constantes neste instrumento, a supervisdo, o acompanhamento e a
avaliacdo do desempenho do CONSORCIO PUBLICO E SAUDE DA MICROREGIAO
DE ITAPIPOCA — CPSMIT.

§ 1° — Os CONTRATANTES e o CPSMT designario representantes que se reunirao
trimestralmente para proceder ao acompanhamento e 2 avaliacdo parcial do
cumprimento das metas.

§ 2° - Os critérios para avaliagdo das metas e resultados a serem utilizados pela
Comisséo de Avaliagéo, a ser definida pelos Entes Contratantes, estdio contidos no
ANEXO Il — DOS INDICADORES E METAS DE PRODUCAO DO CONTRATADO,
serem adicionados e/ou modificados os critérios, observando-se o parecer da
Comisséao de Avaliagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS E
TRANSPARENCIA

O CONTRATADO elaborara e apresentar& aos CONTRATANTES relatérios
circunstanciados Trimestrais, ou a qualquer momento, a respeito da execugao deste
CONTRATO, comparando as metas pactuadas com os resultados alcangados, tudo em
consonancia com esse instrumento.

§ 1° — Os CONTRATANTES poderéo exigir, a qualquer tempo, que o CONTRATADO
forneca informagdes complementares e apresente o detalhamento de topicos
constantes dos relatérios.

§ 2° — Cabera ao CONTRATADO fornecer informagées e certiddes solicitadas por
cidadaos, organizagdes de sociedade civil e pelos CONTRATANTES.

§ 3° - Cabera ao CONTRATADO a publicagéo oficial do relatério de Gestao da Unidade
e Relatorio elaborado pela Comissao de Avaliacao.

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 | Centro § CEP. 62.500-000
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente CONTRATO tera vigéncia a partir da sua assinatura até a 31 de dezembro

de 2015, podendo ser renovado e/ou ter seu prazo dilatado, nas mesmas condigcdes
contratuais.

PARAGRAFO UNICO - A repactuacao, parcial ou total deste CONTRATO, formalizada
mediante Termo Aditivo sera, necessariamente, precedida de justificativa dos
CONTRATANTES e podera ocorrer para:

" Adequagéo das METAS DE PRODUCAO E RESULTADOS DO CONTRATADO
as demandas do sistema de salide, como decorréncia de avaliacédo especificas
de resultados obtidos em sua execucao;

Adequagao a Lei Orgamentaria Anual:

Revisao de indicadores e ajuste das metas e resultados segundo relatorios das
Comissées, pareceres oficias diversos e deliberacdo da Assembleia Consorcial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente CONTRATO podera ser rescindido mediante acordo entre as partes ou
unilateralmente pelos CONTRATANTES, independentemente das medidas legais
cabiveis, nas seguintes hipéteses: ‘

* Se houver alteragbes do Estatuto do CONTRATADO que impliquem em
modificacdes nas condigdes de sua constituicdo como executor das acoes
constantes deste Contrato;

Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que torne, formal ou
materialmente, inexequivel

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

O presente instrumento sera publicado, em extrato, no Diario Oficial do Estado, dentro
do prazo previsto na legislagédo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro de Itapipoca-CE para dirimir quaisquer duvidas ou solucionar

questdes que nao possam ser resolvidas administrativamente, renunciado as partes, de
logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 | Centro | CEP. 62.500-000 | CNPJ: 12.939.977/0001-68 | Tel: 88 3631.2654 | Itapipoca-
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E, por estarem justas e acordadas, firmam as paries, o presente CONTRATO DE
PROGRAMA em 08 (sete) vias de igual teor e forma, para os devidos fins de direito
que, depois de lido e assinado pelas partes e pelas testemunhas, sera publicado seu
e;drato no Diario Oficial do Estado do Ceara para que produza seus juridicos e legais
efeitos

Itapipoca - Ceara, 02 de janeiro 2015

[ Qo ’7

ANTONIO CARLILE HOLANDA LAVOR
SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

i

0% il
RA UND’O‘NONATO BARRdso HONFIM
Prefeito de Tururu

Presidente do CPSMIT
Paulo César dos Santos ' Dagmauro Sousa Moreira
Prefeito Municipal de Amontada Prefeito Municipal de Itapipoca
Roébertd Ivens Uchod Sales RedinaNara Batista Porto

PrgﬁgMun}clpal de eralm _, — Preferto MLiZIclpﬂ de Trairi

\\Mb O tu(«-\ CM, VL"

José Pinto da Silva
Prefeito Municipal de Umirim

Luiz Vadeirtor(OIlvelra de Q. Filho
Prefeito Municipal de Uruburetama
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ANEXO | - SERVICOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS PELO PROGRAMA COM
RESPECTIVOS POTENCIAIS DE PRODUGAO MENSAL.

Servigos definidos
pelo Programa
CONSULTAS

MEDICAS
ESPECIALIZADAS

Servigos definidos |
pelo Programa
OUTROS

PROCEDIMENTOS
TECNICOS

Especialidade
Médica
Clinica Médica
Cirurgia Geral
Cardiologia
Ginecologia

Pré-Natal de Alto Risco
Otorrinolaringologia
Oftalmologia
Traumato-Ortopedia
Urologia

Mastologia
Gastroenterologia
Pediatria
Neurologia
Dermatologia
Radiologia (Laudos)

Especialidade
Médica

Consulta e Procedimentos de Enfermagem
Consulta Nutricionista
Consulta Psicologia B
Consuita Férmécia Clinica e. Responsavel Técﬁicé
Consulta e Procedimentos de Fisioterapia
Consulta e Proce_dimenms de Terapia Ocupacional

Consulta e Procedimentos de Fonoaudiologia

- N° Profissionais

01

01

02

01

02

02

01

02

02

01

01 |
01

01

01

02

Total Més|

Carga Horaria
Semanal

80 h
40 h
40 h
30h
90 h
30h
60 h
Total do Més

Capacidade de
Produgédo Mensal

160
160
240
160

260
160
160
160
80
160
1056
3776

Capacidade de

. Produgdo Mensal

704
352
300
396
1128
356
528
3764

Rua. Urbano Teixeira Barbosa, 546, Bairre Ceniro

Fone / fax (88) 3631. 2654
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Servigos definidos Especialidade Carga Horaria Capacidade de
pelo Programa Médica Semanal/ N° Produgio Mensal
Profissionais

EXAMES  DE Raio X . 48h 528

%gg“s’l E Mamografia 48h 58
ECG 24 h 420
Ultrassonografia 3 Profissionais 528
Ergometria | | Profissional 60
Ecocardiograma | 1 Profissional 80
Endoscopia 2 Prbﬁssionais 80
Laringoscopia 1 Profissional 60
Mapeamento de Retina I Profissional 4h/ més 10
MAPA 1 Exame/dia 22
Bidpsia de Préstata " 1 Profissional 10
Laboratério de Anilises Clinica 40 h 2.000
Tomografia Computadorizada | Terceirizado 125
Ressondncia Magnética | Terceiriz;ado 40
Eletroencefalograma 1 proﬁssioﬁal 10

 TotaldoMés 4501
Rua. Urbano Teixeira Barbosa, 546, Bairre Centro CEP. 62.500.000 Itapipoca - CE
Fone / fax (88) 3631. 2654
CNPT n° 12.939.977/0001-58 Site: www cpsmit.com.br
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ANEXO Il - INDICADORES E METAS DE PRODUGAO E RESULTADOS DO

CONTRATADO
FORMULA DE FREQUENCIA ' -
| INDICADOR CALCULO _ LiM DE COLETA RESP(_)NSA\IEL META
Quantidade
 TOTAL de
012 % procadmentc +
RSEEH realizados e
agendados |
mensa[ 408 através do |
procedimentos  sistema de. % | Trimestral = POLICLINICA | 100
atrzvés do egulagdo vigente !
sistema de MEs A 100 /)
% Quantidade |
regulacdo | rqrpl de
vigente. procedimentos
realizados Més. B _
Quantidade de |
02 Taxa de consultas médicas
oferta de  especializadas
' consultas ofertadas Més x i
médicas 100 | Total de! % Trimestral POLICLINICA 90
especializadas | consultas médicas |
contratadas. especializadas |
_ B Contratadas Més. | N
Quantidade  de |
procedimentos de i
03 Taxa de | SADT  ofertados |
oferta de Més x 100 / | )
procedimentos Quantidade % | Trimestral POLICLINICA 90
de SADT TOTAL de ; |
contratadas. procedimentos de i
I SADT |
' Contratadas Més. B
Rua. Urbeno Teixeira Barbosa, 546, Bairro Centro CEP. 62.500.000 Ttapipoca - CGE

Fone / fax (88) 3631. 2654
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Quantidade  de
~ Procedimentos de
04 Taxa de Apoio Técnico
oferta de | Especializados
Procedimento | ofertados Més x )
s de Apoio | 100 / Quantidade | % Trimestral POLICLINICA 90
' Técnico TOTAL de
Especializado | Procedimentos de
Contratados. | Apoio Técnico
Especializados
Contratadas Més.
05 Taxa de
Servicos Quantidade de
ofertados em | servigos ofertados
relagdo  aos | 100 / Quantidade
Servigos de servicos | % Mensal POLICLINICA 90
 definidos e | definidos e
estruturados estruturados pelo
pelo PROEXMAES
PROEXMAES.| -
g&liaSTaxa Codn? ngntitativos de
oy pamenteg Fje alta
referencia com copia do:
(plano documento  de| Mensal POLICLINICA | 100
terapéutico contra refgr§n0|a*
oés-alta) em prontuario *
entregues aos 100, / Total de
: pacientes de alta.
pacientes. | N |
' FORMULA DE FREQUENCIA - o
INDICADOR | CALCULO UN DE COLETA RESPONSAVEL | META
fRua, Urbano Teixeira Barbosa, 546, Baoirro Ceniro CEP. 62.500.000 Ttapipoca - CE

Fone / fax (88) 3631. 2654
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r | Relatério | | | | |
07 Pesquisa  consolidado ‘ | |
| de satisfagdo  com andlise e \ ‘
do Usuario ‘ proposicées ‘
| acerca dos ‘ sobre as ‘ ) |
servigos Pesquisa  de | Relatdri | gemestral | POLICLINICA | 1/sem |
prestados Pela | satisfagdgo  do 0 ‘ ‘
| unidade Usuario acerca |
realizada e ‘ dos  servigos \ ‘
analisada. prestados pela
| unidade. | ‘ | N
| | Relatério | | |
‘ 08 Pesquisa consoladado ‘ ‘
de satisfaggo | O andlise e
| ' proposicées
dDS. o sobre as 5 ‘ ‘
proflssionais  pesquisa  de | REBM  gorocial | POLICLINICA | tisem
q Unldadg < \ satisfacao dos 9 ‘
cerca do clima ool |
S profissionais da ‘ ‘
organizacional Unidade o _
" cerca do clima ‘ ‘
- organizacional. . . |
‘ Quantidade de |
horas de
Funcionarios '
2339;2?:m0de faltosos na % .
A6s Unidade / Total | Menor Mensal POLICLINICA 10
funcionarios da ; carga que
' horéria dos
. Funcionarios da ‘
| ‘ Unidade. | . _
)
Rua. Urbane Teixeira Barbosa, 546, Bairro Centro CEP. 62.500.000 Itapipoca - CE

Fone / fax (88) 3631. 2654
CNPJ n® 12.939.977/0001-58

//@5 ; *

Site: www . cpsmit.com be



Oyt

wl ;

- CPSMIT

4D i,
7. A

Consarcie ublies du Saude da Vigrorreaiio de [tipipucy
AMONTADA- FEAPIPOC A - MIRADMA - TRAIRI- TURURL - UMIRIM - CRUBLRETAMA

10 Sistema de | Namero de | )
! Informacao . Sistema de |
| Oficiais ' Informacao ‘ -
implantados e | Oficiais ‘
‘ alimentados implantados e ‘
' conforme alimentados ‘ \
| Normas e  conforme ‘ |
e | R ® % Trimestral | POLICLiNICA | 100
determinados *
| /100 / Total de
Sistemas  de
‘ - Informacéo
Oficiais
‘ definidos pela
| | SESA |
L7 - D
7 p‘,ad'u/
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SERIE 3 ANO VIT N°079

FORTALEZA, 05 DE MAIO DE 2015

Federal n"4 1. de 19 de dezembro de 2003, combinado ¢om o art, 157 da
Lei n") 826, de 14 de maio de 1974, com a redagio dada pely Lei
nI3STR, de 21 de janeiro de 2005, art.6", §1° meso |, da Lei
Complementar n”12, de 23 de junhio de 1999, com redagdo dada pela Lei
Complementar n"92, de 25 de janerro de 2001 ¢ art 1* da Lei
Complementar n*31, de 05 de agosto de 2002, 2 DEPENDENTE o ex-
servidor Rammundo Josino Pontes, CPF 042 637 503-20, Iotado no
Departaments Lstadual de Rodovias, onde percebra remuneragdo do
cargo/fungdo de Engenheiro Civil, referencin 30, matricula n"009642-
(-2 com obito em [RA2/2015. pensao mensal no valor de RE7.016.46
(sete mil, dezesseis reals © quarenta ¢ seis centavos). correspondente a
80% oo totabhidade da remuneragdo do falecido, conforme descrigiin
abaixo e vigeneln a parur de 18/02/2015. Nome: Mara da Conceigiio
Melo Pontes Vinculo com o segurado. Conjuge. CPF052 494 573-04
Vilor: RE7.010.40. Fiea assegurada a remuneragdo mimma e respeitado
o teto eonstitueional em relagio ao montante de beneficio previdenciano
em referénein, de aeordo com o legislagio estadual ¢ federal vigente na
data do pagamento. SECRETARIA DO PLANEIAMENTO | GESTAO.
e Fortaleza, 17 de abinl de 2018
Hugo Santana de Figuerédo Tunior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

wdkodk gk kK

SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS

FUNDACAO CEARENSE DE METEOROLOGIA
E RECURSOS HIDRICOS

PORTARIA N"045/2015 - ) PRESIDENTE DA FUNDAGAQ
CEARENSE DE METEOROLOGIA T RECURSOS HIDRICOS-
FUNCEMIE. po uso de suas atribuigbes legais conferidas pelo Deereto no
20704, de 08 de Abril de 2009 ¢, visando a Insergio futura no mercado
de trabalho de jovens estudantes do Estado do Ceara resolve. nutorizar a
concessio de BOLSA DE ESTAGIO. aos ESTAGIARIOS
relacionados no anexo unico desta Portaria, gue perceberdo a importineia
mensal de RE346.14 (Lrezenlos e quarenty ¢ Seis reals e quatorze
centavost proveniente de dotagdo orgamentaria deste Orglo/Entidade
pelo prazo de 01 (HUM) ano a partir da data de publicagdo. FUNDAGAQ
CEARENSE DE METEOROLOGIA | RECURSOS HIDRICOS-
FUNCEMLE. em Fortaleza. 24 de abnil de 2015
Eduardo Savio Passos Rodrigues Marting
PRESIDENTE

Regstre-se ¢ publigue-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA NO4IS2015 [
2400 ABRIL I 2013

NYONOME

01 Brenda Duarte Alves da Silva
02 Saynara Kesva Silva Borges

Wk sk ko

SECRETARIA DASAUDE

INA) SECRETARIONA) DA SALIDE. no uso das alribuigiies que [he foram
deleadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Fatado do Ceard, nos
lermos do Paragralt Unico do ar 88 da Constituigao do Estado do Ceara e
do Deerety NO3OUEA de 02 de levereiro de 2010, ¢ em conformidade com
ooartbd neso 1 alinea S’ da Ler N®9 826, de 14 de maio de 1974,
RESOINVE EXONERAR, DI OFICIO, ofa) servidorfa) VALERIA
MACHADO NAPOLEAQ CAVALCANTE DE ALBUQUERQUE,
matricula 300353-14, lotadota) nofa) SECRETARIA EXECUTIVA. do
Cargo de Diregdo ¢ Assessoramento. de provimento em comisso de
ASSESSOR TECNICO. simbolo DAS-1 integrante da Estrutura
orpanizacional dofa) SECRETARIA DA SAUDE a partir de 27 de Abril de
2015 SECRETARIA DA SAUDL, em Fortaleza, 20 de abnil de 2013,
Antinio Carlile Holanda Lavor
SECRETARIO DA SAIIDE
Hugo Santana de Figoeiréde Tumion
SECRETARIO DO PLANFJAMENTO E GESTAG

Fgk ok Rdk

OA) SECRETARIOUA) DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA. no uso
dus atnibuigdes que Ihe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Istade do Ceara. nos termos do Paragralo Unico do

art 88 da Constituicdo do Estade do Ceard e do Decreto N30L086 de 02
de fevereiro de 2010, em conformudade com o art.8°, combmado com o
inciso 11 do art 17 da Let N"9.826, de 14 de maio de 1974, em
conformidade tambem com o Decreto N*28.6192007, ¢ suas posieriores
alteragdes que tratam de cessoes de servidores estaduas, tambem
combinado com ofa) Decreto N"31.690 de 23 de Margo de 2015,
publieado no Didrio Ofivial do Estado em 23 de Margo de 2015, RESOLVE
NOMEAR, KERTY MARIA ALBUQUERQUE BELEM com cargo de
ENGENHEIRO ELETRICISTA, matricula 100370-18 pertencente ao
orgao dola) FUNDACAO NUCLEO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DO CEARA, para exercer as [ungdes do Cargo de Diregiio ¢
Assessoramento, de provimento em comissio, de CHEFE DE SECA(Q),
simbolo DAS-8 com lotagiio no(a) SECAO DE MANUTENGAO E
REPARO (SEMAN-HIAS) integrante da Estrufura orgamizacional doa)
SECRETARIA DA SAUDE. a partir de (12 de Feverero de 2015
SECRETARIA DA SAUDE, em Fortaleza, 14 de abnl de 2015,
Antonio Carlile Holanda Lavor
SECRETARIO DA SAUDE
Hugo Santana de Figueicdo Jurior
SECRETARIO DO PLANEIAMENTO E GESTAO

dedkok dEE kkk

((A) SECRETARIO(A) DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA. no uso
das aleibuigbes que the Toram delegadas pelo Fxeelentissimo Senhor
Governador do Estado do Cearia. nos termos do Paragrafo Unico do art 88
dat Constituicdo do Estado do Ceard ¢ do Deereto N°30.086 de 02 de
levererro de 2010, em contormudade com o art 8" combimade com o neiso
T dey art. 17 dat Lier N™9 826, de 14 de maio de 1974, combimado com ofa)
Decreto N°31.690 de 23 de Margo de 2015, publicado no Didrio Ofiei] do
Fstado em 23 de Marco de 2015, RESOILVE NOMEAR, RONALDO DE
MATOS ESMERALDO. ocupante do cargo/tungaviemprego de MEDICO,
matricula SIAPE 342385/63423, lotadaota) no drgap dofa) MINISTERIO
DA SAUDE, para exercer as fungdes do Cargo de Direcdo ¢ Assessoramento,
de provimento em comissin, de CHEFE DE SECAO. simbolo DAS-4, para
ter exercicio nofa) SECAD DE TRANSPLANTE RENAL (STRAN-HGF),
integrante da Esirutura organizacional dofa) SECRETARIA DA SAUDE. a
partir de 02 de Fevereiro de 2015 SECRETARIA DA SAUDE, em Forlaleza.
20 de-abril de 2013
Antonio Carlile Holanda Lavar
SECRETARIC DA SAUDE
Hugo Santana de Figuerrédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO

sk kR ke

OfA) SECRET .-;\RID{A] DA SAUDE DO ESTADD DO CEARAL na uso
das atribwigdes que The foram delegadas pelo Exeelentissimo Senhor
Governador do Estado do Ceard, nos termos do Pardgiafo Unico do
arl 8% da Constituigio do Fsiado do Ceard e do Decreto N30 (186 de (2
de fevereiro de 2000, em conformidade com o wt 8" combmudo com o
inciso 11 do art 17 da Lei N9 820, de 14 de muo de 1974, combinado
com ofa) Decreto N*31.090 de 23 de Margo de 2015, publicado no
Didrip Oficial do Estade em 23 de Margo de 2015, RESOLVE NOMEAR,
VALERIA MACHADO NAPOLEAO CAVALCANTE DE
ALBUQUERQUE, ocupante do vargo/fungdofemprego de AGENTE
ADMINISTRATIVO, matricula STAPE 0541906, lotado(a) no orgao
dota) MINISTERIO DA SAUDE, para exercer as fungées do Cargo de

SUPERVISOR DE NUCLEQ. simbolo DAS-1, para ter exercicio nula)
NUCLEO DE ECONOMIA DA SAUDL, integrante da Estrutura
organizacional dofap SECRETARIA DA SAUDE. a partir de 28 de Abril
de 2015, SECRETARIA DA SALUDE. em Fortaleza, 20 de abril de 2015
Amamio Carlile Holanda Lavor
SECRETARIO DA SALDE
Hugo Santana de Figuerredo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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CONTRATO DE PROGRAMA N°OO1/2015
POLI/R, ITAPTPOCA
CONTRATANTE. Os Municipios de Amontada, ltapipoea, Miraima.
Trair, Tururu, Umirim E Uruhuretama, por mtermédio do Fstado do
Ceardi. atiaves da Secretaria da Satde do Fstado do Ceara. CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
ITAPIPOCA - CPSMIT. OBIETO- A transferéncia. pelos
Contratanies ao Contrato. do gerenciamento da POLICLINICA
DR, FRANCISCO PINHEIRO ALVES. Unidade integrante da
Secretarin da Saude do Estado do Ceard. para o desenvolvimento dis
agdes ¢ servigos de saide no fortalecimento do Programa de Expansio



DIARIO OFICIAL DO ESTADO

SERIE 3 ANOVII N°079

FORTALEZA, 05 DE MAIO DE 2015 n

¢ Melhoria da Assistencia Especializada o Saude no Estado do Ceard —
PROEXMALS. na Regiao de Saude de ltapipoca: FUNDAMENTACAO:
Lei Federal 0”11 107/2005, Decreto n®6017/2007 e Contrato de
Consoreio Pablico Ratificado pelos Poderes Legislativos Munivipais,
alravis das Leis de AMONTADA (Lei n°840/09, de 15 de junho de
2009). de ITAPIPOCA (Ler n®032/2009, de 09 de Junhe de 2004, de
MIRAIMA (Lei n'325/2009 de 08 de Junho de 2009); de TRAIRL (Lei
71209, de 23 de junho-de 2009), de TURURU (Lei n°110/2009 de
25 de maio de 2009), de UMIRIM (Lei 0934472009 de 29 de Junho de
2009). de URUBURETAMA (Lei n®431/2009 de 22 de junho de 2009,
bem como da Ler Ratificadora Estadual 0014 458/09, de 15 de setembro
de 2009 FORO: Mapipoca/CE. VIGENCIA. A partir da sun assinatura
uté o 31 de dezembro de 20H5: VALOR: Importancia mensal estimuda
em RE545327.95 (quinhentos ¢ quarenta ¢ cinco mil. lrezentos © vinte
¢osele reais e onoventa ¢ einco ceptavos) sendo RS4YT 327.05
(quatrocentos e novento ¢ sete mil rezentos ¢ vinte  sele reais o
noventd e emeo eentavos) destinados ao ousteio da Policlinica Dr
FRANCISCO Pinheiro Alves — ltapipoca-Cl e R$4E.000,00 (quarenta
e oite mil reais) destinados ao eusteio da administragio do Consareio
Pablico de Satde da Microregido de tapipoca — CPSMIT: DATA DA
ASSINATURA: 02/01/2005: SIGNATARIOS: Antonio Carlile Holanda
Lavor. Paulo Cesar dos Santos, Dagmuure Sousa Moreira, Roberta Tvens
Uchoa Sales, Regina Nara Balista Porto. Raimundo Nonato Barroso
Bonfim. Jos¢ Pinto da Silva ¢ Lz Viadeiton Oliveira de Queiroz Filho,
Maria de Fatima Nepomucena Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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CONTRATO DE PROGRAMA N"002/2015
CEO/R. ITAPIPOCA

CONTRATANTE: Os Mumeipios de Amontada, lapipoca, Miraima,
Train. Turuen, Umirim ¥ Uraburetamd, por intermédio do Fstado do
Ceard. airayes da Secrelariu da Saide do FEstado do Ceara, CONTRATADO:
CONSORCIO PEBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
ITAPIPOCA - CPSMIT. OBIETO: A transferincia, pelos
Contratantes ao Contratado. da gestao do Centro de Especialidades
Odontoligicas Doutor Hugues Pessoa Amorim - CEQ Regional
de Mapipoca, Unidade integrante da Secretarm da Saude do Estado do
Ceara, para o desenvolvimento das agdes ¢ servigos de saude, no
fortalecimento do Programa de Expansiio ¢ Melhoria da Atengio
Bspecializada, no Microrregiio  de Saude  de Tapipoca:
FUNDAMENTACAO: Lei Federal n® 11 107/2005, Decreto n®6017/
2007 ¢ Contraty de Consoreio Pablico Ratificado pelos Poderes
Lemslatives Mumcipars. atraves das Less Municipais de AMONTADA
(Lot n"840/09_ de 13 de junho de 2009 ), de TTAPIPOCA (Lei n032/
2009, de 09 de junho de 2009 ), de MIRAIMA (Ler n"325/2009 de 08 de
Junhe de 2009). de TRAIRI (Lei 47 1/209, de 23 de Junho de 2009.),
de TURURU (Lei n®] 102009 de 25 de maio de 2009), de UMIRIM (Les
n"34442009 de 29 de junho de 2009). de URUBURETAMA (Lei n'31/
2008 de 22 de junhd de 2009) ¢ da Lei Ratificadora Estadual n®14 458/
09, de 15 de setembro de 2009; FORO: lapipoea/CE; VIGENCIA: 02 de
Janeiro de 2005 o 31 de devembro de 2013 VALOR: Mensal cstimado
em RE22T.06398 (duzentos ¢ vinte ¢ sete nul, sessenta ¢ trés redis ¢
noventa e oita centavos). sendo R$TR3.033 14 (cento ¢ oilenta ¢ trés
mil, trintd e trés reais e quatorze centavos) destinados ao cisteio do
Ceniro de Fspecialidades Odontologicas Regional Doutor Hugues Pessoa
Amorim (CEO-R) e REH 030,84 (guarenta ¢ quatro mil, trinta reus ¢
oitenta ¢ quatro centavos) destinados ao custeio da admimstrag
Consorcio Pablico de Saude da Microrregidio de lapipoea — CPSMIT:
DATA DA ASSINATURA 020112015, SIGNATARIOS: Antanio Carlile
Holanda Lavor, Paulo Cesar dos Santos. Dagmauro Sousas Moreira,
Roberto Ivens Uchoa Sales. Regina Nara Batista Porto. Raimundo Nonato
Barroso Bonfim, José Pinto da Silva ¢ Luiz Yiadeirton Oliveira de Queroz
Filha

Mania de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EDITAL DE NOTIFICACAO
O Estado do Ceard. por imtermédio da Assessoria Juridica da Secreiaria
da Saude do Estado do Ceard, estabelecida na Av. Almirante Barroso
il Hloco “C7 Prata de Tracema. Tortaleza-CLE, notifica o ompresd
FORTMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP, estubelecida
na Rua Melvin Jones. n“ . Bairro Centro, Fortaleza-CE, serta no
CNPIsob o 003285 273/0001-43. concedendo o prazo de 03 (emco)
dias. o contar da data da publicagdo desta nolilicagio. para apresentar
DEFESA sobre a madimpléncia apontada no Procresso n®1936472/2015
referente ao ndo atendimento da solicitagdo 011982 ariunda do

Contrale 1538/2004 Quirossim, caso ndo haja solucdn para a
madimpléncia a empresa sera penalizada conforme a Let N8 66693
informams, ainda que 0s autos se encontram & disposigao da Notificadn
no enderego supra. onde obtera copia.
Maria de Fatima Nepomueeno Nopueira
COORDENADORA TURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AQO CONTRATO N°T14072010
I - ESPECIE: Doc 782013 3% termo aditive ao contrato n° 140/2010.
1= CONTRATANTE: O Estado do Ceara atravds da Secretaria de Saude
do Fstado do Ceart; 11T - ENDEREGO: Rua Avila Goulart n°900, Papicu,
Fortaleza/CTL IV - CONTRATADA, EMPRESA BRASILEIRA DE
TECNOLOGIA E ADMINISTRACAO DE CONVENIOS HAAG S/
AV - ENDERECO Ruy Machado de Assis n"30. prédio 2, Santa Lacia,
Campo Bom/RS, VI - FUNDAMENTACAO LEGAL Inciso IV do art 57
da Ler Federal n'8.666, de 21 de junho de 1993 ¢ suas alteragoes; VII-
FORG: Fortaleza/CEL VIIT - OBIETO: Prorrogar excepcionalmente.
por mais 12 (doze) meses. a partir do dia 03 de abril de 2013, o Contrato
n"H0/2000. que tem por objeld a confratagdo do Servigo de
gerenciamento da frota de veiculos, com a utilizacdo de cartio magneético
em rede de servigos especializada em caminhdes comboio gue permita &
obtengiio de um controle eletronico eficaz da gestio da frota de veleulos
do HGF/SESA. Paragrafo Unico - Imperta o presente Termo Aditivo
para o periodo supra, na quantii de R$215 203,88 (duzentos ¢ quinze
mil, duzentos ¢ rés reais ¢ oftenta ¢ oilo cenlavos) Orcamento 2015,
IX - VALOR GLOBAL R$215 20388 (duzentos e guinze mil, duzemos
¢ Urds rEnls e oitent ¢ it centavos). X - DA VIGENCIA 12 (dose)
meses, a partir do dia 5 de abrl de 2015 XI - DA RATIFICACAQ: As
demais clausulas ¢ condigbes do contrato ora aditado, contmuariio sem
alteragdes ¢ em pleno vigor, devendo este termo aditivo ser publicado
no Diario Oficial do Estado do Ceara: X1 - DATA- 26/03/2015; X111 -
SIGNATARIOS; Romero de Matos Esmeraldo, Marcels Giavanni
Munhoz e Juliana Simionovski
Marta de Fatma Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA DA ASSESSORIA JURIDIC A
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EX'TRATO DE ADITIVO e\“ CONTRATO N°580/2011
1 - ESPECIE Doc. n°293/2015 - 5° Termo Aditive an Confrato n*550/
2001, 1 - CONTRATANTE. O Estado do Ceara, atraves da Secretaria
ta Saude do Estado do Ceara: 111 - ENDERECO: Av. Almiunte Barroso
n600; Praia de Iracema. Forlaleza/CES IV - CONTRATADA: LOCMED
HOSPITALAR LTDA: V - ENDERECC: Ay, Santos Dumont, 1699,
salas 112 ¢ 113 - Aldeota. Fortaleza/CE: VI - FUNDAMENTACAQ
LEGAL: Ineiso IV do arl.57 da Lei Federal n®8666/93 ¢ suas alteragdes
posteriores, VII- FORO: Fortaleza/CE: VITT - OBIETO: Prorrogar por
mais |12 {doze) meses, a parur do dia 16 de mao de 2015, o contrato
n"580/2011, cujo objeto ¢ a contralugiio dos servicos de locacio de
aparelhos de ventilagio ndo mvasiva lipo ajuste de pressdo mspiratoria
¢ pressdo exprratona fnal, hipo brivel junte ao Hospilal de Messejana
- HMISESA. PARAGRAFO UNICO - Importa o presente terma aditivo.
para o periodo supra, na quanta de R$244 800,00 (duzentos ¢ quarenta
¢ quatro mil ¢ oitocentos reais), IN - VALOR GLOBAL: R$244.800.00
(duzentos e quarenta ¢ guatro mil e ortocentos reais), X - DA VIGENCIA:
12 (doze) meses. a partir do dig 16 de maio de 2015, X1 - DA
RATIFICACAD: As demais clausulas e condigdes do contrato ora aditado,
continuario sem alteragdes ¢ em pleno vigor. devendo este Termo
Aditive ser publicado no Didro Olicial do Estado do Ceard: X1 - DATA
[0.04 2015 XIT1 - SIGNATARIOS: Marcos Antanio Gadelha Maja e
Bruno Camargo Lima’ de Aquine.
Maria de Fatima Nepomueeno Nogueird
COORBENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N"683/2013

I - ESPECIE Doc 166/2015 4" ermo aditivo ao contrato n'683/2013;
1= CONTRATANTE: O Lstade do Ceara atraves da Secretaria de Sadde
do Estdo do Ceard, 1 - ENDERECOY Av. Almirante Barroso n"600,
Praia de Tracema, Forlales/CE: IV - CONTRATADRA . EMPRESA ISM
ALIMENTACAO E RVICOS. V - ENDERECO. Rua Major Ladislau
n'LE Jangurussu. Fortaleza/ClL VI = FUNDAMENTACAO LEGAL

Inciso 11, da alinea “d”. do art 65 da Ler n"8.066, de 21 de junho de
1993, VII- FORCY Foraleza/CE, VIIT = OBIETO: Reajustar os servigos
de fornecimento de refeigdes coletivas (desjejum, lanches, café
para os setores, almoco, jantar ¢ ceia) atraves da modahdade de
gestio terceirizada no tipo de refeighes transportadas, meluindo
transporte e distribuigdo das refeigaes. destinadas a pacientes,




