Rua 23 de Junho, n° 10, Centro, Cep.: 61.760-000 - Eusébio-CE CNPJ 25255A48 ]

@ l M P RO L 0001-87 Email: improl@outlook.com tel 985254647

"SERVICOS INTEGRADOS

ANEXO Il - MINUTA DA PROPOSTA

AO
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE MUNICIPAL DA MICROREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT
PREGAO PRESENCIAL N° 0912.02/2017

OBJETO: Contratagio de empresa para prestagéo de servigos de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), para apoio administrativo e atendimento das necessidades de funcionamento do Centro de Especialidades Odontolégicas CEO-R
Regional Dr. Hugues Pessoa Amorim, da Policlinica Dr. Francisco Pinheiro Alves e Sede do Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Itapipoca -
CPSMIT, conforme Termo de Referéncia constante no Edital.

LOTE | - TECNICO DE ATENDIMENTO, SERVIGOS GERAIS, ALMOXARIFE E MOTORISTAS

SEDE CONSORCIO
Item Categoria Unid Quant Vr. Mensal Vr. Total
1 De gcordo com o anexo | do Edital e conforme més 3 RS 4555147 | RS 136,654 41
planilha detalhada em anexo
Quarenta e cinco mil quinhentos ¢ cinquenta e um reals e quarenta e sete cenfavos R$ 45.551,47
Cento e trinta e seis mil seiscentos e cinguenta e quatro reals e quarenta ¢ um centavos R$ 136.654,41

LOTE Il - RECEPGIONISTA, SERVIGOS GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE ATENDIMENTO -
POLICLINICA FRANCISCO PINHEIRO ALVES

Item Categoria Unid Quant Vr. Mensal Vr. Total
De acordo com 0 anexo | do Edita nforme 4
: : Aok fa Edifal siGorid més 3 |Rs 35.733.95 | RS 107.201,85
planilha detalhada em anexo
Trinta e cinco mil setecentos e trinta e tres reais e noventa ¢ cinco centavos R$ 35.733,95
cento e sete mil duzentos e um reais ¢ oitenta e cinco centavos R$ 107.201,85

LOTE Ill - RECEPCIONISTA, SERVIGOS GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE ATENDIMENTO -
CEO-R REGIONAL DR. HUGUES PESSOA AMORIM

ltem Categoria Unid Quant Vr. Mensal Vr. Total
1 De gcordo com o anexo | do Edital e conforme s 3 RS 94.354,34 | RS 283.063,03
planilha detalhada em anexo
Noventa e quatro mil trezentos e cinquenta e quatro reais e trinta e quatro centavos R$ 94.354,34
Duzentos ¢ oitenta e fres mil sessenta e tres reals e tres centavos R$ 283.063,03
VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 526.919,29

quinhentos & vinte & seis mil novecentos ¢ dezenove reais e vinie e nove centavos

PROPONENTE: IMPROL SERVICOS INTEGRADOS LTDA ME
ENDERECO: PRAGA 23 DE JUNHO,10 CENTRO EUSEBIO CEARA
CNPJ:25.255.448/0001-87

TELEFONE: (85) 985254647

E-MAIL:improl@outlouk.com.br

VALIDADE DA PROPCSTA: 60 (SESSENTA) DIAS

Fortaleza, 25 de setembro de 2017
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AMPROL RVIQQ INTEGRADOS LTDA ME

Wendel Alves Rodrigues
Administrador
RG 02072801 CRC CE
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Rua 23 de Junho, n° 10, Centro, Cep.: 61.760-000 - Eusébio-CE CNPJ 25.255.448
I M P ROL 0001-87 Email: improl@outlook.com tel 985254647

SERVICOSINTEGRATDOS
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AO .
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE MUNICIPAL DA MICROREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT

PREGAO PRESENCIAL N° 0912.02/2017

ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO A Perc. (%) :
Previdéncia Social 20,00%
FGTS 8,00%
Salario Educagéo 2,50%
SESI/SESC 1,50%
SENAI/SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
SAT 3,00%|
SEBRAE 0,60%
TOTAL DO GRUPO A 36,80%
GRUPOB . Perc. (%)
Férias Gozadas 7,59%
Auxilio Doenga 2,21%
Auxilio Doenga mais de 15 dias 0,13%
Acidente de trabalho 0,03%
Auxilio paternidade 0,01%
Faltas Legais 0,66%
Treinamento NR 5 0,32%
TOTAL DO GRUPO B 10,95%
GRUPQ C das verbas indenizatdrias o : Perc. (%)
1/3 de Férias Constitucional 2,53%
13° salario 9,25%
Aviso previo trabalhado 0,12%
Complemento aviso previo trabalhado 0,05%
TOTAL DO GRUPO C 11,95%
GRUPO D Verbas rescisorias " Perc. (%)
Aviso previo indenizado 4,33%
Reflexo no aviso previo indenizado 0,84%
Multa do FGTS 4,08%
Contribuicdo Social artigo 1° Lei 110/91 1,02%
Indenizagéo adicional 0,67%
Férias indenizadas ou propocionais 1,11%
1/3 de Férias indenizadas ou propocional 0,37%
TOTAL DO GRUPO D 12,42%
‘ GRUPO E Perc. (%)
Abono pecuniario 0,54%
1/3 Constitucionais do abono 0,18%
TOTAL DO GRUPO E 0,72%
GRUPO F Perc. (%)
FGTS S/ Aviso previo 0,35%
Incidencia GRUPO A S/ Aviso Previo indenizado 1,25%
Incidencia sobre salario maternidade 0,20%
Incidéncia sobre 13° Salario Aviso Prévio 0,03%
Incidéncia do Grupo "A" s/ 0 Grupo "B" +"C" 8,43%
TOTAL DO GRUPO F 10,26% PJ
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS . : 83,10% L
TABELA DE TRIBUTOS
‘ . DESCRICAO TAXA(%)
ISS (ltapipoca) 5,00%
COFINS 7,60%
PIS 0,65%
IRRF 3,34%
CONTRIBUIGAO SOCIAL 1,40%
- TOTAL . . 17,99%

Fortaleza, 25 de setembro de 2017
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Wendel Alves Rodrigues
Administrador
RG 02072801 CRC CE
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