Razio Social: REALIZA SERVIGOS TERCEIRIZADOS EIRELI
Enderego: Rua Bardo de Aracati, 1519, Sala 07, Aldeota - Fortaleza/Ce
Telefone: (85) 3055 9462 Email: comercial@gruporealiza.net.br

ANEXO Il - PROPOSTA

AO
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE MUNICIPAL DA MICROREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 0803.01/2019 - CPSMIT

OBJETO: Contratacio de empresa para prestacao de servigos de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela Consolidagéo
das Leis Trabalhistas (CLT), para apoio administrativo e atendimento das necessidades de funcionamento do Centro de Especialidades
Odontolégicas CEO-R Regional Dr. Hugues Pessoa Amorim, da Policlinica Dr. Francisco Pinheiro Alves e Sede do Consorcio Publico de
Saude da Microrregiso de Itapipoca - CPSMIT, conforme Termo de Referéncia constante no Edital.

LOTE | - TECNICO DE ATENDIMENTO, SERVIGOS GERAIS, ALMOXARIFE E MOTORISTAS - SEDE CONSORCIO

ltem Categoria “Unid ‘Quant Vr.Mensal | Vr. Total |
LOTE | - TECNICO DE ATENDIMENTO,
1 SERVICOS GERAIS, ALMOXARIFE E més 9 R$ 48.483,90 | R$ 436.355,09
MOTORISTAS - SEDE CONSORCIO
VALOR MENSAL: QUARENTA E OITO MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E TRES REAIS E NOVENTA CENTAVOS
VALOR GLOBAL: QUATROCENTOS E TRINTA E SEIS MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E NOVE CENTAVOS

_LOTE Il - RECEPCIONISTA, SERVIGOS GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE ATENDIMENTO - POLICLINICA FRANCISCO PINHEIRO

ALVES
Item Categoria . ~Unid Quant | Vr. Mensal Vr. Total
LOTE Il - RECEPCIONISTA, SERVICOS
GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE -
) ATENDIMENTO - POLICLINICA FRANCISCO Lics 9 RS 8410073 | RS cloERERe
PINHEIRO ALVES
VALOR MENSAL: TRINTA E QUATRO MIL E CEM REAIS E SETENTA E TRES CENTAVOS
VALOR GLOBAL: TREZENTOS E SEIS MIL, NOVECENTOS E SEIS REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS
LOTE Ill - RECEPCIONISTA, SERVIGOSGERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE ATENDIMENTO - CEO - R REGIONAL DR. HUGUES
PESSOA AMORIM
ltem ] Categoria_ . | Und Quant | Vr Mensal Vr. Total
LOTE Il - SERVICOS DE PORTARIA NA
SEDE DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
1 DA MICROREGIAO DE ITAPIPOCA CPSMIT més 9 R$ 86.848,51 | RS 781.636,55
CEO-R REGIONAL DR. HUGUES PESSOA
AMORIM
VALOR MENSAL: OITENTA E SEIS MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E CINQUENTA E UM CENTAVOS
VALOR GLOBAL: SETECENTOS E OITENTA E UM MIL, SEISCENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS

Declaramos que, no prego cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas
previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaiquer que incidam sobre a contratagéo.

PROPONENTE:REALIZA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

ENDEREGO: RUA BARAO DE ARACATI, 1519 SALA 07, ALDEOTA, FORTALEZA CE

(1:21.587.512/0001-76

% .FONE: (85) 3055.9462

E-MAIL: comercial@gruporealiza.net.br

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS -

Fortaleza Ce, 22 de Margo de 2019

£\é QE}RVIQ(%@E%%IRIZ&A’é{géj ELI

Rlcardo Gomes Avila
Comercial
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Fortaleza/Ce

Razao Social: REALIZA SERVIGOS TERCEIRIZADOS EIREL]|
Endereco: Rua Bario de Aracati, 1519, Sala 07, Aldeota -

Telefone: (85) 3055 9462 Email: comercial@gruporealiza.net.br

AO

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE MUNICIPAL DA MICROREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT

PREGAO PRESENCIAL N° 0803.01/2019 - CPSMIT

ENCARGOS SOCIAIS .
GRUPO A Perc. (%)
Previdéncia Social 20,00%
FGTS 8,00%
Saldrio Educacdo 2,50%
SESI/SESC 1,50%
SENAI/SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
SAT 0,00%
SEBRAE 0,60%
TOTAL DO GRUPO A 33,80%
GRUPO B Perc. (%)
Férias Gozadas 7,59%
Auxilio Doenca 2.21%
Auxilio Doenga mais de 15 dias 0,13%
Acidente de trabalho 0,03%
Auxilio paternidade 0,01%
Faltas Legais 0,66%
Treinamento NR 5 0,32%
TOTAL DO GRUPO B 10,95%
GRUPO C das verbas indenizatorias e Perc. (%)
1/3 de Férias Constitucional 2,53%
13° salario 9,26%
Aviso previo trabalhado 0,12%
Complemento aviso previo trabalhado 0,05%
TOTAL DO GRUPO C 11,96%
. GRUPQ D Verbas rescisorias Perc. (%)
Aviso previo indenizado 4,33%
Reflexo no aviso previo indenizado 0,84%
Multa do FGTS 4,08%
Contribui¢do Social artigo 1° Lei 170797 1,02%
Indenizagdo adicional 0,67%
Férias indenizadas ou propocionais 1,11%
1/3 de Férias indenizadas ou propocional 0.37%
TOTAL DO GRUPO D 12,42%,
GRUPO E Perc. (%)
Abono pecuniario 0,54%
1/3 Constitucionais do abono 0,18%
TOTAL DO GRUPO E 0,72%
GRUPO F Perc. (%) -
FGTS S/ Aviso previo 0,35%
Incidencia GRUPO A S/ Aviso Previo indenizado 1,25%
Incidencia sobre salario maternidade 0,20%
Incidéncia sobre 13° Salario Aviso Prévio 0,03%
Incidéncia do Grupo "A" s/ o Grupo "B" +"C" 8,43%
TOTAL DO GRUPO F 10,26%
- TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 80,11%
TABELA DE TRIBUTOS
DESCRICAO : TAXA(%)
ISS (ltapipoca) 5,00%
COFINS 3,00%
PIS 0,65%
TOTAL 8,65%

Fortaleza Ce, 22 de Marco de 2019

Kecardo  Bama. Jmﬁ
&UZA SERVICOS TEHEIE%?IZADOS EIRGELI
Ricardo Gomes Avila

Comercial




