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CONTRATO DE PROGRAMA N° 002/2015

CONTRATO DE PROGRAMA, QUE TRANSFERE A
GESTAO PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE NO CENTRO DE
ESPECIALIDADES  ODONTOLOGICAS DOUTOR
HUGUES PESSOA AMORIM - CEO REGIONAL DE
ITAPIPOCA , QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO
DO CEARA ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE -
SESA, E OS MUNICIPIOS DE AMONTADA,
ITAPIPOCA, MIRAIMA, TRAIRI, TURURU, UMIRIM,
URUBURETAMA E O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT, NA FORMA E
CONDICOES A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado o ESTADO DO CEARA, por intermédio da
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO - SESA, com sede na Capital, Fortaleza - CE
na Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de Iracema, inscrita no CNPJ/MFE sob o n®
07.954.571/0001-04, neste ato representado pelo seu Secretério da Salde, DR.
ANTONIO CARLILE HOLANDA LAVOR, RG n° 331786-SSP/DF e CPF no 004591431-
15; o municipio de AMONTADA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ
N°06.582.449/0001-91, com sede estabelecida na Rua Praga Coronel Antonio Belo, N.°
651, bairro centro, CEP 62.540-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Sr. PAULO
CESAR DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade n° 2119656-91-SSP-CE,
inscrito no CPF sob o numero 472.660.583-68, residente e domiciliado na Rua, Padre
Manoel Primo Sousa, n°. 714, Bairro centro, Amontada — CE, o municipio de
ITAPIPOCA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N° 07.623.077/0001-
67, com sede estabelecida na Av. Monsenhor Tabosa, N.° 3027, Bairro Julho, CEP
62.500-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. DAGMAURO SQUSA MOREIRA,
portador da Cédula de Identidade n°187553489 — SSP-CE, inscrito no CPF sob o
namero 445.240.053-15, residente e domiciliado na Avenida Duque de Caxias n° 109,
Bairro centro, Itapipoca — CE, o municipio de MIRAIMA, através de sua Prefeitura
Municipal, inscrita no CNPJ N° 10.517.563/0001-05, com sede estabelecida na Rua
Esplanada da Estacdo, N.° 433, Bairro Centro, CEP 62.530-000, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. ROBERTO IVENS UCHOA SALES, portador da Cédula de
Identidade n°. 2000002375592 - SSP — CE, e inscrito no CPF sob o nGmero.
034.282.903-30, residente domiciliar a Rua José Alves, 741 Altos, .Miraima — CE: o
municipio de TRAIRI, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
07.533.946/0001-62, com sede estabelecida na Av. Miguel Pinto Ferreira, N.° 145, Bairro
Planalto Norte, CEP 62.690-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sra. REGINA
NARA BATISTA PORTO, portador da Cédula de Identidade n°® 95002126024 - SSP-CE,
inscrito no CPF sob o nimero 745.081.993-72, residente e domiciliada na Rua Boa
Esperanca, n° 11, Trairi - CE, o municipio de TURURU, através de sua Prefeitura
Municipal, inscrita no CNPJ N° 10.517.878/0001-52, com sede estabelecida na Rua
Francisco Sales, N.° 132, Bairro Centro, CEP 62.655-000, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. RAIMUNDO NONATO BARROSO BONFIN, portador da Cédula de
Identidade n° 2000004000960 - SSP-Ce, inscrito no CPF sob o nimero 135.417.303-1 8,
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residente e domiciliado na localidade de Sé&o Pedro do Gavido, Tururu - Ce; o municipio
de UMIRIM, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N° 06.582.464/0001-
30, com sede estabelecida na Rua Major Sales, N.° 28, Bairro Cruzeiro, CEP 62660-
000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE PINTO DA SILVA, portador da
Cédula de Identidade n° 2008046539-5 SSP-CE, inscrito no CPF sob o numero
803.131.083-15, residente e domiciliado na Rua Manoel de Castro Moura, N.°161, Bairro
Nova ,Republica, Umirim - CE; e o municipio de URUBURETAMA, através de sua
Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N° 07.623.069/0001-1 0, com sede estabelecida na
Rua Farmaceutico José Rodrigues, N.° 1131, Bairro Centro, CEP 62.650-000,
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. LUIZ VLADEIRTON OLIVEIRA DE QUEIROZ
FILHO, portador da Cédula de Identidade n° 2001010138730 - SSP-Ce, inscrito no CPF
sob o numero 973.051.203-59, residente e domiciliado na rua Cel. Jodo Anténio, no.
1155 — centro, Uruburetama — Ce, e de outro lado o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA — CPSMIT associaggo pliblica, de natureza autarquica e
interfederativa, com Personalidade Juridica de Direito Publico e natureza autarquica, inscrito
no CNPJ do MF sob o n® 12..938..977/0001-58, com sede na Rua Urbano Teixeira de Barbosa, n°
546, bairro Centro no Municipio de Itapipoca - Estado do Ceara, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. Raimundo Nonato Barroso Bonfim, RG n° 2000004000960 — SSP - CE, CPF n°
135.417.303.15, residente domiciliar na localidade de S&o Pedro do Gavigo, Municipio de Tururu
—CE, doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO
DE PROGRAMA, mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

Lei Federal n° 11.107/2005, Decreto n°. 6017/2007 e Contrato de Consoércio Publico
Ratificado pelos Poderes Legislativos Municipais, através das Leis Municipais de
AMONTADA (Lei n° 840/09, de 15 de junho de 2009.), de ITAPIPOCA (Lei n° 032/2009, de
08 de junho de 2009.), de MIRAIMA (Lei n° 325/2009 de 08 de junho de 2009), de TRAIRI
(Lei n° 471/209, de 23 de junho de 2009.), de TURURU (Lei n° 110/2009 de 25 de maio de
2009), de UMIRIM (Lei n® 344/2009 de 29 de junho de 2009), de URUBURETAMA (Lei n°
431/2009 de 22 de junho de 2009) e da Lei Ratificadora Estadual n® 14.458/09, de 15 de
setembro de 2009,

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Este CONTRATO DE PROGRAMA tem por objeto a transferéncia, pelos Contratantes ao
Contratado, da gestao do Centro de Especialidades Odontolégicas Doutor Hugues Pessoa
Amorim - CEO Regional de Itapipoca., Unidade integrante da Secretaria da Satide do Estado
do Ceard, para o desenvolvimento das acles e servicos de salde, no fortalecimento do
Programa de Expanséo e Melhoria da Atencao Especializada, na Micromegiao de Satide de
Itapipoca.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Szo partes integrantes deste CONTRATO DE PROGRAMA,
independentemente de transcricdo, os anexos abaixo relacionados:
ANEXO | -

DA PRESTACAO DE SERVICOS DO CONTRATADO
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ANEXO Il -
DOS INDICADORES E METAS DE PRODUGCAQO DO CONTRATADO
ANEXO Il -

SISTEMATICA DE REPASSE DOS CONTRATANTES AO CONTRATADO
ANEXO IV -

SISTEMATICA DE AVALIACAO DO CONTRATADO

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A revisdo da prestacao de servigos do contratado (Anexo )
dar-se-a a partir de janeiro do ano de 2015 (dois mil quinze), que podera estabelecer nova
Progrémagéo Pactuada Consorcial — PPC e, a partir de janeiro de 2016 (dois mil e
dezesseis), os indicadores e metas de producio do Contratado (Anexo Il) serdo avaliados
pela Assembléia Geral, com base em parecer da Comissdo de Avaliagao, onde, na
constatagao de possiveis inconsisténcias na execucao deste contrato, poderao ser revistos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATADO

Cabem ao CONTRATADO, além das obrigacdes constantes das especificacdes
técnicas explicitadas nos ANEXOS |, II, lil e IV, as seguintes:

I. Inserir, através do Governo Estadual, o Centro de Especialidades
Odontolégicas Regional Doutor Hugues Pessoa Amorin — CEO-R no
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde (CNES), assim como
preencher todos os documentos necessérios ao seu funcionamento e
financiamento, tais como Ficha de Programagdo Orgamentaria (FPO),
Sistema de Informacdo Ambulatorial — SIA/SUS, Relatério de Avaliagao
Sistematica da Secretaria da Salde do Estado do Ceara, Sistema de
Regulagdo — SISREG e Gerenciador de Informagdes Locais — GIL:

2. Dispor de um Servigo de Arquivo responsavel pela guarda, seguranca e

conservagao dos prontuarios dos pacientes, nos prazos previstos em lei:

3. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos

pacientes;
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4." Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de conclusao do tratamento, uma
via da contrarreferéncia circunstanciada do atendimento prestado, do qual
deverao constar, no minimo, os seguintes dados:

* ldentificacdo completa do paciente:

¢ Nome do municipio que referenciou:

e Localizag&o do servigo;

¢ Motivo do atendimento (CID);

 Data do inicio e término do tratamento:

* Procedimentos realizados

5. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada e
igualitaria, primando sempre pela exceléncia na qualidade da prestagao dos

Servicos;

6. Justificar, por escrito, aos CONTRATANTES envolvidos, quanto as razoes
técnicas alegadas, quando da decisdo da nao realizagdo de qualquer ato
profissional previsto neste CONTRATO:

7. Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacdo cientifica, salvo em situagbes de consentimento livie e
esclarecido por parte do paciente e aprovagao no comité de ética junto a

uma instituicdo reconhecida;

8. Aplicar um instrumento de avaliacao de satisfacéo do usuario, com relagao
aos servicos prestados pelo Centro de Especialidades Odontolégicas
Regional de Itapipoca — CEO-R de ltapipoca, ao final de cada tratamento
concluido;

9. Aplicar, a cada seis meses, um instrumento de avaliagdo de satisfagdo do
profissional, com relacdo aos seus servicos prestados no Centro de
Especialidades Odontolégicas Regional — CEO-R de Itapipoca;

0. Definir e aplicar, de forma sistematica e regular, os Protocolos Clinicos,
Protocolos de Referéncia/Contrarreferéncia, Procedimento Operacional
Padrao, Regimento Interno do Centro de Especialidades Odontol6gicas
Regional de Itapipoca — CEO-R de Itapipoca e Manual de Certificacdo;

oy
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. Informar mensalmente aos CONTRATANTES, através da 62 Coordenadoria

Regional de Saude - da Microrregido de Itapipoca, o quantitativo de
servicos a serem ofertados em cada especialidade, assim como a agenda
dos profissionais, a fim de manter atualizado o sistema de regulacéao de
pacientes (SISREG);

Informar, mensalmente, a 6% Coordenadoria Regional de Saude - Itapipoca, a
produc@o ambulatorial para fins de alimentacdo do Sistema de Informacéo
Ambulatorial — SIA/SUS:

Garantir a totalidade dos registros dos procedimentos assistenciais

realizados nos prontuarios e no Gerenciador de Informagées Locais (GIL),
ou no sistema de informagdes disponibilizado pela secretaria de satde do
estado — SIGES.

14. Apresentar, semestralmente ou a qualquer momento quando os

CONTRATANTES assim determinarem, Relatério de Gestao pertinente a
execucao do presente CONTRATO, contendo comparativos especificos das
metas propostas com os resultados alcangados e iniciativas desenvolvidas
pelo contratado;

15. Proceder a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos de terceiros

necessarios a manutengéo das atividades pelo Centro de Especialidades
Odontolégicas Doutor Hugues Pessoa Amorim, em especial dos seguintes

servicos:

Seguranca armada

Sistema de coleta de lixo
Manutencao de equipamentos
Manutencgéo predial

Laboratério de Protese Dentaria

Servico de Radiologia Odontolégica (tomografias e Laudos

Radio!c’:gicos)

G

16. Zelar pelos bens méveis, iméveis, equipamentos e instalagdes a ele cedidos,
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assim como aplicar os recursos financeiros que Ihe forem repassados, com
0 propésito de atingir as metas e indicadores estabelecidos neste
instrumento, assim Como aprimorar permanentemente 0s servigos
ofertados:

17. Aplicar os recursos financeiros que Ihe forem repassados, em estrita
obediéncia aos Contratos de Rateio, Plano de Prestacdo de Servicos e ao
Cronograma de Desembolso, no sendo permitido, em nenhuma hipotese,
Serem assumidos quaisquer outros compromissos sem respaldo e garantia
da efetiva disponibilidade or¢amentaria e financeira, sob pena de apuragdo
de responsabilidade;

o

. Efetuar as despesas financeiras de custeio do CEO-R de Itapipoca conforme
0 anexo VI deste CONTRATO DE PROGRAMA, podendo haver uma
variacdo de até 20% (vinte por cento) para mais ou para menos. Nas
situagdes em que essa percentagem for excedida, que sejam apresentadas
as devidas justificativas aos CONTRATANTES.

19. Elaborar e enviar ao Conselho Fiscal, semestralmente, os balancetes e
demais demonstragées financeiras que serao remetidas, juntamente com
ata do aludido Conselho aos CONTRATANTES:

20. Submeter, a prévia analise e autorizacdo dos CONTRATANTES, qualquer
alteragéo no seu CONTRATO DE PROGRAMA;

3, Afixar, em lugar de f4cil visibilidade, informativos no qual devem constar: a
missao, a modalidade de gestéo por Consércio Publico e a informacao da
gratuidade dos servigos prestados pela CONTRATADA:

22. Utilizar o simbolo oficial designativo do Centro de Especialidades
Odontolégicas Regional (CEO-R) de Itapipoca, seguido pelas
designacdes do Consoércio Publico de Salde da Microrregido de
Itapipoca - CPSMIT do Governo do Estado do Ceara - Secretaria da
Saude (SESA) e ainda do Ministério da Saude (MS) e do Brasil

Sorridente, em qualquer veiculo de divulgacdo;

23. Disponibilizar a Unidade de Saude, com vistas a transferéncia de
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experiéncias inovadoras e exitosas de gestao a outros servigos de salide,
de acordo com a conveniéncia € oportunidade da Administracgo Publica:

24. Seguir Manual de Certificagao aprovado pelos CONTRATANTES.

25. Promover a realizacdo de cursos de Especializagdo, Extensao,
Aperfeicoamento, ou outra atividade de formagdo na area da Satde Bucal,
de forma que essas atividades possam aprimorar a qualidade dos servicos

ofertados, em especial na relagdo de referéncia e contrarreferéncia da
atencao;

26. Dispor de sua estrutura para formagao de Técnicos em Salde Bucal (TSB),
devendo os certificados serem, preferencialmente, emitidos por entidades
de ensino publico:

27: Promover minimamente reunides trimestrais com os Cirurgides-dentistas da
Atengdo Basica dos municipios consorciados, de forma a aprimorarem o
sistema de referéncia/contrarreferéncia e estabelecerem estratégias de

busca ativa de lesdes pré-cancerigenas;

28. Em virtude do compromisso social dos entes consorciados no enfrentamento
do cancer de boca, associado com a baixa prevaléncia do cancer quando
comparado as outras demandas assistenciais, ndo havera necessidade de
pactuacao para o servico de diagnostico precoce de lesao pré-cancerigena,
ou seja, todo cidadao, independentemente de que regiao pertenca, devers
prontamente ser assistido pela equipe de saude, devendo, no entanto, a
direcdo informar sua producao junto ao SISREG e SIA-SUS:

29. Em virtude do alto absenteismo dos pacientes encaminhados ao CEO-R,
principalmente em virtude da dificuldade do transporte sanitario, deve-se,
com excegdo da especialidade de Ortodontia, ofertar, de acordo com as
peculiaridades microrregionais, até 20% (vinte por cento) a mais de vagas
no sistema de regulagdo — SISREG, aos entes consorciados -
“OVERBOOKING”. Caso haja comprovagdo de que a série histérica de
atendimentos clinicos no CEO-R de Itapipoca tenha atingido sua meta sem
necessidade de ampliagdo da oferta de vagas além do estabelecido em
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Contrato de Rateio, deve-se oficializar & Coordenadoria Regional de Satde
correspondente;

30. O servico de Ortodontia devera ofertar vagas para pacientes até 17 anos
(Ortodontia Corretiva), porém, caso o usuario ja tenha sido incluido na lista
de espera do SISREG e no momento da oferta de sua vaga esteja com
idade entre 17 e 18 anos, o mesmo devera ser assistido;

31. Para o servico de Endodontia, considerando a dificuldade do transporte
sanitario para os usuarios do sistema, associado com o respaldo cientifico
académico existente, deve-se preferencialmente e, quando possivel,
estabelecer tratamento em S€ssdo Unica;

32. Para o servigo de Atendimento a Pacientes Portadores de Necessidades
Especiais, a dire¢gdo do CEO-R e os profissionais responsaveis por essa
especialidade, deverao contactar oficialmente e pessoalmente as direcGes
dos Centros de Atencéo Psicossocial (CAPS) da regido dos entes
consorciados, de forma que Possam estabelecer estratégias assistenciais a
esse publico;

33. A diregdo do CEO-R de ltapipoca, seja através do Diretor Geral e/ou do
Diretor Administrativo-Financeiro ou Técnicos em Salde Bucal, devera
realizar acolhimento aos usuarios do sistema, diariamente nos turnos
manhad e tarde, com temas transversais que abordem estratégias de
prevencao e promogéo a sadde, tais como: prevencao das doengas da
cavidade bucal, dengue, doencas sexualmente transmissiveis, dentre outras

de maior relevancia para a regiao;

34. O horario de atendimento a ser estabelecido no CEO-R de Itapipoca devera
ser, preferencialmente, das 7:30h as 11:30h para o turno da manhé e das
13h &@s 17h para o turno da tarde;

35. Instalar relégio de ponto para utilizagdo de todos os profissionais do
estabelecimento de satde, incluindo a direcdo geral e administrativa-
financeira, conforme padrées estabelecidos pela legislagao vigente. Nos

Casos em que a diregao ou profissionais de salde tenham sido convocados
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Ou tenham programado atividades externas, os mesmos deverao apresentar
relatério técnico da atividade desenvolvida, com a assinatura do

responsavel do setor correspondente ou do Secretario Executivo do
CPSMIT:

36. A Coordenadoria Regional de Salde correspondente ao CEO-R Doutor

Hugues Pessoa Amorim, deverd ser informada, mensalmente e
oficialmente, através de um relatorio simplificado contendo a relagdo dos
profissionais faltosos com suas respectivas justificativas;

37. A diregdo do Consoércio Plblico de Satde da Microrregido de ltapipoca,

devera apresentar, semestralmente, um relatério padronizado sugerido pela
Secretaria da Satde do Estado, a ser apresentado aos Conselhos
Municipais de Satide dos municipios consorciados e ao Conselho Estadual
de Salde;

38. As datas dos feriados nacionais deverao, preferencialmente, seguir o de

orientacdo do decreto do Governo do Estado do Ceara:

39. Eventualmente, as metas poderdo ndo serem atingidas em virtude de fatos

supervenientes, tais como: feriados, afastamento do profissional por doenca
ou férias e manutengao de equipamentos, devendo o contratado enviar
relatério com as devidas justificativas;

40. As direcées do CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim e do Conséreio

Publico de Salde da Microrregi&o de Itapipoca devem estar informadas de
todos os custos/despesas do CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim;

41. O profissional cirurgido-dentista, com contratacdo de 40 horas semanais,

podera ser dispensado de no maximo 04 turnos mensais para a realizacgo
de curso de Aperfeicoamento ou Especializagdo na area especifica em que
atua, devendo, no entanto, acrescer a oferta de vagas nos outros dias de
trabalho;

42. O profissional cirurgido-dentista, com contratagdo de 20 horas semanais,

podera ser dispensado de no maximo 02 turnos mensais para a realizacao

de curso de Aperfeicoamento ou Especializagdo na area especifica em que
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atua, devendo, no entanto, acrescer a oferta de vagas nos outros dias de
trabalho:

e
o

- Considerando que o edital do processo seletivo para a diregido dos CEO-R
estabelece que o profissional deva ter dedicagdo exclusiva, os mesmos
somente poderdo ser liberados para a realizacdo de cursos de pos-
graduagdo, caso seja exclusivamente na 4rea de gestdo e de interesse da
administracdo publica do CPSMIT:

44. Divulgar trimestralmente para a comunidade, em radio(s) e jornal(is) locais,
0s servigos desenvolvidos no CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim (de
forma que seja Permanentemente esclarecida a sua importancia para a
regiao), assim como informacdes de prevencao e promogéo a satide.

45. Desenvolver sessdes clinicas mensais, utilizando-se da tecnologia
‘Telessatide”, em especial, para discussées entre profissionais gestores e
cirurgides-dentistas do CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim, acerca de
protocolos clinicos, processos de referénciafcontrarreferéncia, dentre
outras.

46. Havendo necessidade de contratacao de profissionais para o quadro de
empregados do CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim, nos cargos de
Cirurgido-Dentista, Auxiliar de Saude Bucal e Técnico em Saude Bucal,
deverad ser feita por meio de processo seletivo, cujo edital devera ser
semelhante ao utilizado pela Escola de Sadde Publica; ou através do
SINE/IDT; ou ainda mediante contratagdo direta. Nesse Ultimo caso,
deverdo ser apresentadas as devidas justificativas aos CONTRATANTES.

47. Publicizar, mensalmente, a prestacao de contas mensal do CPSMIT e do
CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim, por meio do site do CPSMIT, do
mural do CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim e enviar aos entes
consorciados através de correio eletrdnico.

48. Monitorar, mensalmente, as metas pré-estabelecidas nas portarias do
Ministério da Saude e Contrato de Programa.

; 49. Monitorar, mensalmente, os repasses financeiros feitos pelos entes
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consorciados.

so. Articular com os entes consorciados os esclarecimentos, as assinaturas e
publicacdes dos Contratos de Rateios do consorcio publico de saude

, correspondente.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS CONTRATANTES
Com vistas ao cumprimento deste instrumento, compete aos CONTRATANTES:

Supervisionar, acompanhar e fiscalizar, nos termos da legislagao pertinente,
as atividades do CONTRATADO relativas a execucédo deste CONTRATO;

Programar, nos elementos financeiros especificos dos orcamentos dos
CONTRATANTES, 0s recursos necessarios para custear a execugao do
objeto contratual, de acordo com a Sistematica de Repasse dos Contratantes
ao Contratado, previsto no ANEXO lII que integra este instrumento, dentro do

especificado no Contrato de Rateio;

“Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros previsto no

Contrato de Rateio;

Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes de prestagéo de servigos
realizados pelc CONTRATADO, para verificar se o mesmo dispoe de

suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao do objeto contratual;

Havendo futura alteracdo e expansdo dos servicos e consequente
modernizagéo, aperfeicoamento e ampliagéo dos equipamentos € instalagbes
constantes do instrumento de cessd@o de uso do contratado, que possam
beneficiar os CONTRATANTES, este somente contribuira financeiramente ou
estara obrigado a elas, caso as formalize em Contrato de Rateio;

Constituir num prazo de até 02 (dois) meses apds a assinatura do contrato,
juntamente com o CPSMIT, uma Comisséo de Avaliagao indicada pelos entes
consorciados, que se reunira, semestraimente, para proceder ao
‘acompanhamento e & avaliagdo do cumprimento das metas e indicadores

Q- definidos no ANEXO II;

foano Teixeira Barbiiw,(:eﬁtm | CEP 62500-000 | ONPJ; 12.939.977/0001-58 | Tel: 88 3631.2654 | ltapipoca
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CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela gestdo e o desenvolvimento das agdes e servicos de salide objetos do presente
contrato, 0 CONTRATADO recebera recursos dos CONTRATANTES, na forma dos
Contratos de Rateio, no valor mensal estimado em R$ 227.063.98 (duzentos e vinte e sete
mil, sessenta e trés reais e noventa e oito centavos), sendo R$.183.033.14 (cento e
oitenta e trés mil, trinta e trés reais e quatorze centavos) destinados ao custeio do
Centro de Especialidades Odontolégicas Regional Doutor Hugues Pessoa Amorim
(CEO-R) e R$ 44.030,84 (quarenta e quatro mil, trinta reais e oitenta e quatro centavos)
destinados ao custeio da administragio do Consorcio Publico de Saude da

Microrregido de ltapipoca — CPSMIT.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A alteracdo do montante constante do “caput” desta
clausula implicara revisao do Contrato de Rateio e DA PRESTACAO DE SERVICOS
(ANEXO I).

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os recursos repassados ao CONTRATADO poderao
ser aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagao

sejam apropriados, integralmente, pelo objeto deste Contrato de Programa.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Além dos recursos financeiros repassados pelos
CONTRATANTES para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
PROGRAMA, outros poderdo ser obtidos através de receitas auferidas por servigos
que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doacgbes e
contribuigées de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagoes
financeiras e de outros que porventura estejam disponiveis, ficando-lhe ainda
facultado contrair empréstimos com organismos nacionais € internacionais, desde

que com a devida aprovagao da Assembléia Geral.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DE REPASSE

GOVERNO |
ESTADO no
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O Montante global mencionado no “caput’ da Clausula Sexta sera destinado ao
custeio das despesas estimadas para o periodo de 02 de janeiro de 2014 a 31 de
Dezembro de 2014.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

O CONTRATADO devera informar aos CONTRATANTES o0s gastos com
remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza dos

dirigentes e empregados do CPSMIT.

CLAUSULA OITAVA — DA CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS

E permitido aos CONTRATANTES cederem servidores de seu quadro efetivo ao
CONTRATADO, na forma e condigdes da legislagao, realizando-se a compensagao
de créditos pela cessdo de servidores, com énus, de acordo com os critérios
estabelecidos no Regimento do Consorcio, observando-se também o disposto neste

CONTRATO, no Contrato de Rateio e no Estatuto do Consorcio.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime
de trabalho originario, podendo ser concedidos adicionais ou gratificagdes de acordo
com a funcdo exercida, competéncia e carga horaria definidos no Regimento do

Consorcio.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O servidor cedido ao CONTRATADO permanece,
para todos os efeitos, vinculado ao seu regime laboral originério, seja ele celetista ou
estatutario, ndo podendo ser estabelecido nenhum tipo de vinculo funcional ou
trabalhista com 0 CONTRATADO.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Ao CONTRATADO ¢ vedada a cessao de seus empregados
aos CONTRATANTES, sejam eles detentores de contratos de trabalho permanentes,

temporarios ou em comissao.

vaan Teielra Barbosa, 545 | Centro | CEP 62500-000 | CNPJ: 12.939.977/0001-58 | Tel: 88 3631.2654 | itapipoca
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CLAUSULA NONA - DA CESSAO DE USO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS

Os bens méveis e imbveis, equipamentos e instalacoes deverao ser objeto de
unventarlo e avaliacdo por parte dos CONTRATANTES, para que, mediante
formalizagdo de termo especifico a ser assinado, possam ser cedidos ao
CONTRATADO, a titulo de cessdo de uso € pelo prazo de vigéncia do presente
CONTRATO DE PROGRAMA, cabendo ao cessionario manté- los em perfeito

estado de conservagao e uso.

SUBCLAUSULA UNICA — Com vistas ao cumprimento desta clausula, cabera aos
CONTRATANTES:

1. Comunicar ac CONTRATADO as normas € procedimentos formais e
operacionais para controle do acervo patrimonial e técnico mencionado no

“caput’ desta clausula;

2. Manter sistema de controle dos bens patrimoniais citados no “caput” desta

clausula;

3. Comunicar 20 CONTRATADO, em tempo habil para cumprimento, 0S prazos

de realizagdo e encaminhamento do inventario de bens e imoéveis;

4. Adquirir bens moveis e imoveis, assim como realizar as reformas e reparos
que venham a ser necessarios a execugdo deste CONTRATO DE
PROGRAMA, podendo 0 CONTRATADO adquirir os bens moveis e imoveis e

realizar reformas e reparos mediante a aprovagao nos termos de seu estatuto.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIAGAO DOS RESULTADOS.

No ambito deste Contrato, ©0s CONTRATANTES serao responsaveis pela
fiscalizagdo de sua execucao, cabendo-lhe ainda a supervisao, o acompanhamento

Ga Urbano Teixeira aarb,}sa.-me | Centro | CEP.62500-000 | CNPJ: 12.939.677/0001-58 | Tel:#83631.2654 | ltapipoca
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e a avaliagio do desempenho do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO de ITAPIPOCA — CPSMIT, de acordo com os objetivos, metas €

indicadores de desempenho constantes neste instrumento.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Os CONTRATANTES e o CPSMIT. designarao
representantes que, semestralmente, se reunirdo para proceder ao

acompanhamento e a avaliagéo parcial do cumprimento das metas e indicadores.

SUBC:_LAUSULA SEGUNDA - Os critérios para a avaliagao das metas, indicadores
e resultados a serem utilizados pela Comissdo de Avaliagéo a ser definida pelos
entes contratantes estao contidos no ANEXO Il - DOS INDICADORES E METAS DE
PRODUGCAO DO CONTRATADO e no ANEXO IV - SISTEMATICA DE
AVALIACAO, podendo ao longo da execugdo do presente CONTRATO DE
PROGRAMA, serem adicionados e/ou modificados os critérios, observando-se 0

parecer da Comissédo de Avaliagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS E
TRANSPARENCIA

O CONTRATADO elaborara e apresentara aos CONTRATANTES, semestraimente
ou a qualquer momento, relatérios circunstanciados de execucao deste CONTRATO,
comparando as metas e indicadores propostos com 0s resultados alcangados, em

consonancia com este instrumento.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os CONTRATANTES poderao exigir, a qualquer
tempo, que o CONTRATADO forneca informagdes complementares e apresente o

detalhamento de tépicos constantes dos relatorios.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Cabera ao CONTRATADO fornecer informagdes e certidoes
solicitadas por cidadaos, organizagdes da sociedade civil, conselhos municipais de salide,
Conselho Estadual de Saude e pelos CONTRATANTES.

G
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SUBCLAUSULA TERCEIRA — Cabera aos CONTRATANTES a publicagdo oficial do
relatorio elaborado pela Comisszo de Avaliagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente CONTRATO tera vigéncia de 02 de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de
2015, podendo ser renovado e/ou ter o seu prazo dilatado, nas mesmas condi¢bes
contratuais, depois de demonstrada a consecugao dos objetivos estratégicos e das
metas e indicadores estabelecidos e favoraveis aos CONTRATANTES.

SUBCLAUSULA UNICA - A repactuagso parcial ou total deste CONTRATO,
formalizada mediante Termo Aditivo, €, necessariamente, precedida de justificativa
dos CONTRATANTES e podera ocorrer para:

1. Adequagédo do PLANO DE PRESTACAO DE SERVIGOS as demandas do
sistema de salde, como decorréncia de avaliagbes especificas de

resultados obtidos em sua execucao;

S

Adequagao a Lei Orgamentaria Anual:

Ajuste das metas e revisdo dos indicadores resultantes de relatorios,

el

pareceres e reunides das partes, através da Comissio de Avaliacéo;
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente CONTRATO podera ser rescindido mediante acordo entre as partes ou,
unilateralmente pelos CONTRATANTES, independentemente das medidas legais

cabiveis, nas seguintes hipoteses:

1. Se houver élteragées do estatuto do CONTRATADO que impliquem em
modificacdo das condi¢des de sua constituicio como executor das acoes

constantes deste Contrato de Programa;
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2. Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o tome, formal ou

materialmente, inexequivel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE
O presente instrumento sera publicado em extrato, no Diario Oficial do Estado,
dentro do prazo previsto na legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleita a Comarca do Municipio de Itapipoca, Estado do Ceara, para dirimir
quaisquer ddvidas ou conflitos, e/ou solucionar questées que ndo possam ser
resolvidas administrativamente, renunciando as partes, de pronto, a qualquer outro

foro, por mais privilegiado que [hes seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes o presente CONTRATO
DE PROGRAMA, que sera impresso em 08 (oito) vias de igual teor e forma, para
que exerca os mesmos fins de prova e de direito e que, depois de lido e de achado
conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que produza

seus efeitos juridicos e legais.

ltapipoca - Ceara, 02 de janeiro de 2015,

S— 7
ANTONIO CARLI OLANDA LAVOR
Secrefario audedo Estado/do Ceara

“Tn) P~
RAIMUNDO NO

ARROSO BONFIM
Presidente do CPSMIT

(o 20 DSecoras

PAULOCESAR DOS SANTOS DAGMAURO SOUSA MOREIRA
Prefeito Municipal de Amontada Prefeito Municipal de Itapipoca
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UCHOA SALES
Prefeito Municipal de Mirai

REGINANARA BATISTA PORTO
Prefeifo Municipal de Trairi

L Qudss i o

LUIZ VLADEIRTON O. de Q. FILHO
Prefeito Municipal de Uruburetama

TESTEMUNHAS:
Nome:u P

JOSE PINTO DA SILVA
Prefeito Municipal de Umirim

Assinatura: _ﬁ@w

Nome: &,rmj.fjmf Qucuna dw%ﬂ" RG:
Assinatura: ___[pso s ped—

M. Do
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ANEXO | - DA PRESTACAO DE SERVICOS DO CONTRATADO

1. CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

O Centro de Especialidades Odontoldgicas Doutor Hugues Pessoa Amorim (CEO-R
ltapipoca) foi concebido para prestar servicos de salde, em nivel de meédia
complexidade, exclusivamente aos usuarios do Sistema Unico de Saide - SUS,
referenciados pelo Sistema de Regulacdo - SISREG.
1. Dessa forma, o CONTRATADO atendera os usuarios do Sistema Unico de
~ Salide — SUS, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, podendo se
estender aos finais de semana, com seus recursos humanos e tecnolégicos,
oferecendo, segundo indicagio e a sua capacidade operacional, os servicos
de salde bucal especializados, nas areas de Endodontia, Periodontia,
Cirurgia Oral Menor/Estomatologia, Ortodontia Preventiva e Corretiva,
Atendimento a Pacientes Portadores de Necessidades Especiais e Protese

Dentaria/Dor Orofacial.

-2

O CONTRATADO solicitara, aos pacientes ou aos seus representantes legais,
a documentacdo de identificagdo dos mesmos € O encaminhamento
especificado  (referéncia), proveniente dos orgdos competentes dos
 CONTRATANTES.

. A comprovagdo da produgéo ambulatorial (discriminada individualmente por
cada municipio), realizada pelo CONTRATADO, devera se dar por meio de
dados informados mensalmente (Sistema de Informagao Ambulatorial — SIA,
do Sistema Unico de Satide - SUS) a 6* Coordenadoria Regional de Saude -

CRES/SESA - lItapipoca- CE.

LS

O acompanhamento das atividades realizadas pelo CONTRATADO podera

&

ser feito mensalmente ou a qualquer momento, por pessoas competentes

C?)—' enviadas pelos CONTRATANTES, onde observardo na area fisica do CEO o

@/ ~ seu estado de conservacdo, o cumprimento dos indicadores, metas,
: obrigacdes e rW!!idades, além do objeto do Contrato de Programa.

=/ 2= "
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'REVISAO ASSISTENCIAL EM SAUDE BUCAL ESPECIALIZADA

w5 Constrein Piblics de Saide da Mieraregido de tapipoea

*

ela 1: PARAMETROS DE ATENDIMENTO NAS ESPECIALIDADES
)ela 2: NUMERO ESTIMADO DE NOVOS ATENDIMENTOS A SEREM OFERTADOS POR MES AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS.

ESPECIALIDADES
VIUNICIPIOS _.m.wm._mm‘_ﬂ__mw ENDODONTIA | ORTODONTIA* | PERIODONTIA - E_n_‘_mm___”%z?r vz%hww.mm_wmn
02 Profissiondis 05 Profissionais | 06 Profissionais 02 Profissionais 01 Profissional 05 Profissionais
skl 06 22 104 08 06 12
HARRESH 19 64 307 23 19 34
MIBAIMA 03 07 34 03 03 04
TRAIRI 08 28 136 10 08 15
TURURU 03 08 38 03 03 04
UMIRIM 03 10 49 04 03 05
JRUBURETAMA 03 11 52 04 03 06

Para a Especialidade Ortodontia, a oferta de cotas de primeira consulta podera ser reduzida e até mesmo suspensa temporariamente
até os pacientes que estao em atendimento na unidade concluirem seu tratamento.

“ As cotas de todas as especialidades acima descritas poderzo sofrer alteragdes em virtude das férias elou licen¢as médicas ou
maternidades dos profissionais que atuam nesta unidade.
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ANEXO I
DOS INDICADORES E METAS DE PRODUGAO DO CONTRATADO

PERIODO PARA AVALIACAO: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2015

b GOVERNODO
# EstaDO no CEARA

N R

N° Indicador Meta Calculo
) _ Quantidade total de pacientes assistidos e encaminhados

o1 |Acesso Mensal dos Pacientes aos Procedimentos 100% | por més x 100 / Quantidade total de pacientes assistidos
Especializados atraves do Sistema de Regulagao vigente. més.

o _uoqn.vm:ﬁm@mq: da nﬁncmmo BQamm_ dos .vq.ooma__j.m:#om 70% Numerador: Pacientes atendidos de 1% Consulta - SISREG
realizados em relagao a capacidade maxima estimada. Denominador: Vagas descritas no CONTRATO DE PROGRAMA
Porcentagem da producdo mensal realizada de : . a -

: - ~ . 70% Numerador: Pacientes atendidos de 12 Consulta - SISREG

03 | procedimentos endoddnticos em relagao a sua capacidade | Denominador: Vagas descritas no CONTRATO DE PROGRAMA
maxima estimada.

e . Quantidade de especialidades ofertadas regularmente na

o4 | POrcentagem de especialidades ofertadas em relacéo as 100% | Unidade x 100 / Quantidade de especialidades sugeridas
sugeridas pelo Programa pelo Programa.

o5 | Porcentagem de tratamentos concluidos (TC) por 70% Quantidade de TC por especialidade x 100 / Quantidade de
especialidade em relagio aos tratamentos iniciados (T1). Tl

Semestral Consolidado do instrumento aplicado aos usuarios acerca da

06 | Pesquisa de satisfacdo dos Usuarios (consolidado | avaliagdo de sua satisfagdo em relagdo aos servicos

HM_\MMMV prestados no CEO ltapipoca.
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07 | Pesquisa de satisfagao dos Profissionais

Semestral

GoveErRNOvo
ESTADO po CEARA

Consolidado do instrumento aplicado aos profissionais
acerca da avaliagdo de sua satisfacao em relagao aos

servicos prestados no CEO Itapipoca.

¢&o dos custos dos servicos e

Relatérios criticos de aferi

Relatério critico dos custos de servi
por especialidades.
08

¢0s e procedimentos

Semestral

procedimentos fins.

Relatério critico dos custos de servi

Ccos e procedimentos

Semestral

Relatorios criticos de afericAo dos custos dos servicos e

procedimentos fins.

09 por especialidade.

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 Centro
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ANEXO Il
SISTEMATICA DE REPASSE DOS CONTRATANTES AO OOZ._.I>._..>UH|U.

€ procedimentos a seguir explicitados:

O montante do orcamento econdmico-financeiro global destinado ao custeio dos gastos do CEO-R de Itapipoca e do CONTRATADO, no periodo do
Contrato de Programa, esta estimado em um montante global de R$ 2.724.768.00 (dois milhdes setecentos e vinte e guatro mil, setecentos e
Sessenta e oito reais), destinados ao custeio do Centro de Especialidades Odontoldgica Regional (C EO-R), 0 que equivale & quantia mensal estimada
de R$ 227.063,97 (duzentos e vinte e sete mil, sessenta e trés reais e noventa e sete centavos) a serem repassados ao CONTRATADO.

1. Visando o acompanhamento e a avaliacdo do CONTRATO DE PROGRAMA e o cumprimento das atividades estabelecidas
para o CONTRATADO no Anexo I, © mesmo devera informar, mensalmente, até o 20° (vigésimo) dia atil, aos
CONTRATANTES, através do sistema de regulagdo vigente, o quantitativo de servicos a serem ofertados em cada
especialidade, assim como a agenda dos profissionais, a fim de manter atualizado o Sistema de Regulagdo — SISREG))

2. Aos CONTRATANTES, em especial a 6 CRES/SESA, cabera o acompanhamento mensal dos dados enviados pelo
CONTRATADO para que sejam efetuados os repasses de recursos financeiros;

3. Ao final do 6° (sexto) més da vigéncia deste Contrato, os CONTRATANTES deverso proceder com a andlise do
desempenho do CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim, tomando por base os indicadores do Anexo Il, formulados pelo
CONTRATADO, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relacdo as metas e aos
indicadores estabelecidos neste Contrato de Programa. -

4. Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacao das metas estabelecidas e o seu correspondente reflexo

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 | Centro | CEP. 62.500-000 | cNPy 12.930.97710001-58 | Tel: 85.3631.2654 | hapipoca- ¢
H ;

Q\Qﬁ\(




“eapy d AMONTADA - ITAPIPOCA - ALIRAIM A - TRAIRI-

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 545 M Centro | CEP 62.500-000 CNPJ 12.939.977/0001-58 | Tel: 88 3631.2654 “ ltapipoca - Ceara
f

. CPSMIT

= 7 Consorcin Pot

' GOVERNObo
ESTADO no CEARA

iyt ol S

e e Saddde da Micro regiin de Hag
RURL - UMIRIM - ERUBURETAMA

)ipues

econdmico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Programa, na forma e limites estabelecidos em
lei. ’ _.

5. A analise referida no item 4, deste documento, nao prejudicara a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao
Contrato de Programa, em relacdo as clausulas que quantificam as metas e os indicadores a serem cumpridos pelo
CONTRATADO ¢ seu correspondente reflexo econémico-financeiro, a qualquer momento, se condicées e/ou ocorréncias
excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim, inviabilizando
e/ou prejudicando a assisténcia que sera ali prestada.

6. Os Termos Aditivos que venham a ser firmados, sendo estes para fins de adicao ou supresséo das metas pactuadas, serdo
eéstabelecidos na conformidade e nos limites de que dispée a legislagao que regula a matéria.

Q-
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ANEXO IV
SISTEMATICA DE AVALIACAO DO CONTRATADO

1. AVALIACAO DO RESULTADO OBTIDO OBSERVANDO-SE AS METAS

1.1. A nota atribuida ao indicador (ACAO) sera calculada pela média aritm

pela quantidade de metas que compdem a ag3o,

1.2. Para cada meta que compde o indicador (ACAO) sera atribuida uma nota variando de 0 (zero) a 10 (dez), em fungdo do

consecucao da meta acordada. Para tanto, sera observada a escala de que dispde a tabela a seguir:

CEF. 62.500-000 | CNPJ; 12.939.977/0001-56 | ‘el 88 3631.2654 | Hapipoca - Ceara
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RESULTADG OBTIDO DA NOTA RESULTADO NOTA -

META ATRIBUIDA A META OBTIDO DA META ATRIBUIDA A META
> 95% até 100% 10 > 30% até 40% 04
> 80% até 95% 09 > 20% até 30% 03
>70% até 80% 08 > 10% até 20% 02
> 60% até 70% 07 > 05% até 10% 01
> 50% até 60% 06 < 05% ZERO
> 40% ate 50% 05

1.3. O indicador de desempenho (ACAO) recebera um peso especifico, em funcdo da sua importancia no contexto da Sistematica de
Avaliacao, conforme demonstracao a seguir:

INDICADOR (Acao do Plano de Trabalho)

PESO

Atendimento ao usuario do SUS referenciado pelo Sistema de Regulagao (SISREG).

05

= . ; o i e
1.4. A nota atribuida 8 ACAO sera multiplicada pelo seu respectivo peso e o resultado correspondera ao total de pontos do indicador:

Rua Urbang Teixeira Barbosa, 546 _ Centro _ CEP. 62.500-000 __ CNPJ: 12.939.977/0001-58 _ Tel.: 68 3631.2654 llapipoca - Ceara
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Somando-se os pontos atribuidos ao indicador e dividindo-se esse total pela soma dos pesos aplicados, obter-

se-a uma pontuagio
média que correspondera a performance do CPSMIT. ) ,

A performance global do CPSMIT/CEO-R Doutor Hugues Pessoa Amorim

esta associada a uma escala conceitual, classificada conforme tabela a
seguir:

B} PONTUAGAO GLOBAL CONCEITO
9,0 a 10,0 pontos A - Muito Bom
7,1 a 8,9 pontos B - Bom
5,0 a 7,0 pontos C - Regular
Abaixo de 5,0 pontos D - Insuficiente

Detalharemos a seguir as metas a serem cumpridas pelo referido contrato:

ESPECIALIDADES

P-N.E* | ENDODONTIA | ORTODONTIA | PERIODONTIA | C.O.M.* PROTESE) DOR TOTAL

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 | Centro | CEP.2.500-000 | CNPJ: 12.939.977/0001-58 | Tel: 88 3631.2654 | Hapipoca- o 3 7
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[APPRR AMONTADA -1 FOCA - MIRAIMA - TRAIRE - TURURL - UMIRIM -1 RUBURETANMA
AMONTADA 06 26 10 08 13 10 73
ITAPIPOCA 19 77 30 23 37 ) 30 216
MIRAIMA 03 08 03 03 04 03 24
TRAIRI 08 34 13 10 17 13 95
| TURURU 03 10 04 03 05 04 29
UMIRIM 03 12 05 04 06 05 35
URUBURETAMA 03 13 05 04 06 05 36
CEO-R Itapipoca 45 180 70 55 88 70 508

*Atendimento a Pacientes com Necessidades Especiais.
** Cirurgia Oral Menor.

Ressalva 1: As cotas de todas as especialidades acima descritas poderéo sofrer alteracées em virtude das férias e\ou licencas médicas
ou maternidades dos profissionais que atuam nesta unidade.

Ressalva 2: Para a Especialidade Ortodontia, a oferta de cotas de primeira consulta podera ser reduzida e até mesmo suspensa
temporariamente até os pacientes que estao em atendimento na unidade concluirem seu tratamento.

Rua Urbano Teixeira Barbosa, 546 | Centro | CEP 62.500-000 | CNPJ- 12.939.977/0001-58 | Tel: 88 3631.2654 | ltapipoca - Ceara
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Periodontia
Pac.
Especiais
Ortodontia
Cirurgia
Protese

TOTAL

Fonte: NUASB / Novembro 20
SIA/SUS - Sistema de Inform

CPSMIT
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ANEXO V
CONTRATO DE PROGRAMA 2015 .
ESTIMATIVA DA PRODUCAO MENSAL COM CAPACIDADE INSTALADA

Paciente/hora
1 Paciente/48
min.
1 _ 4
Paciente/hora
1 Paciente/40
min.

10 22 220 4

12 2 792

36

1 8
Paciente/hora ) . _
5 5 4 1 Paciente/48 10 25 22 550 7
min. B 0 o -
21 X ! ox X 56 103 X gEEEE  x

11. Contrato BID. Contrato de Programa CPSMIT 2015.
agao Ambulatorial / Sistema Unico de Satde.
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ANEXO VI
ESTIMATIVA DA _umOUCONO MENSAL COM CAPACIDADE MAXIMA INSTALADA
Capacidade Profissionais Necessarios
i . No Padrio de thmum.mmn_ o Média de
specialidades 3 A " . C
On__uo:no_mumnmm Quant, Quant. .-M.__“.M.wm n..u..hum :mwoo Procedimentos 1MMMMMm Categoria/ |Categoria/ H n.w..w. wmw /
Cadeiras | Dentistas P an_ p / Més - . Cargo Cargo
por * parametro SIA/SUS Atendidas/ semanal
Dentista| do proced. 4 Més
Atendimento a 8 CD
Pac.Portadores de i 2 5 176 / 4 sessbes 44 TSB 40 hs
Nec. Esp -PNE * 1proced/h ESPECIALISTA
Endodontia 2.5 5 5 B 440 / 3 sessbes 147 Endodontista TSB 40 hs
* 1proced/h
: 12 792 / 24 p
Ortodontia 3 6 5 * 1proced/40" Soakias 720 Ortodontista TSB 40 hs
; ) 10 o . .
Periodontia 1 2 5 *1proced/48" 220 / 4 sessdes 55 Periodontista TSB 40 hs
Cirurgia Oral 8 ” Cirurgidao Buco
Menor/Estomatologia 0;3 1 ® * 1proced/h 88/ 2 sessbes i Maxilo Facial 156 0 hs
. 10
Protasef Dor Ore 5.8 5 5 * 1 proced/ | 550/ 7 sessBes 79 Protesista TSB 40 hs
Facial 48"
TOTAL- 01 CEO 10,5 | 21 X 56 2266

Fonte: NUASRB
/novembro 2011
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FORTALEZA, 05 DE MAIO DE 2015 m

¢ Melhoria da Assisténcia Especializada & Saide no Fstado o Cleard —
PROEXMALS, na Regido de Sagde de lupipoca: FUNDAMENTACAO:
Let Federal n| 1 10712005, Decretwo n®6017/2007 e Contrate de
Consorcio Publico Ratilicado pelos Paderes Legislativos Municipais,
araves das Lers de AMONTADA (Ler n"8400/09. de 15 de junho de
2009). de ITAPIPOCA (Lei nN32/2009, de 09 de Junbo de 2009), de
MIRAIMA (Lei n°325/2000 de 08 de junho de 2009). de TRAIR] (Ler
TN, de 23 de Junho de 2009) de TURLRL (Ler ol 102000 ¢
I3 de mane de 2009), de UMIRIM {Ler 34472009 de 29 de junho de
2009), de URUBURETAMA (Lei NA312009 de 22 de junho de 2004),
bem como da Let Ratificadors Estadual n" 14 438409, de 15 de setembio
de 2009. FORO: lapipoca/CL: VIGENCIA A partir da sua assmatura
e a 31 de dezembro de 2015 VALOR: Importincia mensal estimad
em R$543 327,95 (yuinhentos e quarenta e cmeo mil, trezentos e vinle
Eosete reals ¢ noventa e cineo centavos) sendo R$447 32765
(quatrocentos ¢ noventa e osete mil trezentos e vinte p sele reals ¢
noventa e ciney centavos) destinados ao cusicie da Policlinica Dy
FRANCISCO Pinheiro Alves - Mapipoea-CE ¢ R$48 00000 {quarcnta
e aito mil rears) destinados a0 cuslero da administragio do Consoreio
Publico de Saide da Microrregido de ltapipocy - CPSMIT. DATA DA
ASSINATIURA: 02/012015 SIGNATARIOS Antémo Carlile Iolandg
Lavor, Thulo César dos Santos, Dagmauro Sousy Mureiri, Roberto Ivens
ehou Sales, Reging Nara Batista Porto. Raimundo Nonato Barroso
Bonlim. Jos¢ Pinto da Silva ¢ Luiz Viadeirton Oliverra de Quetroz Filho
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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CONTRATO DE PROGRAMA N002/2015
CEQ/R. ITAPIPOCA
CONTRATANTL: Oy Municipios de Amontada, ltapipoca, Miraima,
Trawr, Tururw, Umirim Wruburetamu, por intermeédio do Eslade do
Crard, alraves da Seeretaria da Sadde do Estado do Ceara: CONTRATADO:
CONSORCIO PUBLICO DE SATDE DA MICRORREGIAQ DE
ITAPIPOCA - CPSMIT. OBJIETO A transferéncia, pelos
Contratantes a0 Contritado, da gestio do Centro de Especialidades
Odontologicas Dontor Hugues Pesson Amorim - CEQ Regional
de Mapipoea . Unidade miegrante da Secretara da Saode do Estado do
Ceara. pora o desenvolvimento das agdes eoservigos de sahde, no
lortalecimenty do Programa de Expansao ¢ Melhoria da Atengdo
Especializada. na  Microrregian  de  Saude  de ltapipoci.
FUNDAMENTACAO. Lei Federal n°| L 1072005, Decreto n"60 |7/
2007 ¢ Contrate de Consorcio Publico Ratificado pelos Poderes
Legistativos Municipais, atravey das Leis Municipais de AMONTADA
(lei n"840009, de 15 de junho de 2009 Jode ITAPIPOCA (Lei 1032/
2009, de 09 de junhe de 2009 ). de MIRATMA (Lei n"325/2004 de U8 de
wnho de 20089). de TRAIRL (Lei n*471/209. de 23 de junho de 2009,),
de TURURU (Ler 011072009 de 25 de maio de 2009}, de UMIRIM (Lei
n"3442009 de 29 de junho de 2009). de URLBLURLE TAMA (Lei n431/
2009 de 22 de junho de 2009) ¢ da e Ratificadorn Fstadual n® 14 458/
(9. de 13 de setembro de 2009 FORO ltapipoca/Cl: VIGENCTA 02 de
Junerro de 2015 4 31 de dezembro de 2015, VALOR Mensal estimado
em RE227 06398 (duzemos e vinle ¢ sete mil. sessenta ¢ ITeés reas ¢
foventa € oo centavos). sendo RY 183 033 14 (cento ¢ oitenta ¢ (1és
il wrinta ¢ trés reais o quatorze tentuvos) destimados ao custeio do
Centra de Especialidades Odontologicas Regional Daulor Hugues Pessoa
Amaonm (CEO-R) ¢ RE44 030,84 (quarenta ¢ guatro mil, trinta reqis ¢
Ouenla ¢ guatro centavos) destinados 4o custeio da administrapdo do
Consorero Pablico de Sadde da Micrarregido de Napipoes — CPSMIT
DATA DA ASSINATURA: 02/01/2015: SIGNATARIOS: Anidiia Carlile
Holanda Lavor, Paulo César dos Samtos. Dagmauro Sousa Moreira,
Raberto Tvens Uehou Sules, Regina Nara Bausta Porto, Ratmundo Nondto
Bitrroso Bonfin, José Pinta da Silva ¢ Luiz Viadeiton Oliveirs de (Jueiroz
Fitho.
Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORA JURIDICA

Wk ckded dkok
EDITAL DE NOTIFICACAO
O Estadg do Ceard. por mtermédio da Assessoria Juridica di Seeretaria
da Saude do Fstado do Ceard, estabelecida na Av. Almirante Barroso
600 Blueo “C7, Praiy de lracema, Fortaleza-CE, nofifiea a Cmpress
FORTMED PRODUTOS HOSPITALARES LT DA - EPP, estabelecida
na Rua Melvin Jones, n"61. Bairro Centro, Fortaleza-Cl. inserita no
CNPJ sob o n"03. 2835273000143, concedendo o prazo de DS (emco)
dias.a contar da data da publicagdo desta notificado, para apresentar
DEFESA sobre a inadimpléncia apontada no Procresso n%1956472/201 5
Ieterente ao ndo atendimento da solweitagdo 0"l 1982 orwnda do

Contrate 15382014, Ouirossim. caso nio haja solugdo pary a
madimpléncia a empresa serq penalizada conforme a Lei N°8 666/93.
informamos. ainda que os autos se encontram @ disposicdo da Notiticada
no endereo supra. onde obterd copa.
Muria de Fauma Nepomuceno Nogueira
COOURDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AQ CONTRATO N"140/2010
- ESPECIE: Doe. 782015 5" termo aditive an contrato n® 140/2010
1= CONTRATANTE: O Fstado do Ceara atraves da Secretaria de Sagde
do Estado do Coarg. 111 - ENDERECO: Run Avila Goulart n900, Papicy,
Fortalexa/CE: [V - CON IRATADA EMPRESA BRASILEIRA DF,
TECNOLOGIA F ADMINISTRACAO DE CONVENIOS HAAG b1
ALV - ENDEREGCO: Rua Machado de Assis 'S0, predio 2. Santa Lueia,
Campo Bom/RS. VI - FUNDAMENTACAO LEGAL Tneiso TV do art. 37
da Lei Federal n8 666, de 21 de munh de 1993 ¢ suns alteragdes, VIl-
FORO: Fortaleza/C'E: VIIT - OBIETO Prorrogar excepoionalimente.
por s 12 (doze) meses, o partir do die 05 de abril de 2015, o Contrato
n 02010, que tem por objeto u contritacdn do Servigo de
gerencramento da frota de veleulos, com i utilizagio de cartao magnenico
em rede de servigos especinlizada em caminhaes comboio que permita o
obtengdo de um controle eletrdnico eficaz da gestdo du frota de veiculos
do HGF/SESA. Paragraty Unico - Iniporta o presente Termo Aditivo
para o perioda supra. na quantia de R$215 203.88 {duzentos ¢ quinze
mil. duzentos ¢ rés rewss ¢ oitenta ¢ oilo cenlayos) Orcamento 2015;
IX - VALOR GLOBAL: R$215 203,88 {duzentos ¢ quimze mil, duzedtos
¢ més reais ¢ oilenta ¢ oito centavosh. X - DA VIGENCIA: 12 (doze)
meses. a partr do dia 05 de abril de 2015, X1 - DA RATIFICACAQ. As
demais clausulas ¢ condigoes do contrato ari aditade, continuardo sem
alteragdes ¢ em pleno vigor, devendo este termo aditivo ser publicado
no Didrio Oficial do Estado do Ceards X1 - DATA: 26/03/2015, X1 -
SIGNATARIOS: Romero de Matos Fismeraldo, Marcelo Giovanni
Munhoz e Juliana Simionovsk|
Maria de Fatma Nepomuceno Noguera
COORDENADORA JURIDICA A ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N"380/2011
I = ESPECIE: Doc. n"293/2015 - 5 Termo Aditive ao Contrato 1”580/
2001 1 - CONTRATANTE: O Estado do Ceardy, atraves da Secretaria
da Saude do Estado do Cearn: 111 - ENDERECO: Av. Almirante Barroso
0600, Praia de lracema, Fortalezn/CE: TV - CONTRATADA: LOCMED
HOSPITALAR LTDA. V - ENDERECO: Av. Santos Dumont. 1699,
salas 112 ¢ 113 - Aldeota. Forwlera/CE: V] - FUNDAMENTAGAQ
LEGAL Ineiso IV do art.57 da e Federal n°s H6G/93 ¢ suas alleragches
posteriores, VII- FORO: Toraleza/CE, VI - OBIETO: Prorrogar por
mais 12 (doze) meses. a partir do dia 16 de maio de 2015, o contrato
n"S8U20H L, cujo objeto ¢ a vontratigdo dos servigos de Jocagio de
aparelhos de ventilagio ndo invasiva tpo muste de pressdo inspiratona
¢ pressdo expiralana final. tpe binvel junty as Hospital de Messejara
= HIMESESA. PARAGRAFO UNICO - Impora o presente termo aditive.
para o periodo supra. na quantia de R$244 ROG.00 (duzentos ¢ quarenlu
e gatro mil ¢ vitocentos redis). 1N - VALOR GLOBAL RAE24 800,00
(duzentos ¢ quarenta ¢ quatro mil ¢ vitocentos reais), X - DA VIGENCIA,
12 (doze) meses, a partir do din |6 de moio de 2018, X1 - DA
RATIFICACAO: As demais cliusulis ¢ condigies do contrato ora aditado,
continuarde sem alleragdes ¢ em pleno vigor, devendo este Termo
Aditrvo ser publicade no Dianio Oficial do Cstaco do Ceard: X1 - DATA:
HL04.2013; X111 - SIGNATARIOS Maréos Antémio Gadelha Maia e
Bruno Camargo Lima de Aquino
Maria de Fatima Nepomiicenn Nogueira
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N'683/2013
|- ESPECIE: Doc. 1662015 47 termo aditive do conlrate n"6832013,
1 - CONTRATANTIE O Estado de Ceard através da Secretana de Satide
do Estado do Ceari; 111 - ENDERECO: Av. Almirante Barroso n°600).
Praia de Iracema, Fortaleaw/CLL IV - CONTRATADA EMPRESA 1SM
ALIMENTACAQ E SERVICOS. V - ENDERFCO Rua Mfl_wr Lachislau
n“11, Jangurussu. Fortaleza/CE: VI - FUNDAMENTACAQ LEGAL
Inciso 11 da afines ~d”. do art 65 da Lei 08666, de 21 de Junho de
1993 VII- FORO; Forlaleza/CL. VITT - OBIETO. Reajustar os servigos
de fornecimento de refeigies coletivas (desjejum, lanches, café
para os setores, almogo, jantar ¢ cein) através da modahade de
gestio tercerizada no tipo de refeigdes transportadas, ineluindo
transporte ¢ distribuiglo das refeigges, destinadas o pacientes,



