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CONTRATO DE PROGRAMA

CONTRATO N° 01/2016

CONTRATC DE PROGRAMA QUE CELEBRAM
ENTRE SI OS MUNICIPIOS DE ITAPIPOCA,
AMONTADA, MIRAIMA, TRAIRI, TURURU,
UMIRIM, URUBURETAMA O ESTADO, POR MEIO
DA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO, PARA
:_ PRESTACAO! DE SERVIGO . PUBLICO NA
ATENCAO A SAUDE, NA POLICLINICA, DR.
FRANCISCO PINHEIRO ALVES E O CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA REGIAO DE ITAPIPOCA.

Pelo presente instrumento, o Estado do Ceara, por intermédio da SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO-SESA. com sede nesta capital na Av. Almirante Barroso, n°
600, Praia de Iracema, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.954.571/0001-04, neste ato
representado pelo seu Secretario da Saude, DR HENRIQUE JORGE JAVI DE
SOUSA, RG n°® 90006027453 SSPICE e CPF n° 435375883-72, 0 municipio de
AMONTADA, através de sua Rrefeitura Municipal, inscrita no CNPJ
N°05. 582.449/0001-91, com sede estabelecida na Praca Coronel Antonio Belo, N.°
851. bairro centro, CEP &7 540-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
PAULO CESAR DOS SANTOS, portador da Cédula de ldentidade n° 2119656-91-
5SP-CE, inscrito no CPF sob o namero 472 .660.583-68, residente € domiciliado na
Ruz Padre Manoel Primo Sousa, n° 714, Bairro centro, Amontada — CE, 0
municipio de ITAPIPOCA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
07.623.077/0001-67, com sedes estabelecida na Av. Monsenhor Tabosa, N.° 3027,
Bairro Julho, CEP 62.500-000, representado  pelo Prefeito  Municipal, Sr.
DAGMAURO SOUSA MOREIRA, portador da Cédula de Identidade n®187553488 -
5SP-CE, inscrito no CPF sob 0 numero 445 240.053-15, residente € domiciliado na
Avenida Duque de Caxias i’ 109, Bairro centro, ltapipoca — CE, o municipio de
VMIRAIMA, através de sua Prefeitura  Municipal inscrita no CNPJ N°
10 517.563/0001-05, com sede estabslecida na Rua Esplanada da Estaggo, N.° 433,
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Bairro Centro, CEP 62.530-000. representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ROBERTO
IWVENS UCHOA SALES, portador da Cédula de Identidade n°. 2000002375592 - SSP
_ CE, e inscrito no CPF sob c numero. 034.282.903-30, residente domiciliar a Rua
José JAlves, 741 Altos, Miraima — CE: o municipio de TRAIRI, através de sua
Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N° 07.533.946/0001-62, com sede
astabelecida na Av. Miguel Pinto Ferreira, N.° 145, Bairro Planalto Norte, CEP
62.690-000, representado pela Prefeita Municipal, Sra. REGINA NARA BATISTA
PORTO, portadora da Cédula de Identidade n°95002126024 - SSP-CE, inscrito no
CPF sob o nimero 745.081.993-72, residente domiciliada na Rua Boa Esperanca,
n® 11, Trairi — CE, o municipio de TURURU, através de sua Prefeitura Municipal,
inscrita no CNPJ N° 10.517.878/0001-52, com sede estabelecida na Rua Francisco
Sales, N.° 132, Bairro Centro, CEP 62.655-000, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. RAIMUNDO NONATO BARROSO BONFIM, portador da Cédula de
identidade n°® 2000004000960 - SSP-CE, inscrito no CPF sob o numero
135 417.303-15, residente e domiciliadc na localidade de Sao Pedro do Gavido,
Tururu - Ce: o municipio de UMIRIM, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no
CNPJ N° 06.582.464/0001-30, com sede estabelecida na Rua Major Sales, N.° 28,
Rairrd Cruzeiro, CEP 62660-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE
PINTO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n° 2008046539-5 SSP-CE,
inscrito no CPF sob o numero 803.131.083-15, residente e domiciliado na Rua
Manoel de Castro Moura, N.©161, Bairro Nova Republica, Umirim - CE: e o municipio
de URUBURETAMA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
07 623.069/0001-10, com sede estabelecida na Rua Farmacéutico José Rodrigues,
N.° 1131, Bairro Centro, CEP 62.650-000. representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
LUIZ VLADEIRTON OLIVEIRA DE QUEIROZ FILHO, portador da Ceédula de
identidade n° 2001010138730 - SSP-Ce, inscrito no CPF sob o numero
973.051.203-59, residente € domiciliado na rua Cel. Jodo Anténio, no. 1165 — centro,
Uruburetama — Ce, e de outro lado o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT associagao publica, de natureza
autarquica e interfederativa, com Personalidade Juridica de Direito Publico €
naturgéza autarquica, inscrito no CNPJ do MF sob o n° 12.939.977/0001-58, com
sede na Rua Urbano Teixeira de Barbosa, n° 546, bairro Centro no Municipio de
ltapipoca - Estado do Ceara neste ato representado por seu Presidente, Sr.
Raimundo Nonato Barroso Bonfim, RG n° 2000004000960 - SSP - CE, CPF n°
135 417.303.15, residente domiciliar na localidade de Sao Pedro Gaviao, Municipio
de Tururu — CE, doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o
oresente CONTRATO DE PROGRAMA, para prestacao de SERVICOS PUBLICOS
DE SAUDE . nas diversas areas da atencao 3 satide no ambito do territorio do
MUNICIPIO e REGIAQ DE SAUDE _mediante condicoes estabelecidas neste
instrumento.
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DO FUNDAMENTO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Contrato fundamenta-se nas seguintes
legislagoes: Lei n°. 11.107/2005, Decreto n°. 6017/2007; Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993 Lei 8080/90 e suas alteragdes, Lei 8142/90, Contrato de Consércio Publico
Ratificado pelos poderes legislativos municipais, por meio das Leis Municipais
através das Leis de AMONTADA (Lej n° 840/09, de 15 de junho de 2009.), de
ITAPIPOCA (Lei n° 032/2009, de 09' de junho de 2009.), de MIRAIMA (Lei n°
325/2009 de 08 de junho de 2009), de TRAIRI (Lei n°® 471/209, de 23 de junho de
2009.), de TURURU (Lei n® 110/2009 de 25 de maio de 2009), de UMIRIM (Lei n°
344/2009 de 29 de junho de 2009), de URUBURETAMA (Lei n® 431/2009 de 22 de
junho _de 2009), bem como da Lei Ratificadora Estadual n® 14.458/09, de 15 de
setembro de 2009 e outras normas pertinentes.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objeto deste contrato de programa a
execucao de SERVICOS PUBLICOS de SAUDE no limite territorial do municipio e
regiao de salde ,pelos Contratantes da gestao da Policlinica - Regional de ltapipoca
Policiinica Dr. Francisco Pinheiro Alves, Unidade integrante da Rede Propria da
Secretaria da Saude.

DA PRESTACAO DE SERVIGCOS DO CONTRATADO

CLAUSULA TERCEIRA - A prestagzo de servigos pelo contratado dar-se-a por
meio de a partir de necessidades identificadas loco-regionais e em conformidade
com as Diretrizes prioritarias das Redes de Atengéo a Saude, estabelecidas
Secretaria de Saude do Estado.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

[
f

CLAUSULA QUARTA COMPETE AOS CONTRATADOS E
PRESTADORES DE SERVICOS:
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1. Atender os pacientes com dignidade, € respeito, de forma humanizada, primando
sempre pela qualidade da prestagao dos servicos e integralidade do cuidado na
unidade e na rede de servigos e orientar os usuarios da importancia da vinculagao
com a Atengdo primaria.

2. Justificar por escrito a0s CONTRATANTES, quando da decisdo de nao
atendimento de qualquer ato profissional previsto neste contrato.

3 Manter atualizado: os dados cadastrais no Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (CNES), Protocolos clinicos, estabelecidos pela Secretaria de Saude do
Estado, Protocolos de regulagao, referéncialcontra-referéncia, regimento interno
validado pela equipe de profissionais da unidade e Plano Operativo.

4 Dispor de servico de documentacdo € arquivo para guarda, seguranca €
conservagao da documentagao dos trabalhadores e do Consércio, bem como, O
inventario dos bens patrimoniais cedidos € adquiridos, prontuarios dos pacientes nos
prazos previstos em lei e garantir o sigilo dos dados e informagdes relativas aos
pacientes.

5. Dispor de instrumento de avaliacao e aplicar ao final de cada tratamento o nivel
de satisfagéo pelo paciente.

6. Nao permitir a utilizacao de pacientes para fins de experimentagao cientifica

7. Zelar pelos bens moveis, imoveis, equipamentos e instalagoes cedidos ao
Consorcio e prestar contas semestralmente, por meio de inventario, relatorio e
outros.

8. Transferir integralmente ao contratante, ém caso de rescisao, saida e extingao
do consorcio, todos os bens, patriménio, legados, doagdes, bens adquiridos €
destinados ao consorcio, bem como excedente financeiro, decorrente da prestacao
de servigo. _

9 Promover qualificagéo e atualizagdo permanente dos prdfissionais da saude
visando ao aprimoramento técnico, melhoria das praticas e a qualidade da prestagao
dos servicos.

10. Afixar, em lugar de destaque & de facil visibilidade, a miss&o, o rol de Servigos
prestados pela Policlinica e quem financia os servigos de saude.

11. Manter transparéncia da gestao com divulgagao regular e atualizada no site dos
consorcios: os relatorios de gestao, editais de licitagao, compras, editais de selecac
publica, indicadores e metas, o Contrato de Programa, o Contrato de Rateio,
Estatuto, Regimento, Leis do consorcio estatisticas de atendimento e demais
informacoes sobre o funcionamento do Consoércio para os cidadaocs, em
conformidade com a Lei de Acesso Informagao Estadual e Federal.

12 Garantir a totalidade dos registros dos procedimentos assistenciais realizados

[
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13. Apresentar aos contratantes trimestralmente, relatério de gestdo, e prestar
informacdes que se fizer necessario, a qualquer tempo, quando solicitado.
14. Submeter & prévia analise e autorizacdo da SESA, qualquer alteragdo no
Contrato de Programa.
15. Aplicar os recursos financeiros que Ihe forem repassados em estrita obediéncia
a0 contrato de rateio, prestacdo de servicos, cronograma de desembolso. Nao
sendo permitido assumir compromissos sem garantia prévia de disponibilidade de
recursos.
16, Fornecer aos usuarios atendidos, uma via da contra-referéncia circunstanciada
do atendimento prestado com plano terapéutico pés-alta, o qual devera constar no
minimo, os seguintes dados.
a) ldentificacdo completa do paciente; &
b) Nome do municipio que referenciou;
c) Localizagédo do Servigo;
d) Motivo do atendimento (CID),
e) Data do inicio e término de tratamento;
f) Procedimentos e conduta clinica realizada;
g) Diagnéstico definido
h) Plano terapéutico instituido efou sugerido pela equipe multidisciplinar e/ou
especialistas.
) Assinatura e carimbo do profissional que realizou o atendimento
DAS OBR!GACGES DOS CONTRATANTES
CLAUSULA QUARTA —com vistas ao cumprimento deste contrato, compete aos
CONTRATANTES:
1 Estabelecer diretrizes, normas, procedimentos, protocolos, fluxos assistt_anciais,
acompanhar, monitorar os indicadores e metas, fiscalizar, auditar, supervisionar a
execucao do contrato.
2 Programar 0S recursos necessarios ao custeio e a execugao do contrato, de
acordo com os indicadores e metas estabelecidas.
3 Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros previsto no
contrato de rateio;
; 3 "
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4 Avaliar o desempenho e o cumprimenio das metas, a capacidade e qualidade dos
servighs prestados, incluir e excluir servicos, de acordo com as necessidades
identificados.

DO ACESSO AOS SERVIGCOS/ ACOLHIMENTO

CLAUSULA QUINTA - Garantir o funcionamento regular e integral dos servicos
pactuados e facilitar o transporte e o tempo de deslocamento aos servigos de saude,
compatibilizando de forma programada e integrada os procedimentos de consulta €
exames.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SEXTA - Os recursos financeiros deverdo ser repactuados
anualmente, de acordo com a avaliagdo de desempenho e cumprimento de metas
programadas e de acordo com a necessidade de servigos de saude e alteracao na
demanda, os valores podem ser revistos a qualquer tempo.

§1°- Os recursos repassados ao contratado poderao ser aplicados no mercado
financeiro, e os resultados da aplicacdo devem ser revertidos integralmente na
aplicacao do objeto do Contrato de Programa.

§2°Além dos recursos financeiros repassados pelos CONTRATANTES para a
execucdo do objeto do presente contrato de programa, outras fontes de recursos
poderao ser obtidas por meio de receitas de doagdes e contribuicdes de entidades
nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagbes financeiras, para que OS
servigos possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a satde.

L
§ 2

DO REPASSE DE RECURSOS

CLAUSULA SETIMA - O valor do repasse de recursos sera anual, destinado ao
custeio para manutencéo do Consorcio, referente ao periodo de 04 de janeiro a 31
de dezembro de 2016.

DOS RECURSOS HUMANOS

CLAUSULA OITAVA - O CONTRATADO devera informar e disponibilizar no
portal da transparéncia as despesas com pessoal, remuneragao, horas extras,
encargos trabalhistas, vantagens de gualquer natureza dos dirigentes e empregados
do Consorcio.

'
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DA CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA NONA- Os servidores cedidos permanecerdao no seu regime de
trabalho originario e pode ser concedido adicionais ou gratificages de acordo com a
funcéo exercida, competéncia e carga horaria definidos no Regimento do Consorcio.
§1° O servidor cedido ac CONTRATADO permanece, para todos os efeitos,
vinculado ao seu regime laboral originario, celetista ou estatutario, nao se
estabelecendo vinculo funcional ou trabathista com o CONTRATADO.

r '

§2° Ao CONTRATADO é vedada a cessdo de seus empregados, sejam eles
detentores de contratos de trabalho permanentes, temporarios ou em comissao,
para os CONTRATANTES.

§3°Encaminhar mensalmente, a Coordenadoria Regional de Salde, Relatério de
Informagdes dos profissionais, faltas e respectivas justificativas de acordo com
modelo Estabelecido pela SESA.

DA CESSAO E USO DOS BENS PUBLICOS

CLAUSULA DECIMA - Os bens mbveis e iméveis, equipamentos e instalagdes
cedidos aos consorcios deverao ser formalizados por meio de TERMO DE CESSAO
DE UBO com prazo de vigéncia estabelecido no presente CONTRATO, assinado
pelas partes envolvidas e manté-los em perfeito estado de conservagao.

§1°Cabera a SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO, estabelecer normas,
procedimentos formais e operacionais, instrumento e mecanismos de controle,
fiscalizac@o e avaliagao dos bens cedidos e todo acernvo patrimonial.

§2°0 consércio devera manter arquivo, inventario e sistema de controle dos bens
moveis e imoveis cedidos,

§3°Devera realizar periodicamente inventario dos bens e imoveis;

§4° Os bens cedidos ao consércio ndo poderao ter destinagdo diversa da qual Ihe foi
destinado;

§5° A Secretaria da Saude do Estado, & qualquer momento, podera revogar o ato de
CESSAO sem qualquer necessidade de indenizagao.

§6°Qualquer reforma na estrutura fisica devera ser solicitada previamente ao

Aus Urbano Taixsira Barbosa, 546 Cenwg | OEP 62.500-000 | cpPy: 12.939.977/0001-58 |
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Concedente.

DA AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OS CONTRATANTES serdo responsaveis
pela AUDITORIA, CONTROLE e AVALIAGCAO da execugéo do Contrato e outras
acoes, cabendo-lhe, ainda, a superwsao o acompanhamento’ do desempenho do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA.

PRESTAGAO DE CONTAS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O CONTRATADO devera apresentar aos
CONTRATANTES relatdrios semestrais da execugédo deste CONTRATO, ou fornecer
dados e informacgoes, a qualguer tempo, quando solicitado.

§1°Elaborar balancetes e demais demonstracdes financeiras e enviar ao Conselho
Fiscal do CONSORCIO:

§2°Elaborar relatorio de avaliagio de satisfagio do usuario com relagdo aos servigos
prestados;

§3° Elaborar inventarios dos bens méveis e imdveis.

VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- © contrato de programa tera vigéncia
anual, a partir de Janeiro a dezembro do corrente ano, podendo ser renovado e/ou
ter o seu prazo prorrogado, apés avaliagdo de Desempenho, que demonstre os
resultados alcangados.

DA RESCISAO E ALTERACAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente CONTRATO podera ser
rescindido a qualquer tempo, mediante acordo entre as partes ou, unilateralmente

pelos CONTRATANTES, independentemente das medidas legais cabiveis, nas
seguintes hipoteses:

Rua Urhano Teixeira Barbosa, 546~ Centro | C2P. 62 500-000 [, 1 12.830.977/0001-568 | Tel: 88 3631.2654
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Itapipoca - Ce'é'ré, 04 de janeiro 2016

HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA )
SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO CEAR

0 g

RAIM}ANIZTO NONATO BARROSO BONFIM
Prefeito de Tururu
Presidqnte do CPSMIT

G / ,4_7\ M/J) 4 DCecrnn.
Paulo César dos Saritos) ' Dagmauro Sousa Moreira
Prefeito Municipal de Amontada Prefeito Municipal de Itapipoca
— AL g A Faoumo Moo 1312k -
.Robertto Ivens Uchoa Sales Reéinma Batista Porto
Prefeito Municipal de Mirai PrefeitolMunicipal de Trairi /
A / U YT s WA
Luiz (\'h/adeirto liveirade Q. Filho |  José'Pinto da Silva

Prefeito Municipal de Uruburetama 3 / Prefeito Municipal de Umirim

1  TESTEMUNHAS:

Nome:_MALTA JucTWEI PDE vastowcelos SWps RG: 62 6434 8%
1 Assinatura;

r:,-ifﬁﬁ'{.t_r;
Nome: -t‘: A 5540%4/./2{;:45/ij RG:
Assinatura: 7 /’f“:

A
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5 Consulta em pediatria(criangas com microcefalia) 1 > 12
_ Diagnéstico tratamento e reabilitaggo redugio
! {fisioterapia,terapia ocupacional foneaudiologia) 1 30

Crianga de alto risco

Dosagem de colesterol LDL 621 s2 |
Dosagem de triglicerideos 621 52
Dosagem de creatinina 621 52
Analise de urina 621 52
Dosagem de potassio 621 52
- REDE DEATENGAO 1 SITUAGAOC DE RISCO PROGEDIMENTO _ QUANTIDADE
: e 5 Ao s ANUAL MEDIA MENSAL
Constilta especializada obstefricia 263 22
Teste de toleréncia a glicose 53 4
ECG-Eletrocardiograma 16 1
Ultrassom obstétrico com Doppler 53 4
Ultrassom obstétrico 105 9
Tococardiografiaante-parto 53 4
Contagem de plaquetas 16 1
Dosagem de ureia, creatinina e dcido drico 53 4
1 Consulta psicossocial 53 4
e Gestante de alto risco ARO s 23 - 3 ==
: T Fator RH 53 4
MATERNO INFANTIL EAS = 4
Seri =t SR Glicemias 16 1
o VDRL 105 9
Hemoglobina 105 9
- Hematderito 105 9
Sorologia toxoplasmose{IGM) 53 4
HBSAg 53 4
Anti-HIV1 & Anti-HIV 2 105 9
Dosagem de proteinas 16 1
Teste da orelhinha 71 6
Consultas em pediafria(0-12 meses) 71 6 |
Consulta em pediatria(12-24 meses) 71 6

Pagina 16
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SISTEMATICA DE AVALIACAO DO CONTRATO, METAS E INDICADORES DE
PRODUTIVIDADE E QUALIDADE

1.AVALIACAO DA PRODUCAQ
ATENDIMENTO AMBULATORIAL

Meta 2: Os CONTRATANTES (municipios) deverio agendar via regulacio uma média de 2643 atendimentos nas
especialidades definidas, conforme ANEXO 1, referente a 70% dos procedimentos agendados e que 30% serdo
regulados com referéncia interna bara a garantia da integralidade da assisténcia

Meta 3: Estima-se que o CONTRATADO deveri ofertar uma meédia de 2540 exames de imagem, conforme definido no
ANEXO I ; ¥

L

i
Meta 4: Os CONTRATANTES (municipios) deverdo agendar via regulagio uma média de 1778 exames de imagem,
conforme definido no ANEXO I, referente a 70% dos exames ofertados e 30% como referencia interna para a garantia
da integralidade da assisténcia

PROGRAMA DE QUALIDADE

Meta 5: Durante 0 ano de 2016 0 CONTRATADO devera manter o Escritério Interno de Qualidade, com fins de
desenvolvimento das atividades pro-acreditagio

AVALIACAO DE INDICADORES

Meta 6: Estima-se que o CONTRATADO devers apresentar mensalmente resultados dos indicadores conforme
especificados no ANEXO [V

SISTEMATICA DE REPASSE DOS CONTRATANTES AQ CONTRATADOS

I. Aos CONTRATANTES. em especial 2 6" Coordenadoria Regional de Saide - CRES, procedera ao acompanhamento
mensal dos dados enviados pelo CONTRATADO, segundo indicadores do ANEXO [V para que sejam efetuados os
devidos repasses de recursos financeiros

2. Da anilise referida no item 01, podera resultar uma fepactuacdo das metas estabelecidas e sey correspondente reflexo
fra

econdmico-financeiro, efetivada atraves de Termo Aditivo ao Contrato de Programa, na forma e limites estabelecidos em
Let

3. Os Termos Aditivos que venham a ser firmados sejam estes para adigdo ou Supressdo das metas pactuadas, serdo
estabelecidos na conformidade e nos limites do que dispoe a legislagdo que regula a matéria



