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CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT
REF. PREGAO PRESENCIAL N2 0912.02/2017 - CPSMIT

OBIJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de mio de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela
censolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), para apoio administativo e atendimento das necessidades de funcionamento do Centro de
Especialidades Qdontoldgicas CEO - R Regional Dr. Hugues Pessoa Amorim, da Policlinica Dr, Francisco Pinheiro Alves e Sede do
Consorcio Pdblico de Satde da Microrregido de Itapipoca - CPDMIT, Conforme Termo de Referencia constante no Edital.

LOTE Il - RECEPCIONISTA, SERVICOS GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE ATENDIMENTO -
POLICLINICA FRANCISCO PINHEIRO ALVES

/‘Ltem Categorias Unidade | Quantidade VR. VR,
Mensal Total
RS 49.207,95 t
| RS 16.402,65 (Dezesseis Mil, | 25 [barnia e,
Quatrocentos e Dois HPE LR R R
1 Recepcionista Més 3 i 1 Sete
Reals e Sessenta e Cinco A S
Reais e Noventa e Cinco
Centavos)
Centavos)
R$ 8.969,53 (Oito Mil, RS 26.908,56 (Vinte &
24 o ¥ 5 Novecentos e Sessenta e Nove| Seis Mil, Novecentos e
2 iAuxiliar de Servicos Gerais Més 3 i p i e
Reais e Cinquenta e Trés Qito Reais e Cinquenta e
Centavos) Seis Centavos)
RS 3.667,10 {Trés Mil, RS 11.001,30 {Onze Mil,
3 |Almoxarife Més 3 Seiscentos & Sessenta e Sete | Uit
Reais e Dez Centavos) Real e Trinta Centavos)
RS 17.697,45 (Dezessete
) R$ 5.899,15 (Cinco Mil, Mil, Seiscentos e
4 |Técnico em Atendimento Més 3 Oitocentos e Noventa e Nove Noventa e Sete
Reais e Quinze Centavos) | Reais e Quarenta e Cinco
Centavos)
RS 34.938,42 (Trinta e Quatro | RS 104.815,26 {Cento e
Mil, Novecentos e Trinta e | Quatro Mil, Oitocentos e
TOTAL Oito Quinze
Reais e Quarenta e Dais Reais & Vinte @ Seis
Centavos) Centavos)

CNPI - 17.734.037/0001-46
Isac meyer, 120 - Aldeota - Fortaleza - CE
FONE: (85) 3037 ~ 9090 1



LOTE Hi - RECEPCIONISTA, SERVICOS GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE ATENDIMENTO -
CEO - R REGIONAL DR. HUGUES PESSOA AMORIM

. R. .
Item Categorias Unidade Quantidade " bk
Mensal Total
R$ 55.765,01 {Cinquentae | RS 167.207,03 [Centoe
o N Cinco Mil, Setecentos e Sessent i
1 |Recepcionista Més 3 i £ saeniecete Mil
Sessenta e Nove Trezentos e Sete
Reais e Um Centavos) Reais e Trés Centavos)
RS 80.725,68 (Oitenta
RS 26.908,56 {Vinte & Seis Mil, ,S BB 5
Noverertos & Sito Mil, Setecentos e Vinte e
2 Auxiliar de Servigos Gerais més 3 iy - Cinco
Reais e Cinquenta ¢ Seis § "
Reais e Sessenta e Oito
Centavos)
Centavos)
RS 3.667,10 {Trés Mil, R$ 11.001,30 {Onze Mil,
P 3 |Almoxarife Més 3 Seiscentos e Sessenta e Sete Um
Reais e Daz Centavos) Real & Trinta Centavos)
RS 17.697,45 (Dezessete
RS 5.898,15 {Cinco Mil, Mil, Seiscentos e
4 |Técnico em Atendimento Més 3 Oitocentos e Noventa e Nove Noventa e Sete
' Reais e Quinze Centavos) | Reais e Quarenta e Cinco
Centavos)
RS 92.243,82 (Noventa e Dois | RS 276.731,46 (Duzentos
Mil, Duzentos e Quarenta e e Setenta e Seis Mil,
TOTAL Trés Setecentos e Trinta e Um
Reais e Oitenta e Dois Reais e Quarenta e Seis
Centavos) Centavos)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 381.546,72
{Trezentos e Qitenta e Lim Mil, Quinhentos ¢ Ouarenta e Seis Reais e Setenta e Dois Centavos)

FD EMPREENDIMENTOS EIRELE - ME
5 ‘nderego: R. ISAC MEYER, 120 - ALDEOTA ~ FORTALEZA — CE CEP:__60160 - 200
<CNPJ: 17.734.037/0001-46
Fone :(85) 3037-9090
Email: FDempreemdimentos@outlook.com
Bance: Bancodo Brasil Agéncia: 3515 -7 Conta Corrente: 31189-8
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 {Sessenta} Dias.

FORTALEZA - CE, 23 de Outubro de 2017

FD- EMPREENUIMEN 100 Lone i o /
T Gt LD 4,
itular MINS

< A ad %
Carimbo da,ggmgeg @/sqs;pj‘s%\rr.l:rzé’aé responsavel
C PFFabiy Sijya Dantas
CPF: 827.696.723-04
Representante

OBS GERAL: No prego cotado jé est3o incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e

encargos socials, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e
deslocamentos e outras quaisguer que incidam sobre a contatagdo.

Declaramos que o objeto ofertado atende a todas as especificagdes descritas no edital.

CNPJ - 17.734.037/0001-46
Isac meyer. 120 - Aldeota - Fortaleza - CE
FONE: (85) 3037 - 9090 2
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« GgupoﬁA" IR b

%
A Previdéncia Social 20,00%
B FGTS 8,00%
C SALARIO EDUCACAO 2,50%
D SESI / SESC 1,50%
E SENAI / SENAC 1,00%
3 INCRA 0,20%
G SAT 1,00%
H  |SEBRAE 0,60%
TOTAL GRUPO "A" 34,80%
GRUPO "B" %
A FERIAS GOZADAS 7,59%
B AUXILIO DOENGA 2,21%
L AUXILIO DOENCA MAIS DE 15 DIAS 0,13%
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,03%
E AUXILIO PATERNIDADE 0,01%
F FALTAS LEGAIS 0,66%
G TREINAMENTO NR 5 0,32%
TOTAL GRUPO "B" 10,95%
GRUPO "C" %
A |1/3 FERIAS CONSTITUCIONAIS 2,53%
B 132, SALARIO ' 9,25%
C AVISO PREVIO TRABALHADO 0,12%
D COMPLEMENTO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,05%
TOTAL GRUPO "C" 11,95%
GRUPO "D" %
A AVISO PREVIO INDENIZADO 4,33%
B REFLEXOS NO AVISO PREVIQ INDENIZADO 0,84%
[ MULTA DO FGTS 4,08%
D CONTRIBUICAO SOCIAL ARTIGO 19 LEI 110/91 1,02%
E INDENIZACAO ADICIONAL 0,67%
F FERIAS INDENIZADAS OU PROPORCIAIS 1,11%
G 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS OU PORPORCIONAL 0,37%
TOTAL GRUPO "D" 12,42%
GRUPO "E" %
A ABONO PECUNIARIO 0,54%
B 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,18%
TOTAL GRUPO "E" 0,72%
GRUPO "F" %




A FGTS S/AVISO PREVIO 0,35%

B INCIDENCIA GRUPO A'S/ AV PREVIO IND 1,25%

C INCIDENCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,20%

D INCIDENCIA SOBRE 13 SAL AVISO PREVIO 0,03%

E INCIDENCIA DO GRUPO "A" S/ O GRUPO "B" +C 8,43%

TOTAL GRUPO "F" 10,26%
Valor dos Encargos Sociais 81,10%
' TRIBUTOS ’_ - -

A 1SS (Itapipoca) 5,00%

B COFINS 7,60%

C PIS 0,65%
Total dos Tributos e 13,25%
TAXA ADMINISTRATIVA - LOTE HHE llI I 2,50%

=, g/c,%%

FABIO SILVA DANTA
CPF: 827.696.723-04
CNPJ: 17.734.037 / 0001 - 46




