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CONTRATO DE PROGRAMA N°002/2016

CONTRATO
DE PROGRAMA QUE CELEBRAM ENTRE
S| 0S MUNICIPIOS DE AMONTADA,
ITAPIPOCA, MIRAIMA, TRAIRI, TURURU,
UMIRIM, URUBURETAMA E O ESTADO,
POR MEIO DA SECRETARIA DE SAUDE DO
ESTADO, PARA PRESTAGAO DE SERVIGO
PUBLICO NA ATENGAO A SAUDE, NO
CENTRO DE___ ESPECIALIDADE
ODONTOLOGICO, DR. HUGO PESSOA

AMORIM- CEOR E O CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ

FUDBLILY LU 9V e e —

DE ITAPIPOCA.

Pelo presente instrumento, de um lado 6 Estado do Ceara, por intermédio da
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO-SESA, com sede nesta capital na Av.
Almirante Barroso, n°® 600, Praia de Iracema, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
07.954.571/0001-04, neste ato representado pelo seu Secretario da Saude,
DR. HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA, RG n° 90006027453 SSP/CE e
CPF n° 435375883-72, 0 municipio de AMONTADA, através de sua Prefeitura
Municipal, inscrita no CNPJ N°06.582.449/0001-91, com sede estabelecida na
Praga Coronel Antonio Belo, N.° 651, bairro centro, CEP 62.540-000,
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. PAULO CESAR DOS SANTOS,
portador da Cédula de ldentidade n° 2119656-91-SSP-CE, inscrito no CPF sob
o numero 472.660.583-68, residente e domiciliado na Rua, Padre Manoel
Primo Sousa, n°. 714, Bairro centro, Amontada - CE, o municipio de
ITAPIPOCA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°
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07.623.077/0001-67, com sede estabelecida na Av. Monsenhor Tabosa, N.°
3027, Bairro Julho, CEP 62.500-000, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
DAGMAURO SOUSA MOREIRA, portador da Cédula de Identidade
n°187553489 — SSP-CE, inscrito no CPF sob o numero 445.240.053-15,
residente e domiciliado na Avenida Duque de Caxias n° 109, Bairro centro,
ltapipoca — CE, 0 municipio de MIRAIMA, através de sua Prefeitura Municipal,
inscrita no CNPJ N° 10.517.563/0001-05, com sede estabelecida na Rua
Esplanada da Estagao, N.° 433, Bairro Centro, CEP 62.530-000, representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. ROBERTO IVENS UCHOA SALES, portador da
Cédula de |dentidade n°. 2000002375592 - SSP — CE, e inscrito no CPF sob o
nimero. 034.282.903-30, residente domiciliar a Rua José Alves, 741 Altos,
Miraima — CE: o municipio de TRAIRI, através de sua Prefeitura Municipal,
inscrita no CNPJ N° 07.533.946/0001-62, com sede estabelecida na Av. Miguel
Pinto Ferreira, N.° 145, Bairro Planalto Norte, CEP 62.690-000, representado
pela Prefeita Municipal, Sra. REGINA NARA BATISTA PORTO, portadora da
Cédula de ldentidade n°95002126024 - SSP-CE, inscrita no CPF sob o
nGmero 745.081.993-72, residente e domiciliada na Rua Boa Esperanga, n° 11,

" Trairi + CE, o municipio de TURURU,’ atraveés de sua Prefeitura Municipal,

inscrita no CNPJ N° 10.517.878/0001-52, com sede estabelecida na Rua
Francisco Sales, N.° 132, Bairro Centro, CEP 62.655-000, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. RAIMUNDO NONATO BARROSO BONFIM, portador da
Cédula de Identidade n° 2000004000960 - SSP-CE, inscrito no CPF sob o
ntmero 135.417.303-15, residente e domiciliado na localidade de Séo Pedro
do Gavido, Tururu - Ce; o municipio de UMIRIM, através de sua Prefeitura
Municipal, inscrita-no CNPJ N° 06.582.464/0001-30, com sede estabelecida na
Rua Major Sales, N.° 28, Bairro Cruzeiro, CEP 62660-000, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. JOSE PINTO DA SILVA, portador da Cédula de
Identidade n° 2008046539-5 SSP-CE, inscrito no CPF sob o numero
803.131.083-15, residente e domiciliado na Rua Manoel de Castro Moura,
N.°161, Bairro Nova Republica, Umirim - CE: e o municipio de

. URUBURETAMA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ N°

07.623.069/0001-10, com sede estabelecida na Rua Farmaceutico José
Rodrigues, N.° 1131, Bairro Centro, CEP 62.650-000, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. LUIZ VLADEIRTON OLIVEIRA DE QUEIROZ FILHO,
portador da Cédula de Identidade n® 2001010138730 - SSP-Ce, inscrito no
CPF sob o numero 973.051.203-59, residente e domiciliado na rua Cel. Jo2o
Anténio, no. 1155 — centro, Uruburetama — Ce, e de outro lado o CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA - CPSMIT
associagdo publica, de natureza autarquica e interfederativa, com
Personalidade Juridica de Direito Publico e natureza autarquica, inscrito no
CNPJ do MF sob o n° 12.939.977/0001-58, com sede na Rua Urbano Teixeira
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de Barbosa, n° 546, bairro Centro no Municipio de Itapipoca - Estado do Ceara,
neste.ato representado por seu Presidente, Sr. Raimundo Nonato Barroso
Bonfim, RG n°® 2000004000960 - SSP - CE, CPF n° 135.417.303.15,
residente domiciliar na localidade de Sao Pedro Gavido, Municipio de Tururu -
CE. doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente
CONTRATO DE PROGRAMA, para prestagao de SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE na area de SAUDE BUCAL, no ambito do territério do MUNICIPIO e 62
REGIAO DE SAUDE mediante condicdes estabelecidas neste instrumento.

DO FUNDAMENTO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Contrato fundamenta-se na seguinte legislagao:
Lei Federal n°. 11.107/2005, Decreto n°. 6017/2007, Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei 8080/90 e suas alteragoes, Lei 8142/90, Lei Estadual n®14.491/09
e Contrato de Consércio Publico Ratificado pelos Poderes Legislativos
Municipais, através das seguintes Leis Municipais de Leis de AMONTADA (Lei
n® 840/09, de 15 de junho de 2009.), de ITAPIPOCA (Lei n® 032/2009, de 09 de
junho de 2009.), de MIRAIMA (Lei n® 325/2009 de 08 de junho de 2009), de
TRAIRI (Lei n° 471/209, de 23 de junho de 2009.), de TURURU (Lei n°
110/2009 de 25 de maio de 2009), de UMIRIM (Lei n° 344/2009 de 29 de junho
de 2009), de URUBURETAMA (Lei n° 431/2009 de 22 de junho de 2008), bem
como da Lei Ratificadora Estadual n® 14.458/09, de 15 de setembro de 2009. e
Lei Ratlflcadora Estadual n°® 14.458/09, de 15 de setembro de 2009 e outras
normas pertinentes.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objeto deste contrato de programa a
execugdo de SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE no limite territorial da 6
Regido de Salide, pelos Contratantes da gestdo do Centro de Especialidades
Odontoldgicas Doutor Hugues Pessoa Amorim - CEO Regional de Itapipoca,
Unidade integrante da Rede Prépria da Secretaria da Salde do Estado do
Ceara.

DA PRESTAGAO DE SERVIGOS DO CONTRATADO

1

CLAUSULA TERCEIRA - A prestacéo de servigos pelo contratado dar-se-a por
meio de Programagdo Pactuada Consorcial — PPC, a partir de
necessidades identificadas loco-regionais e em conformidade com a
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PREVISAO ASSISTENCIAL EM SAUDE BUCAL ESPECIALIZADA (Anexo I).

b = DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
CLAUSULA QUARTA - COMPETE AOS CONTRATADOS/ PRESTADORES
DE SERVICO

1. Manter atualizado os dados cadastrais do CEO-R no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude (CNES),

2. Dispor de servico de arquivo para guarda, seguranca e conservacao da
documentagdo do Consoércio, inventario dos bens patrimoniais cedidos e
adquiridos, prontudrios dos pacientes nos prazos previstos em lei e garantir a
confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

. 3. Manter documentagdo dos trabalhadores e pacientes ‘e os demais
phayr documentos necessarios ao funcionamento do Consércio.

4. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada e
igualitaria, primando sempre pela qualidade da prestagédo dos servigos e
integralidade do cuidado na unidade e na rede de servicos e orientar os
usuarios da importancia e vinculagdo com a Atengao primaria,

5. Justificar por escrito as CONTRATANTES, as razdes técnicas quando da

decisdo de ndo atendimento de qualquer ato profissional previsto neste
contrato.

6. Dispor de forma atualizada de:

b a) Protbcolos clinicos, estabelecidos pela Secretaria de Satde do Estado;

v b) Protocolos assistenciais de Referéncia/contra-referéncia, pelos municipios
consorciados;

c) Regimento Interno validado pela equipe de profissionais da unidade.

d) Plano Operativo;

7. Nao permitir a utilizacéo de pacientes para fins de experimentacao cientifica.

8. Aplicar ao final de cada tratamento instrumento de avaliacdo de satisfacéo
pelo paciente. C‘Z/
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9. Proceder & aquisicdo de bens e a contratagdo de servu;ps de terceiros
nece<sarios a manutengao das atividades.

10. Zelar pelos bens moveis, iméveis, equipamentos e instalagoes

cedidos ao Consédrcio e prestar contas semestralmente, por meio _de
inventario,

11. Transferir integralmente a contratante, em caso de rescisdo, saida e
extingao do consércio, todos os bens, patriménio, legados, doagbes, bens
adquiridos e destinados ao consorcio, bem como excedente financeiro,
decorrente da prestacdo de servigo.

12. Promover qualificagio e atualizagdo permanente dos profissionais da
saude visando o aprimoramento técnlco melhoria das prétlcas e a qualidade
da prestacdo dos servigos. v

13. Afixar, em lugar de destaque e de facil visibilidade, a missdo, o rol de
servigos prestados pelo CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICO, Dr.
Hugues Pessoa Amorim e o financiamento do Estado e dos municipios.

14, Manter transparéncia da gestdo com divulgacgo regular e atualizada no site
dos relatérios de gestao, indicadores e metas, Contrato de Programa, Contrato
de Rateio. Estatutos, Regimentos, Leis dos entes consorciados, editais de
licitaco, editais de selecdo publica, estatisticas de atendimento e informagdes
aos cidadaos.

15. Fornecer aos usuarios atendidos, uma via da contra-referéncia
circunstanciada do atendimento prestado com plano terapéutico pos-alta, o
qual dévera constar no minimo, os segumtes dados:

a) ldentificagdo completa do paciente;

b) Nome do municipio que referenciou;

¢) Localizagdo do Servigo,

d) Motivo do atendimento (CID);

e) Data do inicio e término do tratamento,

f) Procedimentos e conduta clinica realizada;

g) Diagndstico definido

h) Plano terapéutico instituido e/ou sugerido pela equipe multidisciplinar e/ou
especialistas.

i) Assinatura e carimbo do profissional que realizou o atendimento

GOVERNC
Estanoon



i lihi - o

. CPSMIT

£ Consorcio Piblice do Suimbe do Micrervegido de 1tapipeea
gyt AMONTADA - ITAPIPOCA - MIRAIMA - TRAMRI - TURURU- UMIRIM - URUBURETAMA

16. Instituir Protocolos clinicos, Protocolos de Regulagdo, normas,
procedimentos e operacionais.

17. Garantir a totalidade dos registros dos procedimentos assistenciais
realizados nos prontuarios.

18. Apresentar a Secretaria da Saude do Estado trimestralmente relatorio de
gestdo, prestacio de contas, e qualquer tempo, quando solicitado, informagdes
que se fizer necessario.

19. Submeter a prévia analise e autorizagdo da SESA, qualquer alteragdo no
Contrato de Programa.

20. Aplicar os recursos financeiros que |he forem repassados em estrita
obediéncia ao contrato de rateio, ptestagao de servigos, cronograma de
desermbolso. Nao sendo permitido assumir compromissos sem garantia prévia
de disponibilidade de recursos.

r

DAS OBRIGAGOES DOS CONTRATANTES

CLAUSULA QUINTA - Com vistas ao cumprimento deste instrumento, compete
aos CONTRATANTES:

1. Estabelecer diretrizes, normas, procedimentos, acompanhar, fiscalizar e
supervisionar a execucdo do CONTRATO.

2. Programar os recursos necessdrios para custear a execucdo do contrato,
INDICADORES E METAS especificado no Contrato de Rateio;

3. Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros previsto no
contrato de rateio;

4. Instituir Comisséo de Avaliacdo acompanhamento e avaliacdo trimestral do
cumprimento de metas e resultados de desempenho.

5. Avaliar_anualmente o desempenho, tapacidade de prestacao de servicos,
incluir, excluir servicos, de acordo com as necessidades de servicos de saude
identificados.

DO ACESSO AOS SERVICOS/ ACOLHIMENTO

1. Garantir o funcionamento regular em todo horario de funcionamento
(07h00min as 11h00min para o turno manha e 13h00min as 17h00min para o
turno tarde) visando assegurar o acesso ao maior nimero de pessoas e 0s
diversos grupos populacionais.

2. O servigo de ortodontia ofertara vagas para pacientes com idade até 17 anos
no momento de entrada efetiva no servi¢o; ou seja, ndo se enquadra o caso do
paciente que esteja na fila de espera local do municipio e mude de faixa etaria
neste periodo.

3. Criar estratégias para melhor aproveitamento da capacidade de atendimento
estimada e em especial, atengdo voltada para pessoas com deficiéncia ou
necessidades especiais da Regido dos entes consorciados, de forma que
possam estabelecer estratégias assistenciais a esse publico;
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4 Realizar no CEO-R, Dr. Hugues Pessoa Amorim, acolhimento aos usuarios
com temas transversais que abordem estratégias de prevengéo e promogao a
salde, tais como: prevencao das doencgas da cavidade bucal, dengue, doencgas
sexualmente transmissiveis, dentre outras de maior relevancia para a regiao;

DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SEXTA - Os recursos financeiros deverdo ser discutidos e
repactuados anualmente, de acordo com as metas programadas, avaliagao de
desempenho, demandas e agdes a serem desenvolvidas.

§1° A alterag@o dos valores dos recurses dar-se-a anualmente, apos avaliacao
de desempenho, custos e procedimentos e em seguida, a revisdo do Contrato
de Rateio.

§2° Os recursos repassados ao CONTRATADO podergo ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo sejam
apropriados, integralmente, pelo objeto deste Contrato de Programa.

§3° Além dos recursos financeiros repassados pelos CONTRATANTES para a
execucdo do objeto do presente CONTRATO DE PROGRAMA, outras fontes
de recursos poderso ser obtidas por meio de receitas auferidas por servicos
que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doagbes €
contribuicies de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplicacoes financeiras e de outros que porventura estejam disponiveis, ficando-
_ lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com organismos  nacionais e
e internacionais, desde que devida aprovada Assembleia Geral.

. DO REPASSE DE RECURSOS

CLAUSULA SETIMA — O valor do repasse de recursos sera destinado ao
custeio e a manutencao e anual, referente ao periodo de 04 de janeiro a 31 de
dezembro de 20186.

. DOS RECURSOS HUMANOS

. CLAUSULA OITAVA - O CONTRATADO devera informar e disponibilizar
no portal da transparéncia as despesas com pessoal, remuneragéo, horas extras,
encargos trabalhistas, vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e
empregados do Consorcio. ' e
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CLAUSULA NONA — Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de
trabalho originario, podendo ser'Boncedidos adicionais ou gratificagdes de
acordo com a fungéo exercida, ¢ompeténcia e carga horaria definidos em
Regimento do Consorcio.

§1° O servidor cedido ao CONTRATADO permanece, para todos os efeitos,
vinculado ao seu regime laboral @figinério, celetista ou estatutario, nao se
estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com 0 CONTRATADO.

§2° Ao CONTRATADO é vedada & cessdo de seus empregados, sejam eles
detentores de contratos de trabalho permanentes, temporarios ou em
comiss3o, para os CONTRATANTES. ' e
§3°Encaminhar mensalmente, via Coordenadoria Regional de Saude,
Relatério de Informagées dos profissionais, faltas e respectivas justificativas

de acordo com modelo estipulado pela SESA.

DA CESSAO DE USO DOS BENS PUBLICOS

CLAUSULA DECIMA - Os bens moéveis e iméveis, equipamentos e instalagdes
do estado cedido aos consorcios deverdo ser formalizados por meio de termo
de cessdo de uso com prazo de vigéncia no presente CONTRATO, assinado
pelas partes envolvidas e manté-los em perfeito estado de conservagao.

§1° Cabera a SECRETARIA A SAUDE DO ESTADO, estabelecer normas,
procedimentos formais e operacionais, instrumento e mecanismos de controle,
fiscalizagdo e avaliagdo do acervo patrimonial. v

§2° manter arquivo, inventario e controle dos bens moveis e iméveis cedidos
aos consorcios;

§3° realizar periodicamente inventario de bens e imoveis;

§4° os bens cedidos ao consércio ndo podera ter destinagéo diversa da que Ihe
¢ destinado;

§5° A'Secretaria da Saude do Estado, a qualquer momento, podera revogar o
ato de CESSAO sem qualquer necessidade de indenizagao.

§6° Qualquer reforma na estrutura fisica devera ser solicitado autorizagado

prévia a Secretaria de Saude do Estado.

DA AUDITORIA, CONTROLE E AVALIAGAO

~ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - os CONTRATANTES serdo responsaveis

pela AUDITORIA, CONTROLE e AVALIAGAO da execugdo'do Contrato,
cabendo-lhe, ainda, a supervisdo, o acompanhamento do desempenho do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE.
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DA PRESTACAO DE CONTAS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O CONTRATADO apresentara aos
CONTRATANTES relatérios mensais da execucdo deste CONTRATO, ou a
qualquer tempo, quando solicitado.

§ 1° Elaborar balancetes e demais demonstracdes financeiras e enviar ao
Conselho Fiscal do CONSORCIO;

§ 2° Elaborar relatério de avaliagao de satisfagéo do usuario com relagéo aos
servicos prestados;

§ 3° Justificar por escrito, as razdes do nao cumprimento de metas
estabelecida no contrato qualquer procedimento previsto neste CONTRATO.

VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - o contrato de programa tera vigéncia anual,
a partir de Janeiro a dezembro do corrente ano, podendo ser renovado e/ou ter
0 seu prazo prorrogado, ap6s avaliagdo de Desempenho, que demonstre os
resultados alcangados.

: DA RESCISAO E ALTERAGAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente CONTRATO podera ser
rescindido a qualquer tempo, mediante acordo entre as partes ou,
unilateralmente pelos CONTRATANTES, independentemente das medidas
legais cabiveis, nas seguintes hipoteses:

§1° Se houver alteragbes do Estatuto do CONTRATADO que implique em
modificagbes nas condicdes de sua estrutura e constituicdo como execugao
das agdes constantes deste Contrato.

§2° Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne, formal ou
materialmente, inexequivel.

§3° Ndo cumprimento de metas, dos objetivos o qual foi'!'d'estinado e
atendimento insatisfatério dos usuarios.
§4° Submeter & andlise prévia e autorizagdo dos contratantes qualquer
alteraga@o no seu contrato de programa;
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DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA — O presente instrumento sera publicado, em
extrato, no Diério Oficial do Estado, dentro do prazo previsto na legislagéo em
vigor e disponibilizado no site do Consdrcio.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica eleito a Comarca dg, municipio de
ltapippca- CE, para dirimir quaisquer duvidas ou solucionar questdes que nao
possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes, de logo, a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes, 0 presente
CONTRATO DE PROGRAMA em 02(duas) vias de igual teor e forma, e para
os mesmos fins de direito e que, depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

ltapipoca, 04 de Janeiro de 2016
N

HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA
ecretario da Satde — SESA

pito de Tururu
Presidente do CPSMIT

* P.aulo '(fé‘s?r dos Santos Dagmauro Sousa Moreira
Prefeito Municipal de Amontada Prefeito Municipal de Itapipoca
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IVENS A SALES REGIN A BATISTA PORTO
Prefeito Munlcipal de Miraima Prefei

de Trairi /
LUIZ ON O. de Q. FILHO JosE PINTO DA SILVA

Prefeito Mumclpal de Uruburetama meeltn Municipal de Umirim

__ TESTEMUNHAS:
- Nome:_MApTA Lucl MEIDE [/AX owlein § SAToS RG: 62 6924, &3
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INDICADORES 2016 COM FORMULAS xis

30/03/2016
INDICADORES DE D HO
Ne. indieador Bannrigho Fémula Mete
Parcantual do Cumprimanto da Paciuacio em relaglic &5 |(N° de vagas de 1% C O Kl 5/ WO da
INDD1 f."ggmgggn?WW*ﬂ"mm'm“ Oferme do 1*. Conitas Odontolbakcas - Coffratods |vegas de Primeiras Consuits Odontoibgices Pactuadas) x 100 100%
* labgicas Programa (FPC, axcato 0 {excato Ortodontia)
Tratamantos Conclidos (TC) por especislidade em relagio acs N° de TC por espacialidade - nduindo disgndetico em
INDO2 | e (Tl Percentualda TC am relag2o acs T1 - anusl ikl oy oot gy 80%
A i e W de i bésicon reak M pRSS0as
Procedimentes bsicos realzados am Pessoas com Nac N* da p 1 basicos T or més am PNE ( L
INDO2 | epariais (PNE) {Portaria MS 1484 de 2011) - gg'}‘,wm*“”“““"“ G Tieida | 100%
- Samatdrio de i bésioos h
Pr i ! izndos em Paasoas com |N° de proc bégicos reakmdoa por { £ Lo ials + Mata 2 100%
VD06 | etains Expacals (PNE) més am PNE (oriatia MS 1484 da 2011) (e e umﬂ;nm $
INDDS |Pr " —_ - e N° de procadimantos endodiinticos realizatos por més (Somaldrio i lzados « Mata 1000
e (Portaria MS 1454 de 2011) uapomrhmsuudaz:m:nm
Froca " L N® de pi duddnticss sm om 03 oul (8 ério da p A em
INDG [ s il comOBoumals | ndutos realzados por més (Fortaria MS 1454 de | com 03 ou mais eondutos realizados + Mets de Portaria MS 100%
el die 2011) 1454 da 2011) X 100
N* e procadimantos pariodontsis raaizados por més {Bnmﬁrhdnpmmmn raakzados + Mets
INBT | Arocedriisnince Perbocanfarceiend s (Portaria MS 1454 da 2011) da Portarta MS 1484 tle 2071) X 100 100%
N® de procedimentss da drurgla oml manor realizados por Somatdrio e prosedimentos de cirurgla orel menor reakzados
INDA | Prcscimgniod da.churgla oral rencr rmeteacins més (Portaria MS 1464 de 2011) it da Portaria M5 1484 d 2011) x 100 oot
: N* de pacas protdlicas antraguna por, més - fabia de
INDDS Feqa!pmmbaaenh'egmul WMMNGBTWII’PMMHZSQ‘ZNZ lsmmuwmagm*ﬁnﬂﬂﬂ 100%
L
Pacis Iratar Ortodoniia N* de Padientes em tratamento na Ortodantia com relaglio 2 | (S i dant to por més + Total
D10 [Mamienfst am Fetmments e Sriten | capeciiads méxima ds paciantas s tralamanto no CEQ e Gl 80 Pekamaagta] 10 Bk
INDICADORES DE MONITORAMENTO
No, Indicadar Descrigio Fomuls Mats
MO Consultas O Ibgicas Realzadas por més & sspediaidads sm |N° de Consulas Odontokigicas R, por més am cadal(N°ds C Odonioldgl Ezadas por més + Total de .
ralagio 4 Capacdade Mensal de constiltes especaidade am relagio & Capackdade Mensal di lims | consLibies possivals) ¥ 100
Exndontias de denlas 1les em relagio oo wisl de Parcantual de exodontiss de dentea sm
e 2 wmammummmm+&mmm
2 |procegimantos dininos am Passoas com Necesstedes Especials |relago ao loial de p nicos pwmh‘ =
~ (PNE} am PNE (PMAQ) dos pr dinkos raakzados por més em PNE) x 100
FwanMMMmhmuMKCWMW Consultes C Jug) + C
INDO? |Felia as Consultas Odontoldgicas | {somente pri conmities) Agendadias] x 1 -
INDO4 PrmdmemmaimoenosmﬁmmnwﬂhgnmN-n‘e;m-dmm-mmwmumsanT de i do SADT reakzsdos (Radiologh .
o Terapéutico (SADT) (Radiologie, Tracados Cafalométricos o Bldpsias) Tmmm » Bidpsias)
\NDOS Bidpsias da boca reakzadas @ com diagndation posiivo da cincer | N® de bidpsias da booa reafmdas  com disgndstion posiio | (Total de bispsias da boca para Céncer da boca + .
bucal da cancsr bucal (Monkoramanto & PMAQ) Total da bidgsias de boca raalkzedos no mie) x 100
Ne de Trefamante/ Atendimento Conduido ne Atengio
Pacianies ancaminhados pera Atancio Terciéria com Tratamenio/ |N® Pacisnies encaminhados para AtencSo Tercidria com
INDOS | 3 onclimanto Conciultio ) Tratsmanto! Atsndimants Conduldo m;%ewmmMmmnw -
INDM-Pesquisauosaﬁaﬂndnusutmmhmmmmm N°de p de fagho do usudrio realzades s final it isas de satisfacio do usudrio realkzadas ao
Iratumentos dos tratamentos conckuldas mldmmmuuwm B
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