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CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ITAPIPOCA -
CPSMIT

Ref.: Pregao Presencial n° 0803.01/2019 - CPSMIT

Prezados(as) Senhores(as)

Apresentamos a V.Sas., nossa proposta de precos, para o objeto do Edital do Pregdo Presencial em
referéncia, para o lote 1l e Lote Ill, que é de, contratagdo de empresa para prestacdo de
servicos de m3o de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (CLT), para apoio administrativo e atendimento das necessidades de funcionamento do
Centro de Especialidades Odontoldgicas CEO-R Regional Dr. Hugues Pessoa Amorim, da Policlinica Dr.
Francisco Pinheiro Alves e Sede do Consdrcio Publico da Saide da Microrregido de Itapipoca —
CPSMIT, Conforme Termo de Referéncia constante no Edital.

LOTE Il - RECEPCIONISTA, SERVIGOS GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO DE

ATENDIMENTO - POLICLINICA FRANCISCO PINHEIRO ALVES.

ITEM CATEGORIA UNID. | QUANT. VR. MENSAL VR. TOTAL
364 : 278
De acordo com anexo | N R$ 34.3 : ’_3_2 RS 309 : it
§ (Trinta e quatro mil, (Trezentos e nove mil, duzentos
do Edital e conforme .. ! .
1 mes 9 trezentos e sessenta e e setenta e oito reais e oitenta e

planilha detalhada em
anexo.

guatro reais e trinta e
dois centavos)

seis centavos)

LOTE Il - RECEPCIONISTA, SERVICOS GERAIS, ALMOXARIFE E TECNICO
DE ATENDIMENTO - CEO-R REGIONAL DR. HUGUES PESSOA AMORIM.

ITEM CATEGORIA UNID. | QUANT. VR. MENSAL VR. TOTAL
R$ 93.779,22 R$ 844.013,02
De acordo com anexo | do (Noventa e trés mil, (Oitocentos e quarenta e quatro
1 | Edital e conforme planilha | més 9 setecentos e setenta e mil, treze reais e dois centavos)

detalhada em anexo.

nove reais e vinte e dois
centavos)

B i,

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630
CNPJ 26.387.303/0001-00



* Valor total da proposta mensal dos dois lotes acima: R$ 128.143,54 (Cento e vinte
oito mil, cento e quarenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos)

e Valor total global da proposta (9 meses) dos dois lotes acima: R$ 1.153.291,88 (
Um milh3o, cento e cinquenta e trés mil, duzentos e noventa e um reais e oitenta e oito centavos)

OBS.: A Taxa Administrativo de nossas planilhas de composi¢do de custo &
aplicado sobre o Montante "A" e nosso percentual é de: 1,5%

PROPONENTE: TROIA SERVICOS LTDA

ENDEREGO: Rua Alan Kardec, N2 774, sl 28, Montese — Cep 60.420-630
CNPJ N°: 26.387.303/0001-00

REPRESENTANTE LEGAL: Francisco Iran Nunes

CPF N°241.409.883-04

VALIDADE DA PROPOSTA: 60(sessenta) dias.

Declaramos que, no preco cotado em nossa proposta, ja estdo incluidas vantagens e
abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais obrigatérios, trabalhista, previdencidrias,
fiscais e comerciais, bem como, toda as despesas com transportes e deslocamentos e
outros quaisquer, que incidam sobre a contratagdo.

Declara, que o objeto ofertado atende a todas as espéciﬁcagﬁes descritas no edital.

e Legal
71 241.409.883-04

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese — Cep 60.420-630
CNPJ 26.387.303/0001-00
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ANEXO 1l

_..Q._..m 1 - POLICLINICA

CPSMIT / COMPOSICAO DE CUSTO GERAL

PREGAQ PRESENCIAL N° 0803.01/2019-

16,80 61,80 1,50% 14,25%
. H . - . Ll TX DE ADM. TRIB. MONT. “8" VALOR VALOR GLOBAL FINAL
TEW CATECORIAS am &8 i MONT A" | YA CESTA BAS. mmm_ﬁbm EARD RS RS RS UNIT.(A+B) |  [(A+B)xQTD}
1 Recepcionista 17 1.133,17; 226,63 | 951,86 2.311,67 mmm.mo 61,80 33,52 | 20,00 34,68 402,93 918,83 3.230,49 54.918,40
2 Auxiliar de Servigos Gerais 10 1.014,54 | No...r.wp i 852,21 2.069,66 365,90 .mp.mo 33,52 | 20,00 31,04 367,93 880,19 2.949,86 29.498,56
3 Almoxarife 1 1.290,83 o 258,19 1.084,38 2.633,50 365,90 61,80 33,52 | 20,00 39,50 448,48 970,20 3,603,70 3.603,70
4 Técnico de Atendimento 1 2.201,83 440,37 1.849,54 4,491,73 365,90 61,80 wm.w.m 20,00 67,38 718,25 1.266,85 5,758,58 5.758,58
TOTAL DE FUNCIONARIO 29 e > : .
VALOR TOTAL MENSAL 93,779,22
VALOR TOTAL GLOBAL(9 MESES)

844.013,02

OBS.: A Taxa Administrativo acimo aplicada, &&ovno © Montante "

Fortaleza

ibco Tran nit
ntante Leg

al

fiosso percentual 6 de:  1,50%

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese — om_o 60.420-630
| CNPJ 26.387.303/0001-00
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ANEXO i - A

. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO INDIVIDUAL E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA

CATEGORIA: Recepcionista
REMUNERACAQ
A |SALARIO DA CATEGORIA RS 1.133,17
B |ADICIONAL NOTURNO(SOB HORA NORMAL) RS
C |ADICIONAL INSALUBRIDADE(SOB SALARIO DA CATEGORIA) 20,00% RS 226,63
TOTAL DA REMUNERACAC| RS 1.359,80
ENCARGOS SOCIAIS e
CRUPO A e % VALOR RS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% RS 271,96
B |FGTS 8,00% RS 108,78
C |SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 34,00
D |SESI/SESC 1,50% RS 20,40
E |SENAI/SENAC 1,00% RS 13,60
F |INCRA 0,20% RS 2.72
G |CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (RAT X FAP) 3,00% RS 40,79
H |SEBRAE 0,60% RS 8,16
_ TOTAL DO GRUPO A 36,80% RS 500,41
- GRUPOB ' _ % VALOR RS
A |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70% RS 23,12
B |AVISO PREVIO - LEI N¢ 12.506/11 0,03% RS 0,41
C [FGTS NA RESC. S/IUSTA CAUSA 1,12% RS 15,23
D |FALTAS (LEGAIS E/OU ABONADAS) _ 1,50% RS 20,40
TOTAL DO GRUPO B 4,35% RS 59,15
: GRUPOC _ % VALOR R$
A |FERIASE SUBSTITUICOES 9,04% RS 122,93
B |13 SALARIO 9,04% RS 122,93
C |1/3DE FERIAS CONSTITUCIONAL 3,01% RS 40,93
TOTAL DO GRUPO C 21,09% RS 286,78
e GRUPOD S % ~ VALORRS
A ]INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO C 7,76% RS 105,52
_ TOTAL DO GRUPO D 7,76% RS 105,52
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,00% RS 951,86
TOTAL DO MONTANTE -A (REMUNERACAO + ENCARGDS SOCFAIS) RS 2.311,67
INSUMOS DE MAO-DE-OBRA e S VALOR RS
A |VALE ALMENTCAO _ 1680 | RS 365,90
B |CESTA BASICA 61,80 RS 61,80
C |PLANO DE SAUDE 33,52 RS 33,52
D |VALE TRANSPORTE
E |FARDA & g
F |TAXA ADMINISTRATIVO 1,50% RS 34,68
TOTAL DE INSUMOS DE MAC-DEOBRA| i RS 515,90
__ TRIBUTOS o e A
TRIBUTOS - % VALORRS
A |PIS 1,65% RS 46,65
B |COFINS 7,60% RS 214,90
c |15 5,00% RS 141,38
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% RS 402,93
TOTAL MONTANTE B (INSUMOS + TRIBUTOS)| RS 918,83
RESUMO DA PLANILHA ' =
DESCRICAO % VALOR RS
A |REMUNERACAO RS 1.359,80
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% RS 951,86
C |INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 515,90
D |TRIBUTOS 14,25% RS 402,93
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL 1 RS 3.230,49
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA : ' 17 RS 54.918,40

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630

CNPJ 26.387.303/0001-00




TROIA.....

!NILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO INDIVIDUAL E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA

CATEGORIA: Auxiliar de Servigos Gerais \
REMUNERACAO : '
A |SALARIO DA CATEGORIA RS 1.014,54
B |ADICIONAL NOTURNO(SOB HORA NORMAL} '
C |ADICIONAL INSALUBRIDADE(SOB SALARIO DA CATEGORIA}) 20,00% RS 202,91
TOTAL DA REMUNERACAO| R$ 1.217,45
ENCARGOS SOCIAIS -
e " CRUPO A : e ~ VAIORRS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% RS 243,49
B |EGTS 8,00% RS 97,40
C |SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 30,44
D |[SESI/SESC 1,50% RS 18,26
E |SENAI/SENAC 1,00% RS 12,17
F [INCRA 0,20% RS 2,43
G |CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA (RAT X FAP) 3,00% RS 36,52
H |SEBRAE 0,60% RS 7,30
TOTALDO GRUPOA |  36,80% RS 443,02
"GRUPOB = % VALOR R$
A |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70% RS 20,70
B |AVISO PREVIO - LEI N2 12.506/11 - 0,03% RS 0,37
C |FGTS NARESC.S/IUSTACAUSA -~ 1,12% RS 13,64
D |FALTAS {LEGAIS E/OU ABONADAS) 1,50% RS 18,26
TOTAL DO GRUPO B 4,35% RS 52,96
L GRUPOC il % : VALOR RS
A |FERIAS E SUBSTITUICOES : " _ 9,04% RS 110,06
B |132 SALARIO ' : 9,04% RS 110,06
C |1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL 3,01% RS 36,65
: o TOTALDOGRUPOC| 21,09% | RS 256,76
_ GRUPOD = e &% | . VAIORRS
A |INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO C 7,76% RS 94,47
o TOTAL DO GRUPO D 7,76% RS : 94,47
* VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS|  70,00% RS 852,21
TOTAL DO MONTANTE -A (REMUNERACAO + ENCARGOS SQOCIAIS)| RS 2.069,66
: INSUMOS DE MAO-DE-OBRA S VALORRS
A |VALE ALIMENTGAO 16,80 RS 365,90
B |CESTA BASICA 61,80 RS 61,80
C |PLANO DE SAUDE 33,52 RS 33,52
D |VALE TRANSPORTE :
E |FARDA : a0
F |TAXA ADMINISTRATIVO 1,50% RS 31,04
TOTAL DE INSUMOS DE MAO-DEOBRA RS 512,27
TRIBUTOS : e =
- TRIBUTOS : % VALORRS
A |PIS 1,65% RS 42,60
B |COFINS 7,60% RS 196,23
C |IsS 5,00% RS 129,10
TOTAL DOS TRIBUTOS|  14,25% RS 367,93
TOTAL MONTANTE B (INSUMOS + TRIBUTOS)| R$ 880,19
RESUMO DA PLANILHA .
DESCRICAO % VALOR R$
A |REMUNERACAO RS 1.217,45
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% RS 852,21
€ }INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 512,27
D |TRIBUTOS 14,25% RS 367,93
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL 1 RS 2.949,86
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA ' 10 R$ 29.498,56
Fortaleza

margo de 2019

Francisfoe-Iran Nunes

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630
CNPJ 26.387.303/0001-00
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%**TROIA ...

&) PLANILHA DE composwiio DE CUSTO INDIVIDUAL E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA
CATEGORIA; Almoxarife
: REMUNERACAO
SALARIO DA CATEGORIA RS 1.290,93
B |ADICIONAL NOTURNO(SOB HORA NORMAL) :
C |ADICIONAL INSALUBRIDADE{SOB SALARIO DA CATEGORIA) 20,00% | RS 258,19
~ TOTAL DA REMUNERACAO| R$ 1.549,12
ENCARGOS SOCIAIS
CRUPO A - % VALOR RS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% | RS 309,82
B |FGTS 8,00% RS 123,93
C |SALARIO EDUCACAO 2,50% | RS 38,73
D |SESI/SESC 1,50% | RS 23,24
E |SENAI/SENAC 1,00% | RS 15,49
F |INCRA 0,20% | RS 3,10
G |CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (RAT X FAP) 3,00% | RS 46,47
H |SEBRAE 0,60% | RS 9,29
TOTALDO GRUPO A | 36,80% | RS 570,07
: _ GRUPO B : - % VALOR RS
A |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70% | RS 26,33
B |AVISO PREVIO - LEI N2 12.506/11 0,03% RS 0,46
C |FGTS NA RESC. S/JUSTA CAUSA 1,12% | RS 17,35
D |FALTAS (LEGAIS E/OU ABONADAS} 1,50% | RS 23,24
~ TOTALDO GRUPOB| 4,35% RS 67,39
GRUPO ¢ % VALOR RS
A |FERIAS E SUBSTITUICGES 9,04% RS 140,04
B |132 SALARIO 9,04% RS 140,04
C |1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL 3,01% | RS 46,63
' e ~ TOTAL DD GRUPO c| 21,09% | RS 326,71
- GRUPOD . . % VALOR R$
A [INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO c 7,76% RS 120,21
TOTAL DO GRUPOD| 7,76% RS 120,21
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS| 70,00% | RS 1.084,38
TOTAL DO MONTANTE -A (REMUNERACAO + ENCARGOS socuus) RS 2.633,50
'INSUMOS DE MAO-DE-OBRA i 7 VALORRS
A |VALE ALIMENTCAO 16,80 ' 365,90
B |CESTA BASICA _ _ 61,80 61,80
C |PLANO DE SAUDE . 33,52 33,52
D |VALE TRANSPORTE b >
E |FARDA , . e
F |TAXA ADMINISTRATIVO - 1,50% | RS o 39,50
TOTAL DE INSUMOQS DE MAO-DEOBRA|
: TRIBUTOS o
- TRIBUTOS : - % @ D) .
A |PIS 1,65% | RS 52,04
B |COFINS 7,60% | RS i aag g7
C |Iss 5,00% RS © 357,71
TOTAL DOS TRIBUTOS| 14,25% | RS 449,48
TOTAL MONTANTE B (INSUMOS + TRIBUTOS)| RS 970,20
RESUMO DA PLANILHA =
DESCRICAO % : VALOR RS
A |REMUNERACAO RS 1.549,12
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% | RS 1.084,38
C |INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 520,73
D |[TRIBUTOS 14,25% | RS 449,48
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL 1 RS 3.603,70
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA 1 RS 3.603,70

aleza, 22 de nmvarco de 2019 %’

(f >
Frangisco Iran Nunes

L~ 28

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630
CNPJ 26.387.303/0001-00



®_e -
TROIA ...
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO INDIVIDUAL E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA
CATEGORIA: Tecnlcn de Atendimento
: B REMUNERACAO
A |SALARIO DA CATEGORIA RS 2.201,83
B |ADICIONAL NOTURNO{SOB HORA NORMAL) : '
C |ADICIONAL INSALUBRIDADE{SOB SALARIO DA CATEGORIA) 20,00% RS 440,37
TOTAL DA REMUNERA(;AO RS 2.642,20
ENCARGOS SOCIAIS
CRUPO A % _ VALOR RS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% | RS 528,44
B |FGTS 800% | RS 211,38
C |SALARIO EDUCACAO 2,50% | RS 66,05
D |SESI/SESC 1,50% | RS 39,63
E |SENAI/SENAC 1,00% | RS 26,42
F |INCRA 0,20% | RS 5,28
G |CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (RAT X FAP) 3,00% RS 79,27
H |SEBRAE 0,60% | RS 15,85
TOTALDO GRUPOA| 3680% | RS 972,33
__ GRUPOB % VALOR R$
A |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70% | RS 44,92
B |AVISO PREVIO - LEI N2 12.506/11 0,03% | RS 0,79
C |FGTS NA RESC. 5/JUSTA CAUSA 1,12% RS 29,59
D |FALTAS (LEGAIS EfOU ABONADAS) 1,50% | RS 39,63
: TOTAL DO GRUPO B 4,35% RS 114,94
: GRUPO ol % VALOR RS
A |FERIASE SUBSTITUICGES 9,04% | RS 233,85
B |132 SALARIO 9,04% RS 238,85
C 11/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL 3,01% |RS 79,53
e e TOTAL DO GRUPO c| 21,00% |RS 557,24
: . GRUPOD % VALOR RS
A !INGDENGA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO c 7,76% | RS 205,03
TOTALDO GRUPOD| 7,76% RS 205,03
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS| 70,00% | RS 1.849,54
TOTAL DO MONTANTE -A (REMUNERA(,‘AO + ENCARGOS socmm RS 4.491,73
INSUMOS DE MAO-DE-OBRA e |~ VAIORRS
A |VALE ALUMENTCAO 16,80 RS 365,90
B |CESTA BASICA 61,80 RS 61,80
C |PLANO DE SAUDE 33,52 RS 33,52
D |VALE TRANSPORTE e
E |FARDA v
F |TAXA ADMINISTRATIVO 1,50% | RS 67,38
TOTAL DE INSUMOS DE MAO-DEOBRA| . I'RS 548,60
TRIBUTOS e S
~ TRIBUTOS : % 2 VALORRS
NES 1,65% | RS . 83y
B [COFINS 7,60% | RS 383,07
c |Iss 500% | RS 252,02
TOTAL DOS TRIBUTOS| 14,25% | RS 718,25
- TOTAL MONTANTE B (INSUMOS + TRIBUTOS)| RS 1.266,85
RESUMO DA PLANILHA :
: 'DESCRICAQ % VALOR R$
A |REMUNERACAO RS 2.642,20
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% | RS 1.849,54
C |INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 548,60
D [TRIBUTOS 14,25% | RS 718,25
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL 1 RS 5.758,58
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA 1 RS 5.758,58

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630
CNPJ 26.387.303/0001-00




TROIA

ANEXO |

LOTE Il - CEO-R - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

CPSMIT / COMPOSIGAO DE CUSTO GERAL

- PREGAO PRES]

oSS0 va«wwrn—.w_ éde: 1,50%

16,80 1,50% 14,25%
. S | 0 | £LANO X DE TRIB. | MONT. ‘B VALOR GLOBAL
ITEM | E. Qo w.u... ! e YA L w>|__u.__w_.,_m EARDA| \on, R iy Jltw.m | FiAL [[AsBx OTDI |
1 |Recepcionista 5 113317 226,63 951,86 | 231167 | 36590 61,80 | 3352| 2000 34,68 402,93 918,83 3.23049 16.152,47
2 |Auxiliar de Servicos Gerals 3 101454 | 202,91 852,21 | 2.069,66 | 36590 61,80 | 3352} 20,00 31,04 367,93 880,19 2.949,86 8.849,57
3 |Amoxarife 1 1.290,93 258,19 1.084,38 | 263350 | 36590 61,80 [ 3352§ 2000 39,50 449,48 970,20 3.603,70 3.603,70
4 [Técnico de Atendimento 1 220183 | 440,37 184954 |  4.491,73 | 36590 61,80 | 3352 2000 67,38 718,25 |  1.266,85 5.758,58 5,758,58
TOTAL DE FUNCIONARIO 10 . : - ’
: i s o = ; VALOR TOTAL MENSAL 34.364,32
i ; S : : VALOR TOTAL GLOBAL(9 MESES) 309,278,86
OBS.: A Taxa Administrativo acime aplicada, é sobre o Montante A" : . .

Fortaleza, 2

-—

ntante Legal

FrancisdoTranMNunég———

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630
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"'TROIA

_ PLANILHA DE cowosmﬁo DE CUSTO INDIVIDUAL E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA
: i CATEGORIA: Recepcionista
_ o _ REMUNERACAO ' B
A |SALARIO DA CATEGORIA RS 1.133,17
B |ADICIONAL NOTURNO(SOB HORA NORMAL) RS -
C ADICiONAl. INSALUBRIDADE(SOB SALARIO DA CATEGORIA) 20,00% RS 226,63
TOTAL DA REMUNERACAQ| RS 1.359,80
ENCARGOS SOCIAIS _
_ . CRUPDA. : % " VALORRS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% RS 271,96
B |FGTS 8,00% RS 108,78
C |SALARIO EDUCAGAD 2,50% RS 34,00
D |SESI/SESC 1,50% RS 20,40
E ISENAI/SENAC 1,00% RS 13,60
F |INCRA 0,20% RS 2,72
G |CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA {RAT X FAP) 3,00% RS 40,79
H |SEBRAE 0,60% RS 8,16
TOTAL DO GRUPQ A 36,80% RS 500,41
. GRUPD B : = ' % VALOR RS
A |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70% RS 23,12
B |AVISO PREVIO - LEI N@ 12,506/11 0,03% RS 0,41
C |FGTS NA RESC. S/JUSTA CAUSA T 1,12% RS 15,23
D |FALTAS (LEGAIS E/OU ABONADAS) 1,50% RS 20,40
: i _ TOTAL DO GRUPO B 4,35% RS 59,15
- GRUPOC = %} \/ALOR RS
A FER]AS E SUBSTITUI(;ESES . : 9,04% RS 122,93
B |132SALARIO 9,04% RS 122,93
C |1/3 DE FERIAS 'cowsmucromt 3,01% RS 40,93
TOTAL DO GRUPO C 21,09% RS 286,78
s : GRUPOD = T e . VALORRS
A Ewcmﬁncm DO GRUPO A SOBRE O GRUPO C _ 7,76% RS 105,52
. TOTAL DO GRUPO D 7,76% RS 105,52
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS|  70,00% RS 951,86
TOTAL DO MONTANTE -A {REMUNERAGAO + ENCARGOS socws) RS 2.311,67
: e _ INSUMOS DEMAO-DE-OBRA =~ | VALORRS
A JVALE ALIMENTCAO . 15,80 RS 365,90
B {CESTA BASICA - 61,80 RS 61,80
C |PLANO DE SAUDE : ' 33,52 RS 33,52
D |VALE TRANSPORTE o b
E |FARDA 20,00 RS 20,00
F |TAXA ADMINISTRATIVO 1,50% RS 34,68
" TOTAL DE INSUMOS DE MAO-DEOBRA S RS 515,90
TRIBUTOS . -
TRIBUTOS P % s vAIDRRS
A |PIS 1,65% RS 46,65
B [COFINS 7,60% RS _ 214,90
C |Iss 5,00% RS 141,38
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% RS 402,93
TOTAL MONTANTE B {INSUMOS + msuwsa RS 918,83
L 'RESUMO DA PLANILHA .
DESCRICAO % VALOR R$
A |REMUNERACAO RS 1.359,80
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% RS 951,86
C [INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 515,90
D |TRIBUTODS 14,25% RS 402,93
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL i s | RS 3.230,49
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA : o 5 RS 16.152,47

1

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630
CNPJ 26.387.303/0001-00
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%*TROIA ...

Y PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO INDIVIDUAL E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA
CATEGORIA: Auxiliar de Servigos Gerais
L REMUNERACAO :
A |SALARIO DA CATEGORIA RS 1.014,54
B _|ADICIONAL NOTURNO(SOB HORA NORMAL} :
C _|ADICIONAL INSALUBRIDADE(SOB SALARIO DA CATEGORIA) 20,00% RS 202,91
TOTAL DA REMUNERACAO| RS 1.217,45
. ENCARGOS SOCIAIS i _ .
. _ CRUPO A e o VALOR RS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% RS 243,49
B |FGTS 8,00% RS 97,40
C [SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 30,44
D |SESI/SESC 1,50% RS 18,26
E |SENAI/SENAC 1,00% RS 12.17
F |INCRA 0,20% RS 2,43
G _|CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA {RAT X FAP} 3,00% RS 36,52
H |SEBRAE 0,60% RS 7,30
TOTALDO GRUPOA|  36,80% RS 448,02
GRUPOB ' SR VALOR RS
A |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70% RS 20,70
B |AVISO PREVIO - LEI N¢ 12.506/11 0,03% RS 0,37
C |FGTS NA RESC. S/JUSTA CAUSA 1,12% RS 13,64
D _|FALTAS (LEGAIS E/OU ABONADAS) 1,50% RS 18,26
: : TOTALDOGRUPOB|  4,35% RS 52,96
; GRUPO [ = % ' VALORRS
A |FERIASE SUBSTITUICOES 9,04% RS 110,06
B |132SALARIO . 9,04% RS 110,06
C |1/3 DE EERIAS CONSTITUCIONAL 3,01% RS 36,65
' . TOTAL DO GRUPO ¢l 2100% |R&S 256,76
o GRUPO D : % VALORRS
A 11NGDENCLA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO C 7,76% RS 94,47
TOTALDOGRUPOD|  7,76% RS 94,47
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS|  70,00% RS 852,21
TOTAL DO MONTANTE -A {REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS)| RS 2.069,66
INSUMOSDEMAO-DEORRA = |  "valOrmrs
A |VALE ALIMENTCAO 16,80 | RS ' 365,90
B |CESTA BASICA 61,80 | RS 61,80
C |PLANO DE SAUDE 33,52 RS 33,52
D |VALE TRANSPORTE iar : '
E |FARDA 20,00 RS 20,00
F |TAXA ADMINISTRATIVO 1,50% RS 31,04
TOTAL DE INSUMOS DE MAG-DEOBRA o | RS 512,27
_ TRIBUTOS : ; o o _ VAIORRS
A |PIS 1,65% RS 42,60
B |COFINS 7,60% RS 196,23
c [iss 5,00% RS 129,10
TOTAL DOS TRIBUTOS|  14,25% RS 367,93
TOTAL MONTANTE B {INSUMOS + TRIBUTOS}| R$ 280,19
. RESUMO DA PLANILHA = i
DESCRICAO Hiner VALOR RS
A |REMUNERACAO RS 1.217,45
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% RS 852,21
C {INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 512,27
D [TRIBUTOS 14,25% RS 367,93
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL 1 RS 2.949,36
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA 3 RS 8.849,57

Rua Alan Kardec, N° 774, sl 28, Montese - Cep 60.420-630
CNPJ 26.387.303/0001-00




ANEXO1!-C

%°TROIA

e ool PLANILHA DE combosmo DE CUSTO INDIVIDUAL E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA
' CATEGORIA: Almoxarife
- RE'MUN_EaAcﬁo -
SALARIO DA CATEGORIA RS 1.290,93
B |ADICIONAL NOTURNO{SOB HORA NORMAL)
C |ADICIONAL INSALUBRIDADE{SOB SALARIO DA CATEGORIA} 20,00% | RS 258,19
TOTAL DA REMUNERA(;AO RS 1.549,12
ENCARGOS SOCIAIS o '
: . CRUPO A %% VALOR RS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% | RS 309,82
B |FGTS 8,00% | RS 123,93
C |SALARIO EDUCACAOD 2,50% RS 38,73
D |SESI/SESC 1,50% | RS 23,24
E |SENAI/SENAC 1,00% | RS 15,49
F |INCRA 0,20% | RS 3,10
G |CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (RAT X FAP) 3,00% | RS 46,47
H |SEBRAE 0,60% | RS 9,29
TOTALDOGRUPOA| 36,80% | RS 570,07
: GRUPOR : % s VALORRS
A AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70% | RS 26,33
B |AVISO PREVIO - LEI N2 12.506/11 0,03% | RS 0,46
C |FGTS NA RESC. S/IUSTA CAUSA 1,12% RS 17,35
D |FALTAS (LEGAIS E/OU ABONADAS) 1,50% | RS 23,24
e : ~_ TOTALDOGRUPOB| 4,35% | RS 67,39
‘GRUPOC : % VALOR RS
A |FERIAS E sussmu;(;oes 9,04% | RS 140,04
B |132SALARIO 9,04% | RS 140,04
C |1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL : 3,01% | RS 46,63
S © TOTALDOGRUPOC| 21,09% | RS 326,71
2 -  GRUPOD TE 'VALOR R$
A llN:::DENCtA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO C 7,76% | RS 120,21
TOTALDOGRUPOD| 7,76% | RS 120,21
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS| 70,00% | RS 1.084,38
TOTAL DO MONTANTE -A [REMUNERACAO + ENCARGOS socu\is} RS 2.633,50
: - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA i . VAIORRS
A _|VALE ALIMENTCAO ' 15,30 RS : 365,90
B |CESTA BASICA 61,80 | RS 61,80
C |PLANO DE SAUDE 33,52 RS 33,52
D |VALE TRANSPORTE o o -
E |FARDA 20,00 RS 20,00
F | TAXA ADMINISTRATIVO 1,50% | RS~ 39,50
TOTAL DE INSUMOS DE MAO-DEOBRA| S rs 520,73
“TRIBUTOS .
TRIBUTOS % e 'VALOR Rs =
A PIS 165% | RS 52,04
B |COFINS 7,60% RS 239,72
c |iss 500% | RS 157,71
TOTAL DOS TRIBUTOS| 14,25% | RS 449,48
TOTAL MONTANTE B [INSUMOS + TRIBUTOS}| RS 970,20
RESUMO DA PLANILHA - - o
DESCRICAQ : % VALOR RS
A |REMUNERACAO RS 1.549,12
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% | RS 1.084,38
C |INSUMOS DE MAQ-DE-OBRA RS 520,73
D |TRIBUTOS 14,25% | RS 449,48
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL i RS 3.603,70
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA 4| rS 3,603,70

co Ir Nunes
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~ 'TROIA

ANEXOI!-D

et __ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO mnwmum E POR CATEGORIA - CPSMIT-ITAPIPOCA
: CATEGORJA: Técnico de Atendlmentu
;  REMUNERACAO :
A |SALARIO DA CATEGORIA RS 2.201,83
B |ADICIONAL NOTURNO{SOB HORA NORMAL) _ -
C ADICIONAL INSALUBRIDADE({SOB SALARIO DA CATEGORIA) 20,00% RS 440,37
TOTAL DA REMUNERA(;AO RS 2.642,20
.  ENCARGOS socws _ : :
CRUPO A %  VALORRS
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% RS 528,44
B |FGTS 8,00% RS 211,38
C |SALARIO EDUCAGAO 2,50% RS 66,05
D |SESI/SESC 1,50% | RS 39,63
E |SENAI/SENAC 1,00% | RS 26,42
F |INCRA 0,20% | RS 5,28
G |CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA (RAT X FAP) 3,00% | RS 79,27
H |SEBRAE 0,60% | RS 15,85
TOTALDOGRUPOA| 36,80% | RS 972,33
_ o GRUPO B % . - VALOR R$
A |AVISO PREVEO TRABALHADO 1,70% | RS 44,92
B |AVISO PREVIO - LEI N2 12.506/11 0,03% | RS 0,79
C |FGTS NA RESC. S/IUSTA CAUSA 1,12% | RS 29,59
D |[FALTAS (LEGAiS E/ou ABONADAS) 1,50% | RS 39,63
. TOTAL DO GRUPO B| 435% |RS 114,94
o . GRUPOC % VALORRS
A |FERIASE sussnww;ées 9,04% | RS 238,85
B |132 SALARIO 9,04% | RS 238,85
C |1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL | 3,01% | RS 79,53
e TOTAI. DO GRUPO c 21,09% | RS 557,24
-  GRUPOD e VALOR R$
A llNClDENCIA DO GRUPQ A SOBRE O GRUPO € 7,76% | RS 205,03
TOTALDOGRUPOD| 7,76% | RS 205,03
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS| 70,00% | RS 1.849,54
TOTAL DO MONTANTE -A (REMUNERA(;AD + ENCARGDS socmus) RS 4.491,73
" INSUMOS DE MAQ-DE-OBRA i | . VALORRS
A |VALE ALIMENTCAO 16,80 RS 365,90
B |CESTA BASICA 61,80 RS 61,80
C |PLANO DE SAUDE 33,52 RS 33,52
D |VALE TRANSPORTE o e
E |FARDA 20,00 RS 20,00
F |TAXA ADMINISTRATIVO 1,50% | RS 67,38
TOTAL DE INSUMOS DE MAO-DEOBRA i | RS 548,60
; TRIBUTOS Rl e
! = TRiBU-TOS % *EVALOR RS.
A {PIS 1,65% | RS : 83,17
B |COFINS 7,60% | RS 383,07
c |Iss 500% | RS 252,02
TOTAL DOS TRIBUTOS| 14,25% | RS 718,25
_TOTAL MONTANTE B {INSUMOS + TRIBUTOS)| RS 1,266,85
_ RESUMODAPLANILHA o
DESCRICAO % VALOR R$
A |REMUNERACAO RS 2.642,20
B |ENCARGOS SOCIAIS 70,00% | RS 1.849,54
€ |INSUMOS DE MAO-DE-OBRA i RS 548,60
D {TRIBUTOS 14,25% | RS 718,25
VALOR MENSAL UNITARIO DO PROFISSIONAL 1 RS 5.758,58
VALOR TOTAL MENSAL POR CATEGORIA 1 RS 5.758,58

eza, 22 de-margosde 2019.
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ANEXO Il

a - = - i S T R e ST
- ENCARGOS SOCIAIS :
- _ CRUPOA - %
A |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00%
B |FGTS 8,00%
C |SALARIO EDUCACAO 2,50%
D |SESI/SESC 1,50%
E |SENAI/SENAC 1,00%
F |INCRA 0,20%
G |CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA (RAT X FAP) 3,00%
H |SEBRAE 0,60%
G TOTAL DO GRUPO A 36,80%
. . GRIPDE ' %
A |AVISO PREVIO TRABALHADO 1,70%
B |AVISO PREVIO - LEI N2 12.506/11 0,03%
C |FGTS NA RESC. S/JUSTA CAUSA 1,12%
D |FALTAS (LEGAIS E/OU ABONADAS) 1,50%
- _ ~ TOTAL DO GRUPO B 4,35%
A |FERIAS E SUBSTITUICOES 9,04%
B |13 SALARIO _ 9,04%
C |1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL : 3,01%
- TOTAL DO GRUPO C 21,09%
o GRUBDD - 0 = F
A [INCIDENCIA DO GRUPO "A" SOBRE O GRUPO "C" 7,76%
: TOTALDO GRUPOD|  7,76%
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 70,00%
TRIBUTOS i
A {PIS 1,65%
B |COFINS 7,60%
C |IsS 5,00%
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25%

0‘frar/ Nunes
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